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DETERMINAZIONE 

 

del Dirigente Responsabile 

 

GESTIONE RISORSE UMANE 

 

 

N. 363   DEL 15/04/2024 

 

 

OGGETTO 

 

Avviso pubblico, per titoli ed eventuale colloquio, per l’assunzione a 

tempo determinato di n. 1 Dirigente delle professioni sanitarie 

infermieristiche, tecniche, della riabilitazione, della prevenzione e della 

professione di ostetrica - Area della riabilitazione. Ammissione ed 

esclusione candidati. 
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Oggetto: Avviso pubblico, per titoli ed eventuale colloquio, per l’assunzione a tempo 

determinato di n. 1 Dirigente delle professioni sanitarie infermieristiche, tecniche, della 

riabilitazione, della prevenzione e della professione di ostetrica - Area della riabilitazione. 

Ammissione ed esclusione candidati.  

 

IL DIRIGENTE RESPONSABILE GESTIONE RISORSE UMANE 

 

 

PREMESSO che, con il decreto n. 236 del 21/03/2024: 

− è stato indetto l’Avviso pubblico, per titoli ed eventuale colloquio, per l’assunzione a tempo 

determinato di n. 1 Dirigente delle professioni sanitarie infermieristiche, tecniche, della 

riabilitazione, della prevenzione e della professione di ostetrica - Area della riabilitazione; 

− è stato approvato lo schema di bando all’uopo predisposto; 

 

PRECISATO che al relativo bando (protocollato al n. 24254/P del 21/03/2024) è stata data adeguata 

pubblicità, in quanto pubblicato sul sito web aziendale dal 21/03/2024 al 05/04/2024; 

 

PRESO ATTO che entro il termine di scadenza, fissato per il giorno 05/04/2024, sono pervenute n. 

22 domande, presentate dai candidati di seguito elencati: 

 

N. COGNOME e Nome Data di nascita 

1 CACCIATORI Barbara 24/03/1979 

2 CAPONE Francesca 28/03/1976 

3 CASCONE Marta 06/04/1991 

4 CHIARENZA Fabiola Maria 06/02/1988 

5 COLAPIETRO Luca 15/01/1977 

6 COLLA Federico 09/01/1981 

7 DECORATO Giuseppina 21/04/1985 

8 DI MARTINO Eva 25/08/1966 

9 GIULIANO Silvestro 14/08/1985 

10 LATINI Francesca 07/07/1969 

11 MONCULLI Andrea 14/07/1986 

12 MORETTI Andrea 13/07/1974 

13 PRETE Alice 31/03/1977 

14 SCACCO Venera 01/02/1965 

15 SCALA Giuseppe 14/09/1991 

16 SOATTIN Alessia 08/11/1975 

17 TOFFOLI Carla 18/10/1968 

18 TOME' Stefania 15/05/1966 

19 VALENTA Maria Luisa 03/03/1967 

20 VERRONE Cristina 06/02/1973 

21 VESPOLI Maria 02/05/1986 

22 ZORZETTO Elena 02/03/1971 

 

RICHIAMATA la seguente normativa: 
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− D.P.R. 483/1997 (Regolamento recante la disciplina concorsuale per il personale dirigenziale 

del Servizio sanitario nazionale) e ss.mm.ii., che determina la disciplina concorsuale del 

personale dirigenziale del Servizio Sanitario Nazionale; 

− L. 251/2000 (Disciplina delle professioni sanitarie infermieristiche, tecniche, della 

riabilitazione, della prevenzione nonché della professione ostetrica); 
− L. 43/2006 (Disposizioni in materia di professioni sanitarie infermieristiche, ostetrica, 

riabilitative, tecnico-sanitarie e della prevenzione e delega al Governo per l'istituzione dei 

relativi ordini professionali); 
− DPCM 25/01/2008 (Recepimento dell'accordo 15 novembre 2007, tra il Governo, le regioni 

e le province autonome di Trento e Bolzano, concernente la disciplina per l'accesso alla 

qualifica unica di dirigente delle professioni sanitarie infermieristiche, tecniche, della 

riabilitazione, della prevenzione e della professione di ostetrica); 
− L. R. FVG 10/2007 (Disposizioni in materia di valorizzazione nell'ambito del Servizio sanitario 

regionale delle professioni sanitarie e della professione di assistente sociale, in materia di 

ricerca e conduzione di studi clinici, nonché in materia di personale operante nel sistema 

integrato di interventi e servizi sociali); 
− il CCNL 23/01/2024 dell’Area Sanità; 

 

ATTESO che, esaminate le domande presentate in ordine alla verifica della regolarità formale delle 

stesse e al possesso, da parte dei candidati, dei requisiti generali e specifici richiesti per l’accesso 

alla procedura concorsuale, si è riscontrato che: 

− la candidata VESPOLI Maria (nata il 02/05/1986) non risulta in possesso dei requisiti 

specifici, di cui al paragrafo “Requisiti specifici di ammissione” del bando, ai punti n. 1 

(laurea magistrale o specialistica appartenente alla classe delle lauree in Scienze riabilitative 

delle professioni sanitarie), n. 2 (servizio quinquennale corrispondente alla professionalità a 

selezione in enti del SSN in categoria D/Ds) e n. 3 (iscrizione all’Albo relativo a una delle 

professioni a selezione);         

− tutti gli altri candidati hanno presentato regolare istanza e sono in possesso di tutti i 

requisiti generali e specifici prescritti, rispettivamente, dall’art. 1 del D.P.R. 483/1997 e 

dall’art. 1 dell’Allegato 1 al DPCM 25/01/2008, nonché dal bando del pubblico avviso, 

risultando pertanto ammissibili alla procedura selettiva; 

 

RITENUTO, pertanto, per quanto sopra descritto, di provvedere: 

− all’esclusione della candidata VESPOLI Maria (nata il 02/05/1986), per la motivazione sopra 

riportata; 

− all’ammissione di tutti gli altri candidati sopra elencati, in quanto in possesso dei requisiti 

generali e specifici prescritti dalla normativa vigente in materia, e richiesti dal bando di 

pubblico avviso; 

 

 

- D E T E R M I N A - 

 

per i motivi di cui in premessa, che si intendono integralmente riportati: 

 

1. di ammettere all’Avviso pubblico, per titoli ed eventuale colloquio, per l’assunzione a 

tempo determinato di n. 1 Dirigente delle professioni sanitarie infermieristiche, tecniche, 

della riabilitazione, della prevenzione e della professione di ostetrica - Area della 
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riabilitazione, bandito con decreto n. 236 del 21/03/2024, i candidati di seguito elencati, 

in possesso dei requisiti generali e specifici prescritti, rispettivamente, dall’art. 1 del 

D.P.R. 483/1997 e dall’art. 1 dell’Allegato 1 al DPCM 25/01/2008, nonché dal bando di 

pubblico avviso, risultando pertanto ammissibili alla procedura selettiva: 
 

N. COGNOME e Nome Data di nascita 

1 CACCIATORI Barbara 24/03/1979 

2 CAPONE Francesca 28/03/1976 

3 CASCONE Marta 06/04/1991 

4 CHIARENZA Fabiola Maria 06/02/1988 

5 COLAPIETRO Luca 15/01/1977 

6 COLLA Federico 09/01/1981 

7 DECORATO Giuseppina 21/04/1985 

8 DI MARTINO Eva 25/08/1966 

9 GIULIANO Silvestro 14/08/1985 

10 LATINI Francesca 07/07/1969 

11 MONCULLI Andrea 14/07/1986 

12 MORETTI Andrea 13/07/1974 

13 PRETE Alice 31/03/1977 

14 SCACCO Venera 01/02/1965 

15 SCALA Giuseppe 14/09/1991 

16 SOATTIN Alessia 08/11/1975 

17 TOFFOLI Carla 18/10/1968 

18 TOME' Stefania 15/05/1966 

19 VALENTA Maria Luisa 03/03/1967 

20 VERRONE Cristina 06/02/1973 

21 ZORZETTO Elena 02/03/1971 
 

2. di escludere, per le motivazioni esplicitate in istruttoria, la candidata VESPOLI Maria 

(nata il 02/05/1986) e di darle puntuale comunicazione, entro trenta giorni dalla data di 

esecutività del presente provvedimento, in ossequio a quanto disposto dall’art.  4 del 

D.P.R. 483/1997; 

 

3. di prendere atto che sarà cura della struttura proponente trasmettere il presente 

provvedimento alle strutture aziendali interessate; 

 

4. di dare atto che non si rilevano conflitti di interesse con riferimento al presente 

provvedimento; 

 

5. di dare atto, infine, che il presente provvedimento è immediatamente esecutivo in 

relazione a quanto previsto dall’art. 4, c. 2 della L.R. 21/1992 e ss.mm.ii.. 
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Il Dirigente Responsabile - GESTIONE RISORSE UMANE 

  dott Alessandro Faldon   
firmato digitalmente 

 

 

 

Elenco allegati: 
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE 

 

La presente determinazione viene pubblicata nell’albo pretorio dell’Azienda Sanitaria Friuli 

Occidentale, per quindici giorni consecutivi dal 16/04/2024, ai sensi dell’art.32, c.l, della 

Legge n.69 del 18.06.2009. 

 

 

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA’ 

 

La presente determinazione è divenuta esecutiva in data 16/04/2024, ai sensi dell’art.50, 

della L.R. n.49 del 19.12.1996. 

 

 

Il presente provvedimento verrà trasmesso al Collegio Sindacale (art. 3, D.Lgs. 502/92 e 

successive modificazioni). 

 

Ufficio Proponente:  GESTIONE RISORSE UMANE 

 

Inviato per quanto di competenza a:  

 

DIREZIONE AMMINISTRATIVA 

DIREZIONE SANITARIA 

PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO 

POLITICHE DEL PERSONALE E MEDICINA CONVENZIONATA 

GESTIONE ECONOMICO FINANZIARIA E FISCALE 

 

 

Il funzionario incaricato 

Giuseppe Marchet 

Firmato digitalmente 

 

Data 16/04/2024  
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