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DECRETO 

del DIRETTORE GENERALE 
 

N. 362 DEL 29/04/2022 
 
 
 
 

OGGETTO 
 

Adozione del Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e della 
Trasparenza 2022-2024 dell’Azienda sanitaria Friuli Occidentale. 

 
 
 

IL DIRETTORE GENERALE 
Dott. Joseph Polimeni 

nominato con D.G.R. n. 2265  del 27.12.2019 
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Il Direttore / Responsabile S.C./SSD: AFFARI GENERALI 
 
Oggetto: Adozione del Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza 
2022-2024 dell’Azienda sanitaria Friuli Occidentale. 
 
 

- DOCUMENTO ISTRUTTORIO - 
 
 
Normativa di riferimento: 
Premessa la Legge 6 novembre 2012 n. 190 ssmmii “Disposizioni per la prevenzione e la 
repressione della corruzione e dell’illegalità nella pubblica amministrazione; 
 
Visto il D.Lgs. n. 33/2013 ssmmii “Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso 
civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle 
pubbliche amministrazioni”; 
 
Richiamato il D.Lgs. n. 97 del 25.05.2016 di modifica dell’art. 10 del D.Lgs. 33/2013 il 
quale è stata disposta la soppressione dell’obbligo in capo alle pubbliche amministrazioni 
di redigere il programma triennale per la trasparenza e l’integrità sostituendolo con 
l’indicazione di un’apposita sezione del Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione; 
 
Vista l’intesa per l’attuazione dell’art. 1, commi 60 e 61, della L.190/2012 della Conferenza 
Unificata di data 24 luglio 2013; 
 
Vista le Delibere dell’Autorità Nazionale Anticorruzione (ANAC) relative agli Aggiornamenti 
2015, 2016, 2017, 2018 del Piano Nazionale Anticorruzione (PNA) e, in particolare, la 
Delibera ANAC n. 1064 del 13.11.2019 di approvazione del PNA 2019; 
 
Visto il Decreto dell’Azienda per l’Assistenza Sanitaria n. 5 “Friuli Occidentale” (ora 
Azienda Sanitaria Friuli Occidentale) n. 237 del 24.03.2022 “Nomina del Responsabile 
della Prevenzione della corruzione e della Trasparenza (RPCT) di AsFO”; 
 
Considerato il decreto legge 9 giugno 2021 n. 80, convertito con modificazioni dalla Legge 
n. 11 del 6 agosto 2021, che ha introdotto il Piano integrato di attività e organizzazione 
(PIAO), prevedendo che la pianificazione della prevenzione della corruzione e della 
trasparenza faccia parte integrante, insieme agli strumenti di pianificazione, di un 
documento di programmazione annuale unitario di ciascun ente pubblico in modo da 
integrare la programmazione di misure di prevenzione della corruzione con la 
programmazione relativa alla performance, alla gestione delle risorse umane, 
all’organizzazione dei dipendenti nei vari uffici, alla loro formazione; 
 
Istruttoria e motivazione dell’atto: 
Vista lo schema di Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza 
(PTPCT) 2022-2024 dell’Azienda sanitaria Friuli Occidentale definito dal Responsabile 
aziendale della prevenzione della corruzione e della Trasparenza, in collaborazione con i 
Direttori delle Strutture Aziendali, sentita la Direzione Aziendale, con i relativi allegati: 
• Quadro delle Schede di gestione del rischio per strutture interessate e 

cronoprogramma; 
• Tabella “Responsabili della trasmissione e della pubblicazione dei documenti, delle 

informazioni e dei dati ai sensi del d.lgs. n. 33/2013”; 
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• Regolamento sul whistleblowing; 
• Regolamentazione dell’accesso alle strutture sanitarie da parte di informatori 

farmaceutici e di dispositivi medici; 
• Circolare informativa relativa alle attività correlate al decesso in ambito ospedaliero; 
• Codice di comportamento; 
• Prima ricognizione dettaglio attività strutture aziendali; 
 
Ricordato che per la predisposizione dei citati documenti il Responsabile della 
Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza ha provveduto a: 
- pubblicare sul sito aziendale un avviso agli Stakeholder con modulo allegato per la 
raccolta di osservazioni ai fini della redazione del PTPCT 2022-2024, 
- trasmettere via e-mail ai Direttori delle Strutture interessate la bozza di PTPCT 2022-24 
raccogliendo le relative osservazioni; 
- raccogliere una serie di schede di rilevazione presso i Direttori delle Strutture Aziendali 
impegnate nelle attività a più alto rischio, 
- tenere riunioni con i Direttori delle principali Strutture Aziendali interessate da processi a 
più alto rischio corruttivo, 
- sentire il Direttore Amministrativo, il Direttore Sanitario e il Direttore dei Servizi 
Sociosanitario, 
 
Dato atto che l’ASFO con l’adozione del PTPCT intende creare un contesto sfavorevole 
alla corruzione, aumentando la capacità del sistema aziendale di intercettare e prevenire 
gli illeciti, e favorire il miglioramento del sistema, valorizzando i principi fondamentali di 
eguaglianza, trasparenza, fiducia nelle istituzioni, legalità ed imparzialità dell’azione 
pubblica; 
 
Attestazione di compatibilità economica dell’atto: 
Il presente atto non comporta oneri di spesa a carico del bilancio dell’AsFO; 
 

PROPONE 
 
1. di approvare, per le ragioni in premessa esposte che si intendono riportate in 
dispositivo, il Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza 2022-
2024 e i relativi allegati, comprensivi del Quadro degli interventi di gestione del rischio 
articolato in schede per strutture e uffici e della Tabella relativa ai Responsabili della 
trasmissione e della pubblicazione dei documenti, delle informazioni e dei dati ai sensi del 
d.lgs. n. 33/2013, come allegati al presente provvedimento di cui formano parte integrante; 
 
2. di pubblicare entro il 30 aprile 2022 i documenti succitati nell’apposita sottosezione del 
link Amministrazione Trasparente del sito internet aziendale, con la contestuale diffusione 
a tutti i dipendenti; 
 
3. di dare atto inoltre che non si rilevano conflitti di interesse con riferimento al presente 
provvedimento; 
 
4. Di prendere atto che sarà cura della S.C./S.S.D. proponente l’invio del presente atto a 
tutti gli interessati. 

 
Il Responsabile del Procedimento 

dott. Sandro Santarossa 
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S.C./S.S.D./S.S.: AFFARI GENERALI 
 
Il Dirigente  
attesta la conformità del presente atto alla legislazione statale e regionale vigente. 

 
IL DIRIGENTE RESPONSABILE 

dott. Sandro Santarossa 
 



AZIENDA SANITARIA FRIULI OCCIDENTALE 
Decreto n. 362 del 29/04/2022 pag. 5 

 

 

IL DIRETTORE GENERALE 
 

VISTA l’attestazione del Responsabile del Procedimento contenuta in istruttoria in riferimento alla 
compatibilità della spesa presunta rispetto alla programmazione economica; 
 
VISTA l’attestazione del Dirigente della Struttura gestionale che propone l’atto in ordine alla 
conformità dello stesso alla legislazione statale e regionale vigente; 
 
IN BASE ai poteri conferitigli con atto n. D.G.R. n. 2265 del 27/12/2019; 
 
ACQUISITI i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore 
dei Servizi Sociosanitari, ciascuno per quanto di rispettiva competenza; 
 

DECRETA 
 

1. di approvare, per le ragioni in premessa esposte che si intendono riportate in 
dispositivo, il Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza 2022-
2024 e i relativi allegati, comprensivi del Quadro degli interventi di gestione del rischio 
articolato in schede per strutture e uffici e della Tabella relativa ai Responsabili della 
trasmissione e della pubblicazione dei documenti, delle informazioni e dei dati ai sensi del 
d.lgs. n. 33/2013, come allegati al presente provvedimento di cui formano parte integrante; 
 
2. di pubblicare entro il 30 aprile 2022 i documenti succitati nell’apposita sottosezione del 
link Amministrazione Trasparente del sito internet aziendale, con la contestuale diffusione 
a tutti i dipendenti; 
 
3. di dare atto inoltre che non si rilevano conflitti di interesse con riferimento al presente 
provvedimento; 
 
4. Di prendere atto che sarà cura della S.C./S.S.D. proponente l’invio del presente atto a 
tutti gli interessati. 
 
 
 
 
 
 
 

Per i pareri infrascritti 
 

Il Direttore  
Amministrativo 

Dott. Riccardo Mario Paoli 

 
Il Direttore  
Sanitario 

Dott. Michele Chittaro 

 
Il Direttore  

dei Servizi Sociosanitari 
Dott. Carlo Francescutti 

 
 

Il Direttore Generale 
Dott. Joseph Polimeni 
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1     PTPCT_ASFO_2022-24 .pdf 
2     schede gestione rischi-AsFO 2022- .pdf 
3     responsabiliASFO pubbl.dati2022 definitivo 2022.pdf 
4     prima_ricognizione_dettaglio_attivita 2022.pdf 
5     regolamento_gestione_segnalazioni_condotte_illecite 2022.pdf 
6     regolamento_attivita_informatori_scientifici.pdf 
7     circolare_18.12.19-attivita_correlate_al_decesso 2022.pdf 
8     codice_di_comportamento 2022.pdf 
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