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C U R R I C U L U M  V I T A E  

 
 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI  

 

Nome  PERS Nadia  

Indirizzo   

Telefono   

E-mail   

 

Nazionalità  Italiana 

 

Luogo e data di nascita   

 

ESPERIENZA LAVORATIVA   
  

• Date (da – a)  07/02/14 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Smile Tec srl, via Malcanton 4, 34121 Trieste 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  Interprete LIS-ITALIANO-LIS  

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Servizio interpretariato durante il convegno “Abilità diverse al lavoro-sistemi a 
confronto” 

  
• Date (da – a)  25/01/14 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Parrocchia Nostra Signora di Lourdes, via Brigata Campobasso-Gorizia 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  Interprete LIS-ITALIANO-LIS  

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Servizio interpretariato durante la celebrazione della messa per la 
commemorazione di San Francesco di Sales 

  
• Date (da – a)  18/19 gennaio 2014 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ENS Regionale FVG 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  Interprete LIS-ITALIANO-LIS  

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Servizio interpretariato durante la visita ufficiale del presidente nazionale Petrucci 

  
• Date (da – a)  Giugno 2013 - oggi 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Contratto privato FAP (Fondi per Autonomia Possibile) 

• Tipo di azienda o settore  privato 

• Tipo di impiego  Assistente alla Comunicazione  

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Affiancamento ad un ragazzo sordo impiantato e con ritardo mentale e tratti 
autistici nelle attività quotidiane finalizzate all'inserimento scolastico 

  
• Date (da – a)  Giugno 2012 - settembre 2013 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 Contratto privato FAP (Fondi per Autonomia Possibile) 

• Tipo di azienda o settore  privato 

• Tipo di impiego  Assistente alla Comunicazione  
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• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Affiancamento ad una ragazza sorda profonda e con ritardo mentale nelle 
attività quotidiane al fine di raggiungere l’autonomia personale 

   
• Date (da – a)  Novembre 2010 - Giugno 2012 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 Orizzonte Cooperativa sociale ARL, via Divisione Alpina Julia, 33030 Moruzzo, 
Udine 

• Tipo di azienda o settore  Cooperativa sociale ARL 

• Tipo di impiego  Educatrice 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Doposcuola in qualità di educatore  ed educatore  capogruppo  
 

 

• Date (da – a)  Luglio 2011 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 ARTEVENTI Cooperativa sociale ARL, via Emilia 72, Beivars, 33100 Udine 

• Tipo di azienda o settore  Cooperativa sociale ARL 

• Tipo di impiego  Educatrice 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Centro Estivo Comune di Tarcento, in qualità di educatore  capogruppo  
 

  
• Date (da – a)  Febbraio 2006 – Oggi 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 Gruppo Teatrale Universitario, Udine 

• Tipo di azienda o settore  Associazione 

• Tipo di impiego  Direttrice artistica, istruttrice 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Conduzione di laboratorio di tecniche teatrali , messa in scena spettacoli 
 

 

• Date (da – a)   Settembre 2003 – Ottobre 2010 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 ARACON Cooperativa sociale ONLUS, viale Tricesimo 181, 33100 Udine 

• Tipo di azienda o settore  Cooperativa sociale ONLUS 

• Tipo di impiego  Educatrice 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Servizio di sostegno socio-educativo per minori e p er portatori di 
handicap  – Ambito 4.2 di Tarcento in qualità di educatore 
Servizio socio-educativo di Doposcuola  – Scuola Elementare “I. Nievo” in 
qualità di educatore capogruppo – Comune di Udine 
Centri Estivi territoriali  Gemona del Friuli e Centri Ricreativi-Estivi  Comune 
di Udine, in qualità di educatore  capogruppo 
Servizio socio-educativo e ricreativo per il tempo libero (S.E.R.)  – A.S.S. 
n.3 “Alto Friuli” in qualità di educatore  

 

• Date (da – a)   2000 – 2002 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 Universiis, via Cividina, 33100 Udine 

• Tipo di azienda o settore  Cooperativa sociale ONLUS 

• Tipo di impiego  Coordinatore dei servizi rivolti a minori : Pre-post accoglienza Comune di 
Udine, Centri estivi Comune di Grado, Doposcuola e socio educativo Comune 
di Pradamano e Martignacco 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Coordinamento educatori, gestione dei turni e delle sostituzioni, gestione fogli 
ore, organizzazione e gestione eventi, organizzazione e gestione delle riunioni 
con Assistenti Sociali e rappresentanti dei Comuni 

 

• Date (da – a)   2000 – 2002 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 Universiis, via Cividina, 33100 Udine 

• Tipo di azienda o settore  Cooperativa sociale ONLUS 

• Tipo di impiego  Educatore  presso i servizi socio-educativi a domicilio rivolti a minori nel 
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Comune di Udine 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Educatore domiciliare  presso famiglie in situazione di disagio, seguite dal 
servizio sociale, con mansioni di sostegno nella gestione della quotidianità, dei 
figli e dei rapporti con le istituzioni 

 

• Date (da – a)   Luglio – agosto 1996 - 2000 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 Insieme, via Centrale 72, 33010 Tavagnacco 

• Tipo di azienda o settore  Società cooperativa sociale 

• Tipo di impiego  Animatrice  

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Gestione gruppi a rotazione finalizzata alla costruzione di oggetti etnici legati 
all’argomento del centro estivo 

 

• Date (da – a)  Ottobre 1999 – giugno 2000 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 Direzioni Didattiche di Campoformido e Pavia di Udine 

• Tipo di azienda o settore  Scuole materne ed elementari delle direzioni didattiche di Campoformido e 
Pasian di Prato 

• Tipo di impiego  Insegnante supplente  

 

• Date (da – a)   Anni scolastici dal 1995 al 1997 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 Comuni di Manzano, San Giovanni al Natisone e Corno di Rosazzo 

• Tipo di azienda o settore  Servizi sociali 
• Tipo di impiego  Educatrice  nei servizi socio-educativi domiciliari e scolastici rivolti a minori in 

situazioni di difficoltà 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Affiancamento didattico, funzione di sostegno  

 

• Date (da – a)   1992 – 1995 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 Comune di Udine 

• Tipo di azienda o settore  Settore Servizi Sociali 
• Tipo di impiego  Educatore  nei servizi socio-educativi domiciliari rivolti a minori del Comune di 

Udine 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Funzione di sostegno a minori in situazioni di disagio 

 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

• Date (da – a)  Maggio 2012 - dicembre 2013 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 ENS di Roma 

• Principali docenti  Emanuela Cameracanna, Maria Luisa Franchi, Silvia Del Vecchio, Cristina 
Cuccurullo 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

 Aspetti linguistici della LIS, Consecutiva e simultanea  Italiano-LIS-Italiano e 
LIS-Italiano-LIS, Trattativa e conferenza  in diversi ambiti 

• Qualifica conseguita  Interprete Lingua dei Segni Italiana  

   
• Date (da – a)  Ottobre 2010 - luglio 2011 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 ENAIP di Pasian di Prato (UD) Corso assistente alla comunicazione LIS 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

 LIS, conoscere la sordità, cultura dei sordi, comunicare nella sordità, tecniche 
comunicazione  in bambini con difficoltà di linguaggio, comunicazione 
efficace, tecniche multimediali , sicurezza, pari opportunità 

• Qualifica conseguita  Assistente alla comunicazione LIS  

   
• Date (da – a)  Ottobre 2010 - luglio 2011 
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• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 ENS di Padova 

• Principali docenti  Stefania Lerose, Claudio Ferrara 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

 Corso LIS 3° livello, acquisizione dei linguaggi  settoriali  (medicina, attività 
sportiva, storia, geografia, religione, cronaca e attualità, linguaggio 
internazionale…) linguistica della LIS, descrizione  

• Qualifica conseguita  Operatore Tecnico della Comunicazione LIS  

   
• Date (da – a)  Ottobre 2009 - giugno 2010 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 ENS di Udine 

• Principali docenti  Marco Coppo 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

 Corso LIS 2° livello, acquisizione delle nozioni a vanzate della grammatica della 
Lingua Italiana dei Segni e della cultura sorda 

• Qualifica conseguita  Attestato LIS secondo livello  

   
• Date (da – a)  Ottobre 2006 - giugno 2007 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 ENS di Udine 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

 Corso LIS 1° livello, acquisizione delle nozioni e lementari della grammatica 
della Lingua dei Segni Italiana e della cultura sorda  

• Qualifica conseguita  Attestato LIS primo livello  

   
• Date (da – a)  Febbraio – giugno 2002 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 ENFAP di Gorizia, Corso per Rieducatore equestre 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

 ippoterapia, comunicazione, equitazione, veterinaria, fisiopatologia, 
psicopatologia, psichiatria  

• Qualifica conseguita  Rieducatore Equestre  

 
• Date (da – a)  1991 – 1999 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Associazione culturale “Arteinventando” di Cividale del Friuli 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

 Corso di teatro 

 
• Date (da – a)  1996 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Cooperativa “C’era una volta…”, corso per animatori 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

 Tecniche di animazione per la fascia d’età 3-6 anni, nozioni di psicologia, 
comunicazione e tecniche di lavoro di gruppo 

• Qualifica conseguita  Attestato partecipazione 

 
• Date (da – a)  1991 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Istituto “Orsoline” di Cividale del Friuli 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

  

• Qualifica conseguita  Diploma di Maturità Magistrale 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE

PERSONALI
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MADRELINGUA  Italiana  

 

ALTRE LINGUE 
  LIS 

• Capacità di espressione  buono 

• Capacità di messa in segni  buono 

• Capacità di messa in voce  buono 

   
  Inglese  

• Capacità di lettura  buono 

• Capacità di scrittura  buono 

• Capacità di espressione 
orale 

 buono 

 

  Francese  

• Capacità di lettura  elementare 

• Capacità di scrittura  elementare 

• Capacità di espressione 
orale 

 elementare 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
RELAZIONALI 

 

 Ottimo spirito di gruppo e di adattamento agli ambienti culturali, acquisiti 
entrambe dalle numerose esperienze teatrali e lavorative.  
Buona la comunicazione sia verbale che scritta, acquisite durante la 
formazione scolastica e attraverso corsi sulla comunicazione con diversi 
docenti universitari. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
ORGANIZZATIVE  

 

 In qualità di direttrice artistica del Gruppo Teatrale Universitario di Udine ho 
acuito la capacità organizzativa e la posizione di leadership, favorita anche 
dalla gestione in toto del progetto teatrale, dalla ricerca del copione alla messa 
in scena, comprensiva di scenografie e luci, nonché delle attività di laboratorio. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
TECNICHE 

 

 Conoscenza operativa di ambiente Windows e dei programmi Word, Excel, 
Internet Explorer acquisite in ambito lavorativo, teatrale. 
 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
ARTISTICHE 

 

 Recitazione, direzione teatrale acquisite durante le attività di laboratorio e di 
allestimento spettacoli dal 1991 ad oggi.  
 

 

ALTRE CAPACITÀ E 
COMPETENZE 

Competenze non 
precedentemente indicate. 

 Buone capacità culinaria e di barman, acquisite durante il triennio di qualifica 
alberghiera presso l’Istituto Alberghiero B. Stringher di Udine, durante gli 
interventi socio educativi degli ultimi 5 anni. 

 

PATENTE O PATENTI  B 

 

  Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto 
Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 "Codice in materia di protezione dei dati 
personali". 

 

 
Firma   Nadia Pers 

 


