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Carriera lavorativa 

 

DA GENNAIO 2003 AD APRILE 2003 HO PRESATO SERVIZIO PRESSO L’UO DI 

ORTOPEDIA DELL’ A.O.S.M.M. DI UDINE.  

 

DA APRILE 2003 A MAGGIO 2021 IN SERVIZIO PRESSO U.O. ORTOPEDIA/ORL OSPEDALE 

DI SAN VITO AL TAGLIAMENTO.  

 

DAL MAGGIO 2021 A NOVEMBRE 2022 FF COORDINATORE INFERMIERISTICO 

CHIRURGIA-GINECOLOGIA SAN VITO AL TAGLIAMENTO 

 

DA NOVEMBRE 2022 INCARICO DI FUNZIONE DI COORDINAMENTO CHIRURGIA-

GINECOLOGIA SAN VITO AL TAGLIAMENTO 

 

DAL 2005 TUTOR CLINICO UNIVERSITARIO. 

 

PREGRESSO INACARICO DI CONSIGLIERE DEL COLLEGIO IPASVI ATTUALE FNOPI PER 

DUE MANDATI 

 

DALL’ANNO 2013 SOSTITUZIONE PERIODICA DELLA COORDINATRICE DI REPARTO 

 

2017-2018 VALUTATORE  PROTOCOLLO RICERCA SUL SUPERAMENTO DELLA 

CONTENZIONE 
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2017-2018 PARTECIPAZIONE AL GRUPPO DI LAVORO “GESTIONE DEL DOLORE” 

 

 

Curriculum formativo 

 

 

1999 DIPLOMA DI SCUOLA MEDIA SUPERIORE PRESSO IL LICEO SCIENTIFICO 

E.MAJORANA DI SAN VITO AL TAGLIAMENTO ATTUALE FILANDIERE 

 

1999-2002 UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI UDINE, DIPLOMA UNIVERSITARIO PER 

INFERMIERE  VOTAZIONE: 108\110 

 

2004/2005 UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI PADOVA, CORSO DI LAUREA IN 

IFERMIERISTICA VOTAZIONE: 110 E LODE 

 

2009-2011 UNIVERSITA’ UNITELMA SAPIENZA DI ROMA. MASTER IN COORDINAMENTO 

DELLE PROFESSIONI SANITARIE VOTAZIONE: 110 

CON TIROCINIO DI 500 ORE SVOLTO FUORI DALL’ORARIO DI LAVORO PRESSO IL 

SERVIZIO INFERMIERISTICO EX ASSn6 FRIULI OCCIDENTALE CON IL TUTORAGGIO DEL 

DOTT. GIUSEPPE PEDRINELLI 

 

Attività in qualità di docente e/o relatore 

 

COMPONENTE GRUPPO DI LAVORO E DOCENTE AL CORSO DI FORMAZIONE PER 

L’INTEGRAZIONE DELL’OSS INTERDIPARTIMENTALE DIPARTIMENTO CHIRURGICO SAN 

VITO AL TAGLIAMENTO ANNO 2005\2006 

 

RELATORE PER DUE EDIZIONI DEL “CORSO DI AGGIORNAMENTO SULLA GESTIONE 

DELLE STOMIE” ANNO 2013 

 

Corsi di formazione 

 

 ANNO 2001: CONVEGNO “I bisogni particolari del malato di tumore” 

 ANNO 2002: BLS 

 ANNO 2003:  

- La movimentazione dei carichi, crediti 16 

- Lesioni da decubito secondo EBN, crediti 6 

 ANNO 2004: 

- Le strategie di gestione integrata delle patologie osteo-articolari ad eziologia 

microbica, Crediti 4 

- Atti di indirizzo per un’assistenza di qualità al paziente con stomia, Crediti 2 

- Utilizzo in sicurezza dei chemioterapici e antiblastici, crediti 7 

- Risk management, crediti 14 



- Strumenti e metodi per la ricerca bibliografica e la lettura di un articolo 

scientifico, crediti 9 

- Integrazione dell’oss nell’equipe assistenziale infermieristica, crediti 5 

 ANNO 2005: 

- ECM registrazione eventi formativi e richieste accreditamento 

- Gestione integrata del paziente con catetere venoso centrale, crediti 7 

- Lesioni da decubito e governo clinico - formazione per formatori, crediti 46 

- Corso per referenti del sistema informativo Aziendale, crediti 38 

 ANNO 2006: 

- Il Collegio IPASVI tra passato e futuro, crediti 15 

- Il CONSIGLIO DIRETTIVO da gruppo a gruppo di lavoro, crediti 13 

 ANNO 2008: ECCE-IN FAD; anziani, assistenza, bambini, periodo post operatorio, 

periodo pre-operatorio, salute della donna, terapia, terapia del dolore, crediti 26 

 ANNO 2009: 

- Percorso del paziente per garantire l’intervento  chirurgico in paziente corretto 

con procedura corretta, crediti 4 

- BLSD, crediti 11 

- Le cure palliative: un’alternativa all’eutanasia e all’accanimento terapeutico, 

crediti 8 

- Gestione delle emergenze intra-ospedaliere secondo gli sandard JCI, crediti 4 

- Il lavaggio delle mani: procedura per il controllo e la prevenzione delle 

infezioni correlate ai processi assistenziali, crediti 4 

- L’IPASVI nelle Aziende Sanitarie: il nuovo Codice Deontologico dell’Infermiere, 

crediti 3 

 ANNO 2010:  

- La movimentazione manuale del paziente nell’ambito dei servizi dell’ASS6, 

crediti 12 

- L’infermiere e le risorse: un approccio etico e deontologico, crediti 3 

 ANNO 2011:  

- Evidence Based Practice: dalla pratica clinica alla pianificazione della ricerca, 

crediti 1 

 ANNO 2012: 

- BLSD, crediti 8 

- Il governo clinico, crediti 15 

- L’audit clinico, crediti 12 

- Sicurezza in sala operatoria, crediti 6 

 ANNO 2013: 

- Appropriatezza delle cure, crediti 15 

- Il dolore acuto post operatorio: protocolli e monitoraggio, crediti 4 

- Corso di formazione per tutor clinici, crediti 39 

- Il codice della privacy, il consenso del cittadino alla consultazione dei dati, la 

responsabilità dell’operatore. Firma digitale e PEC 

- I principi fondamentali del wound care, crediti 21 

 ANNO 2014: 



- Prendersi cura di sé e degli altri: tecniche di movimentazione del paziente. 

Parte teorica, crediti 6 

- Prendersi cura di sé e degli altri: tecniche di movimentazione del paziente. 

Parte pratica, crediti 9 

- La terapia antalgica invasiva e non invasiva nel paziente con dolore cronico 

benigno, crediti 5 

- Corso teorico pratico di BLSD re training, crediti 5 

- La gestione del rischio incendio e la sicurezza del paziente nelle strutture 

ospedaliere, crediti 5 

- Il Programma Nazionale Esiti: supporto alle attività di audit clinico ed 

organizzativo, crediti 12 

- Gestione delle cronicità ostruttive respiratorie nell’ambito di una visione di 

sistema, crediti 25 

 ANNO 2015: 

- La normativa anticorruzione e il nuovo codice di comportamento del 

dipendente pubblico 

- Obiettivi Internazionali per la Sicurezza del Paziente, crediti 4,8 

- Lo scambio delle informazioni fra professionisti: utilizzare strumenti 

standardizzati per ridurre il rischio clinico (la metodologia SBAR), crediti 6 

- Gestione della BPCO, crediti 5 

- L’evidence based practice delle procedure infermieristiche, crediti 12 

- Gestione delle linee venose, crediti 12 

- Il Programma Nazionale Esiti: come interpretare e usare i dati, crediti 12 

 ANNO 2016 

- La sedazione terminale palliativa: aspetti clinici ed etici, crediti 5 

- La gestione dell’incontinenza urinaria e fecale, crediti 5 

- Gestione della mobilizzazione del paziente in ospedale: problemi e soluzioni 

pratiche, crediti 5 

- Infermieri e oss, il concetto di staffing - ruoli e competenze, crediti 9 

- Corso teorico pratico di BLSD re training, crediti 7.5 

 ANNO 2017 

- Focus sui bisogni assistenziali del paziente ricoverato in 

ortopedia/riabilitazione, crediti 8 

- Traumi acuti della mano: percorso di cura, assistenza  e riabilitazione, crediti 4.8 

- Le vaccinazioni, crediti 8 

- Stomie intestinali: gestione del paziente, crediti 5 

- La gastrostomia endoscopica percutanea: istruzioni per l’uso, crediti 5 

- L’aderenza alla terapia farmacologica: casi e problemi, crediti 5 

- Il paziente disfagico: valutazione e gestione, crediti 5 

- Tracheostomia: gestione del paziente, crediti 5 

 ANNO 2018 

- Lavorare in sicurezza nei luoghi di lavoro (corso base), prevenzione del rischio 

biologico e utilizzo dei DPI, crediti 4 

- Corso teorico pratico di Basic Life Support and Defibrillation – BLSD, crediti8 



- Il programma nazionale esiti: come interpretare e usare i dati, crediti 12 

- Attività formativa “laboratori per la cura: progetti e contributi infermieristici” 

- Gli applicativi informatici nella gestione del percorso di continuità assistenziale, 

crediti 8 

 ANNO 2019 

- Prevenire, riconoscere e disinnescare l’aggressività e la violenza contro gli 

operatori della salute, crediti 39.60 

- L’infermiere e le cure palliative, crediti 8 

- Gli effetti della Legge 24/2017 sulla responsabilità professionale degli 

infermieri, crediti 3.90 

- Impara a gestire le emozioni e raggiungere gli obiettivi nel lavoro e nella vita 

privata, crediti 5 

- La gestione del paziente con delirium, crediti 4 

- Utilizzare le medicazioni per le lesioni cutanee: casi pratici per il wound care, 

crediti 6.4 

 ANNO 2020 

 Covid-19: guida pratica per operatori sanitari, crediti 10.4 

 

 ANNO 2021 

 

 Le schede di segnalazione nel Sistema di Gestione del rischio clinico: un 

retraining d'uso rivolto a operatori e link professional in chirurgia, crediti 6 

 

 ANNO 2022 

 

 BLSD, crediti 8 

 La gestione infermieristica dei drenaggi chirurgici, crediti 8 

 Buone pratiche di movimentazione e utilizzo ausili. Aggiornamento secondo 

accordo stato regioni. Degenze ospedaliere e strutture territoriali, crediti 3 

 Meeting divisionali in chirurgia generale, crediti 20 

 

• ANNO 2023 

 

 Analisi e prevenzione dei rischi incendio 

 La sicurezza negli ambienti lavorativi. Prendersi cura di sé e degli altri: la 

movimentazione manuale dei pazienti. Crediti 12.8 

 Percorso per la proposta ausili in comodato nell’ambito della dimissione 

protetta, crediti 3.9 

 Il nuovo CCNL del comparto-diritti e doveri dei dipendenti, crediti 3.9 

 Donazione e trapianto di tessuti oculari, crediti 32.6 

 Corso di formazione aggiuntiva per il preposto, crediti 8 

 L’aggiornamento in chirurgia generale: gruppo di miglioramento ed 

elaborazione di protocolli interni operativi, crediti 26 



 L’inserzione di accesso vascolare periferico ecoguidato: addestramento del 

personale infermieristico in chirurgia Generale San Vito, crediti 21 

• ANNO 2024 

 

 Il coordinatore delle professioni sanitarie: strategie e buone pratiche per l’agire 

professioanle, crediti 81.8 

 Prevenzione delle ICA, modulo A, crediti 7.8 

 Recupero della funzione neuromuscolare e prevenzione delle sequele a lungo 

termine dopo malattia critica, crediti 5.2 

 BLSD retreining, crediti 6.4 

 Il rispetto della normativa sul fumo negli ambienti sanitari: ruolo del personale 

accertatore in ASFO, 6.5 

 L’ elaborazione di protocolli interni operativi nella chirurgia generale di San 

vito al Tagliamento, crediti 26 

 Meeting divisionali in chirurgia Generale San Vito al Tagliamento 

 ANNO 2025 

 Prevenzione ICA modulo B e C, crediti 10.4 

 Ergonomia lavorativa per chi usa il videoterminale, crediti 8 

 La tutorship nel corso di studi in infermieristica. Modulo base.crediti 3 

 Aggiornamento e modifiche di protocolli interni operativi nella Chirurgia 

Generale di San Vito al Tagliamento, crediti 20 

 Meeting divisionali in chirurgia generale San Vito al Tagliamento 

 ANNO 2026 

 Modalità operative nella gestione della violenza domestica: operatori ed 

operatrici a confronto, crediti 8 
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