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F O R M A T O  E U R O P E O  P E R  I L  C U R R I C U L U M  V I T A E          

 

INFORMAZIONI  PERSONALI 

 
COGNOME  e  NOME PASSANISI GIOVANNI 

Data di nascita 31.01.1962 

Qualifica DIRIGENTE MEDICO 

Incarico attuale RESPONSABILE S.O.S.  ADULTI, ANZIANI E CURE PRIMARIE – DISTRETTO 

DOLOMITI FRIULANE 

Numero telefonico 0427 735310 

Numero fax 0427 735345 

Email istituzionale giovanni.passanisi@aas5.sanita.fvg.it 

TITOLI DI STUDIO E PROFESSIONALI 

Titoli di studio LAUREA IN MEDICINA E CHIRURGIA 

Altri titoli di studio e/o 

professionali 

SPECIALIZZAZIONE IN GINECOLOGIA ED OSTETRICIA (46/50) 

SPECIALIZZAZIONE IN MEDICINA LEGALE E DELLE ASSICURAZIONI 

(50/50) con tesi “La legge 68/99 sul collocamento mirato al lavoro del disabile: 

esperienze applicative nell’A.S.S. n.6 Friuli Occidentale di Pordenone” 

Capacità linguistiche INGLESE – LIVELLO SCOLASTICO 

Capacità nell’uso delle tecnologie 

Buone conoscenze delle tecnologie informatiche legate all’uso del PC (Word, Excel, 

Access e Power Point). Partecipazione corso avanzato (Preparazione ECDL) per: 

Windows 7, Word, Excel con Office 2007 (Rif. ECDL mod.1, 2, 3, 4 ). 

ESPERIENZE PROFESSIONALI E FORMATIVE 

Esperienze lavorative Ufficiale medico di complemento del S.M.M presso Maricentro Taranto in qualità di 

medico valutatore dell’idoneità al S.M.M. degli arruolati leva mare oltre che medico di 

guardia presso il P.S. di Marispedal Taranto e l’infermeria di Maricentro Taranto. 

Capo Servizio Sanitario presso il Comando 2° Gruppo Sommergibili di Augusta, 

svolgendo anche turni presso il P.S. di Marinferm Augusta e temporanei imbarchi 

presso la flotta navale in qualità di Capo Servizio Sanitario. Congedato per fine ferma 

volontaria con il grado di Sottotenente di Vascello (MD). 

Medico titolare di Guardia Medica Esterna presso l’ex U.S.L. N. 10  del Maniaghese e 

dello Spilimberghese. 

Assistente medico di Igiene, Epidemiologia e Sanità Pubblica presso l’ex U.S.L. N. 10   

del Maniaghese e dello Spilimberghese. 

Dirigente medico di Igiene, epidemiologia e Sanità Pubblica presso l’A.S.S. N.6 con  
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vari incarichi tra i quali: 

Responsabile area Igiene e Sanità Pubblica dell’Unità Operativa di Prevenzione nel 

Distretto Ovest - Sacile 

Responsabile dell’Unità territoriale ADO 2 nell’ambito del Dipartimento di 

Prevenzione. 

Referente per le attività medico-legali di 1^ livello nell’ambito della Struttura semplice 

“Servizio di medicina legale e dello sport” afferente alla struttura complessa “Area 

degli ambienti di vita” del Dipartimento di Prevenzione. 

Presidente di commissione di Prima Istanza per il riconoscimento dell’invalidità civile, 

handicap, disabilità. 

Medico necroscopo del Dipartimento di Prevenzione. 

Componente supplente del Comitato Aziendale ex articolo 23 ACN per la disciplina 

dei rapporti con i Medici di Medicina Generale. 

Incarico dirigenziale “Area anziani” nell’ambito della struttura complessa ADO 3. 

Componente dell’UDMG del Distretto Sud in qualità di dirigente medico responsabile 

della medicina convenzionata. 

Componente del Tavolo di lavoro Disabilità per il piano delle Attività territoriali 

nell’Ambito – Distretto Sud 

Responsabile della Struttura Semplice territoriale “Adulti, anziani e cure primarie” del 

Distretto Sud. 

Referente medico del Distretto Sud per la predisposizione dei progetti personalizzati 

del Fondo Autonomia Possibile, per la segnalazione dei casi ai sensi del Fondo 

finalizzato al sostegno a domicilio di persone in situazioni di bisogno assistenziale a 

elevatissima intensità. 

Dirigente incaricato dal Direttore di Distretto nel coordinare le Unità di Valutazione 

Distrettuali, le Equipe Multidisciplinari dell’Handicap, nella gestione delle Dimissioni 

Protette per la continuità assistenziale, nell’assistenza protesica e riabilitativa, e 

nell’assistenza farmaceutica e A.F.I.R. 

Responsabile della Struttura Semplice territoriale “Adulti, anziani e cure primarie” del 

Distretto Nord. 

Partecipazione a convegni, 

seminari 

Partecipazione a convegni ed eventi formativi FAD raggiungendo i crediti ECM 

previsti tra i quali di particolare rilevanza professionale: 

- Gestione, informazione e responsabilità nella pratica vaccinale; 

- Gestione dei Servizi Sanitari a livello distrettuale; 

- La presa in carico dell’anziano affetto da demenza nella rete dei servizi; 

- Strategie comunicative nell’intervento di counselling alcol – tabacco; 

- Incontri di formazione partecipata e congiunta per i Piani di Attività 

Territoriali e i Piani di Zona (PAT/PDZ) 

- Aver cura della famiglia che cura; 

- La gestione dell’assistenza sanitaria in ambulatorio nel rispetto della 

normativa della privacy; 

- Il nuovo Ufficio di Coordinamento delle Attività Distrettuali; 

- La formazione possibile: analisi della domanda e contesto organizzativo; 
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- Il sistema di valutazione multidimensionale Val.Graf FVG e la pianificazione 

assistenziale; 

- Il Governo Clinico; 

- La programmazione esecutiva dei PAT/PDZ: competenze e tecniche di 

management di programmi e progetti complessi; 

- Protocolli di valutazione del funzionamento basati sulla struttura descrittiva 

ICF; 

- Incontri di Medicina Legale – Invalidità civili e disabilità; 

- Il Governo delle risorse nei Distretti del FVG; 

- La qualità del sistema di assistenza territoriale e il valore delle relazioni per 

un Distretto con-vincente. 

- Sviluppo e applicazione degli strumenti di valutazione basati su ICF. 

- Sperimentazione in Friuli Venezia Giulia di un protocollo per la valutazione 

del funzionamento e della disabilità basata su ICF. 

- Root Cause Analysis. 

- La valutazione dei bisogni per la Pianificazione sociosanitaria: modulo 1 – 

l’analisi epidemiologica dei territori distrettuali della regione FVG. 

- La valutazione dei bisogni per la Pianificazione sociosanitaria: modulo 2 – 

Ospedalizzazione evitabile e assistenza distrettuale. 

- Interventi valutativi e processi decisionali nella disabilità. 

- L’audit clinico. 

- Appropriatezza delle cure. 

- Innovazione e sviluppo dei PDTA nel Distretto patient and community 

oriented. 

- Corsi per dirigenti e preposti in materia di sicurezza: soggetti del sistema 

prevenzione, compiti, obblighi e responsabilità; gestione ed organizzazione 

della sicurezza; comunicazione e formazione. 

- La rete riabilitativa per le gravi cerebrolesioni acquisite dell’adulto: 

organizzazioni territoriali a confronto. 

- La gestione degli aspetti cognitivo-emotivo-relazionali nel PDTA delle 

persone con GCA e delle loro famiglie. 

- La gestione in sicurezza del farmaco: appropriatezza prescrittiva e 

farmacovigilanza nel paziente anziano. 

- Valutazione dei processi clinico-assistenziali e individuazione di indicatori di 

esito: basi teoriche, metodologiche e proposta di un set di indicatori. 

- Epidemiologia e statistica applicata nel campo dell’assistenza sanitaria 

territoriale e la programmazione sanitaria. 

- Individuazione di indicatori di esito per i Distretti Urbano, Ovest e Nord. 

- La responsabilità professionale nella pratica medica. 

- La funzione del care/disease manager 

- La sanità elettronica dagli ospedali al territorio: aspetti giuridici e percorsi 

clinici operativi. 

- L’assistenza integrata alla persona con diabete in FVG: applicazione del 
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documento di indirizzo regionale. 

- Il progetto AFA (Attività fisica adattata) 

- La Sanità digitale alla sfida della sanità italiana 

- Disease management in sanità digitale. 

- Le vaccinazioni: efficacia, sicurezza e comunicazione. 

- Valutazione dei rischi e gestione degli episodi di violenza e aggressività nelle 

cure intermedie: apprendere dall’esperienza. 

- Il management di iniziativa di fronte alla sfida dell’integrazione istituzionale 

organizzativa e assistenziale. 

- Strumento di descrizione e valutazione delle persone con Disabilità – Profilo 

di salute. 

- La continuità assistenziale per bambini e adolescenti con bisogni speciali di 

salute: modelli organizzativi in FVG. 

- Lo strumento EBSCO: un sistema di supporto decisionale EBM nella pratica 

clinica quotidiana. 

- Medicina di iniziativa nel distretto: le competenze e l’organizzazione. 

- L’assistenza integrata alla persona con diabete in FVG: applicazione del 

documento di indirizzo regionale. 

- Il percorso assistenziale del paziente con malattia renale cronica nella 

Regione FVG. 

Docenze Relatore nell’evento formativo aziendale “Le relazioni e l’organizzazione: salute e 

malattia” trattando l’argomento “Mobbing: storia, etica e dimensione legale”. 

Relatore nell’evento formativo aziendale “Corso di formazione a supporto del piano 

nazionale di eliminazione della rosolia congenita” trattando l’argomento: “Strategie di 

vaccinazione per la prevenzione della rosolia congenita – migliorare le coperture 

vaccinali negli adolescenti, nelle donne adulte e nelle donne gravide”. 

Relatore nella conferenza realizzata dal Comitato Disabilità del Sanvitese alle famiglie 

di disabili per trattare l’argomento: “Accertamento dell’invalidità civile e valutazione 

dell’handicap”. 

Docente nell’evento formativo aziendale “Le certificazioni in pediatria. Istruzioni per 

l’uso” trattando gli argomenti: “Le certificazioni d’invalidità e handicap” e 

“Certificazioni di malattia, infortunio, attività sportiva”. 

Tutor nella FSC: “La gestione in sicurezza del farmaco: miglioramento dei percorsi 

nelle strutture residenziali del Distretto Nord”. 

Tutor nella FSC: “Formazione MMG AIR 2016. Monitoraggio dell’AFT 2 

Spilimberghese”. 

Pubblicazioni, collaborazioni  

Altro  

 

Pordenone, 26.11.2018 

         ___________________________ 


