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F O R M A T O  E U R O P E O  P E R  I L  C U R R I C U L U M  V I T A E          
 

INFORMAZIONI  PERSONALI 
 

COGNOME  e  NOME   PEDRINELLI GIUSEPPE 

Data di nascita  01.06.1961 

Qualifica  DIRIGENTE DELLE PROFESSIONI SANITARIE – AREA DELLE SCIENZE 

INFERMIERISTICHE E OSTETRICHE 

Incarico attuale Direttore ff  S.C. Servizio Infermieristico Territoriale 

Numero telefonico 0434/383934 – 328 / 1004576 

Numero fax 0434/383971 

Email istituzionale giuseppe.pedrinelli@aas5.sanita.fvg.it 

TITOLI DI STUDIO E PROFESSIONALI 

Titoli di studio Laurea Magistrale in scienze infermieritiche e ostetriche 

Università “TOR VERGATA” ROMA 

Altri titoli di studio e/o 

professionali 

Diploma di Infermiere Professionale conseguito presso la Scuola Per 

Infermieri Professionali e A.S.V. “Don Luigi Maran” di Pordenone 

nell’anno 1980 

 

Diploma di Assistente Sanitario conseguito presso la Scuola per 

Infermieri Professionali e A.S.V. “Don Luigi Maran” di Pordenone 

nell’anno 1981 

 

Diploma di Dirigente dell’Assistenza Infermieristica conseguito presso 

l’Università degli Studi di Roma “La Sapienza” nell’anno 1994 

Capacità linguistiche Francese Inglese scolastico 

Capacità nell’uso delle tecnologie Microsoft office 

ESPERIENZE PROFESSIONALI E FORMATIVE 

Esperienze lavorative 
 Dall’11.08.1980 al 13.04.1081 in qualità di Infermiere 

professionale incaricato presso l’U.S.L. 11 “Pordenonese” (op. 

prof.le di 1^ ctg. Coll.) 
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 Dall’14.04.1981 al 22.02.1082 in qualità di Infermiere 

professionale di ruolo presso l’U.S.L. 11 “Pordenonese” (op. 

prof.le di 1^ ctg. Coll.) 

 Dal 25.02.1982 al 09.08.1992 in qualità di operatore 

professionale di 1^ cat. Collaboratore – assistente sanitario 

presso A.S.S. 6 Pordenone 

 Dal 10.08.1992 al 30.09.1996 in qualità di operatore 

professionale di I^ cat. Coordinatore – assistente Sanitario 

presso A.S.S. 6 Pordenone 

 Dal 01.10.1996 al 31.12.1997 Operatore Professionale 

Dirigente presso A.S.S. 6 Pordenone 

 Dal 01.01.1998 al 08.09.2002 Collaboratore Professionale 

Sanitario esperto (Ctg. D – livello economico Ds) presso A.S.S. 

6 Pordenone 

 Dal 09.09.2002 al 15.12.2002 Collaboratore Professionale 

Sanitario esperto (Ctg. D – Livello economico Ds) presso 

l’Azienda Ospedaliera “S. Maria degli Angeli” di Pordenone 

 Dal 01.03.2002 e fino al 08.09.2002 è stata conferita la 

posizione organizzativa “referente infermieristico P.O. San 

Vito al Tagliamento” 

 Dal 16.12.2002 al 31.01.2010 conferito incarico di Dirigente 

Infermieristico (ruolo Sanitario) responsabile del Servizio 

Infermieristico Aziendale, ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 

septies, comma 2, del D. Lgs. 301.12.1992 N. 502 

 Dal 01.02.2010 al 27.06.2011 Dirigente a tempo indeterminato 

delle professioni sanitarie – area delle professioni 

infermieristiche e della professione di ostetrica – con incarico 

di Dirigente del Servizio Infermieristico Aziendale. 

 Fino al 31.12.2011 afferivano al Servizio Infermieristico 

Aziendale anche i Presidi Ospedalieri di San Vito al 

Tagliamento e Spilimbergo, vedi piano  di scorporo (D.G.R. 

Regione F.V.G. n. 465 del 11.03.2010) 

 Dal 27.06.2011 Dirigente delle professioni sanitarie – area 

delle professioni infermieristiche e della professione di 

ostetrica assegnato al Distretto Urbano di Pordenone 

 Dal 01.10.2013 al 30.04.2013 incarico di collaborazione presso 

il Distretto Ovest di Sacile per le seguenti funzioni: 1) essere 

di riferimento e canale di comunicazione per i coordinatori 

del distretto ovest per la trasmissione di informazioni relative 

ad attività concordate con l’ufficio infermieristico della 

Direzione Sanitaria 2) essere riferimento per i coordinatori 

del Distretto Ovest per l’identificazione dei bisogni formativi 

del personale 3) partecipare ad eventuali riunioni distrettuali 

su tematiche di programmazione di attività. 

 Dal 01.05.2014 Incarico dirigenziale (ex art. 25 c. 1 lettera C 

del C.C.N.L. 08.06.2000 “Servizio Infermieristico strutture 

Aziendali” AP3) Assegnato al Dipartimento di Salute 

Mentale. 

 Dal 07.03.2019 Incarico dirigenziale Dirigente Struttura 

Semplice “Dirigente Infermieristico D.S.M.” 

 Dal 25.09.2019 incarico di Direttore ff S.C. Servizio 

Infermieristico Territoriale 
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Partecipazione a convegni, 

seminari 

Partecipazione a corsi di formazione E.C.M.  
 

VEDI SCHEMA FINALE 

 

 

 

 

Docenze 
Attività di docenza in qualità di Professore a contratto 

(Med. 45) presso il Corso di Laurea in Infermieristica 

Università degli Studi di Udine – sede di Pordenone 
 

 Anno accademico 1999/2000: corso integrato di “Igiene, 

epidemiologia e statistica medica” – settore scientifico – 

disciplinare F 23/A Scienze Infermieristiche generali e cliniche – 

15 ore di lezione 

 Anno accademico 2000/2001: corso integrato di “Igiene, 

epidemiologia e statistica medica” – settore scientifico – 

disciplinare F 23/A Scienze Infermieristiche generali e cliniche – 

16 ore di lezione 

 Anno accademico 2001/2002: corso integrato di “Igiene, 

epidemiologia e statistica medica” – settore scientifico – 

disciplinare Med/45 Scienze Infermieristiche generali, cliniche e 

pediatriche -  14 ore di lezione 

 Anno accademico 2002/2003: “Infermieristica per la prevenzione 

e promozione della salute” corso integrato di “Fondamenti per la 

salute” – settore scientifico – disciplinare MED/45 Scienze 

infermieristiche generali, cliniche e pediatriche – 10 ore di 

lezione. 

 Anno accademico 2003/2004: corso integrato di “Igiene, 

epidemiologia e statistica medica” – settore scientifico – 

disciplinare F 23/A Scienze Infermieristiche generali e cliniche – 

12 ore di lezione 

 Anno accademico 2004/2005: corso integrato di “Igiene, 

epidemiologia e statistica medica” – settore scientifico – 

disciplinare F 23/A Scienze Infermieristiche generali e cliniche – 12 ore di 

lezione 

 

Attività di docenza presso la Scuola per Infermieri 

Professionali “Girolamo Jacovelli” U.S.SL. 9 “Del 

Sanvitese” San Vito al Tagliamento (PN) 

 
 Anno scolastico 1984/85 quale insegnate di “Igiene Pubblica” 

presso il 3^ corso per n. 2 ore 

 Anno scolastico 1990/91 quale insegnate di “Igiene pubblica” 

presso il 3^ corso per n. 2 ore 

 Anno scolastico 1990/91 quale insegnate “Igiene pubblica” 

presso il 3^ corso per n. 2 ore 

 Anno scolastico 1990/91 quale insegnate di “Attività 
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extraospedaliere” corso per Operatori Tecnici Addetti 

all’Assistenza per n. 16 ore 

 

 Anno scolastico 1991/92 quale insegnate di “Attività 

extraospedaliere” corso per Operatori Tecnici Addetti 

all’Assistenza per n. 22 ore 

 

 Anno scolastico 1993/94 quale insegnate di “Igiene pubblica” 

presso il 3^ corso per n. 2 ore 

 

 Anno scolastico 1993/94 quale insegnate di “Educazione 

Sanitaria” presso il 2^ corso per n. 19 ore 

 

 Anno scolastico 1994/95 quale insegnate di “Educazione 

Sanitaria” presso il 2^ corso per n. 21 ore 

 Anno scolastico 1994/95 quale insegnate di “Igiene pubblica” 

presso il 3^ corso per n. 2 ore 

 Anno scolastico 1995/96 quale insegnate di “Educazione Sanitaria” 

presso il 2^ corso per n. 30 ore 

 

 

 

Attività di Direzione e docenza del Corso per Operatori 

Socio Sanitari con Formazione complementare in 

assistenza sanitaria 

 
 Anno scolastico 2005/06 Direttore del Corso di O.S.S. con 

formazione complementare in assistenza sanitaria 

 Anno scolastico 2006/07 docente di “Orientamento” per un totale 

di n. 6 ore d’insegnamento 

 Anno scolastico 2006 Direttore del Corso di O.S.S. con 

formazione complementare in assistenza sanitaria 

 Anno scolastico 2006/07 Direttore del Corso di O.S.S. con 

formazione complementare in assistenza sanitaria 

 Anno scolastico 2008/09 Direttore del Corso di O.S.S. con 

formazione complementare in assistenza sanitaria 
 

Attività di docenza presso i corsi per “Assistenti 

Domiciliari e dei Servizi Tutelari” O.T.A. – Casa Serena – 

Roma – Sede di Udine 

 
Dal 1991 a tutt’oggi ho collaborato come docente, presso la sede didattica di 

Pordenone nell’ambito del piano di studi dei corsi: 

 

“Assistente Domiciliare e dei Servizi Tutelari” disciplina 

Igiene e tecniche infermieristiche 
 Anno scolastico 1991/92: Corso N. 30 I^ MOD. D.G.R. N. 3372 

DEL 12.07.1991 

 Anno scolastico 1992/93: Corso N. 10 O/A – 12 O/A D.G.R. N. 

3159 del 18.06.1992 D.G.R. N. 3159 DEL 18.06.1992  

 Anno scolastico 1994/95 Corso N. 12 AGG D.G.R. N. 2698 del 

17.06.1994  
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 Anno scolastico 1995/96 Corso N. 9 RIO  D.G.R. N. 4584 del 

25.09.1995  
 

“A.D.E.S.T. O.T.A.” disciplina Elementi di Legislazione 

socio assistenziale e sanitaria  
 1998/99 Corso sperimentale ADEST/OTA cod. n. 199812164021 

 1999/00 Corso sperimentale ADEST/OTA cod. n. 199918236004 

 2000/01 Corso sperimentale ADEST/OTA cod. n. 200012193006 
 

“OPERATORE SOCIO SANITARIO” disciplina Elementi 

di Legislazione socio assistenziale e sanitaria 

 
 Anno scolastico 2008/09 Docente di “Elementi Legislazione 

Socio-assistenziale” Codice corso 200806410012 Sede didattica 

di Pordenone n. 10 ore di lezione  

 Anno scolastico 2008/09 Docente di “Elementi Legislazione 

Socio-assistenziale” Codice corso 200806410013 Sede didattica 

di Pordenone n. 10 ore di lezione  

 Anno scolastico 2009/010 Docente di “Elementi Legislazione 

Socio-assistenziale” Codice corso 200806410013 Sede didattica 

di Pordenone n. 10 ore di lezione  

 Anno scolastico 2009/010 Docente di “Elementi Legislazione 

Socio-assistenziale” Codice corso 200806410013 Sede didattica 

di Pordenone n. 10 ore di lezione  

 

Attività di docenza presso Corsi per O.S.S. Opera Sacra 

Famiglia di Pordenone 

 
 Anno scolastico 2012 Docente di Legislazione Sanitaria per n. 10 

ore 

 Anno scolastico 2012 Corso OSS 500 Ore – 8 ore di Metodologia 

e 8 di Legislazione Sanitaria 

 Anno scolastico 2013 Corso OSS 500 Ore – 8 ore di Metodologia 

e 8 di Legislazione Sanitaria 

 Anno scolastico 2014 Corso OSS 500 Ore – 8 ore di Metodologia 

e 8 di Legislazione Sanitaria 

 Anno scolastico 2015 Corso OSS 500 ore 1^ corso (Prototipo B – 

FP1503741001) Ore – 8 ore di Metodologia e 8 di Legislazione 

Sanitaria 

 Anno scolastico 2015 Corso OSS 500 ore 2^ corso (Prototipo B – 

FP1503741001) – 8 ore di Metodologia e 8 di Legislazione 

Sanitaria 

 Anno scolastico 2014/15 Corso Misure Compensative per OSS 

500 ore (Prototipo B – FP1505267001) Ore 8 Metodologia + Ore 

8 Legislazione Sanitaria 

 Anno scolastico 2016/17 Corso Misure Compensative per OSS 

500 ore (Prototipo B – FP1633930001) Ore 10 Metodologia 

 Anno scolastico 2016/17 Corso Misure Compensative per OSS 

500 ore (Prototipo B – FP1628403001) Ore 10 Metodologia 

 Anno scolastico 2016/17 Corso Misure Compensative per OSS 

500 ore (Prototipo B – FP1691816001) Ore 10 Metodologia + 
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Ore 8 Legislazione Sanitaria 

 Anno scolastico 2016/17 Corso Misure Compensative per OSS 

500 ore (Prototipo B – FP1704308001) Ore 10 Metodologia + 

Ore 8 Legislazione Sanitaria 

 Anno 2017 Corso Misure compensative per OSS 500 ore 

(Prototipo B – FP 1734311001) Ore 10 Metodologia + Ore 8 

Legislazione Sanitaria 

 Anno 2017 Corso Misure compensative per OSS 500 ore 

(Prototipo B – FP 1709997002) Ore 10 Metodologia  

 

 Anno 2018 Corso per Operatore Socio Sanitario (codice 

F17104507002) Docente di Legislazione Sanitaria n. 16 ore 

 Anno 2018 Corso per Operatore Socio Sanitario (codice 

F17104507001) Docente di Legislazione Sanitaria n. 6 ore 

 Anno 2018 Corso Misure compensative OSS 500 Ore 

(codice FP1851673001) 

Docente di Metodologia Sanitaria ore 10 

 

 Anno 2018 Corso Misure compensative OSS 500 Ore 

(codice  FP1851670001) 

Docente di Metodologia Sanitaria ore 10 

 

 Anno 2018/19 Corso per Operatore Socio Sanitario (codice 

FP1873367001) Docente di Legislazione Sanitaria n. 16 ore 

 Anno 2018/19  Corso per Operatore Socio Sanitario (codice FP 

1873367002) Docente di Legislazione Sanitaria n. 6 ore 

 

 
 

Attività di docenza  Corsi per O.S.S. 1000 ore – 

Cooperativa Sociale PROMOZIONE LAVORO Onlus 
 Anni 2008 - 2010 

 Elementi di Etica ore 25 

 Elementi di Legislazione socio sanitaria e legislazione del lavoro 

ore 40 

 Metodologia del lavoro sanitario e sociale ore 25 
 

 

Attività di docenza presso Corsi per O.S.S. – Associazione 

Regionale per lo Sviluppo dell’Apprendimento 

Professionale (A.R.SA.P. – PORDENONE) 

 
 Anno 2017 I^ Corso OSS Ore 2 Legislazione Sanitaria ore 6 

Metodologia del lavoro sanitario 

 

 Anno 2017 I^ Corso OSS Ore 2 Legislazione Sanitaria ore 6 

Metodologia del lavoro sanitario 
 
 

Pubblicazioni, collaborazioni 
 Ho curato la pubblicazione del testo “COUNSELLING SOCIO – 

SANITARIO Le competenze relazionali al servizio della salute” 
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Ed. Edigestalt Pordenone 2001 

 Ho curato la pubblicazione del testo “LA MORTE E IL 

MORIRE” Ed. Edigestalt Pordenone 2001 

 Sono stato autore di n° 15 editoriali nel periodico trimestrale di 

informazione e aggiornamento del Collegio Provinciale 

Infermieri professionali, assistenti sanitari e Vigilatrici d’Infanzia 

della Provincia di Pordenone. 

Altro 
Incarichi istituzionali 

 

 Nel nei trienni 1991/1993, 1994/1996 e dal 09.12.2005 a tutt’oggi 

ho ricoperto la carica di membro elettivo del collegio IPASVI di 

Pordenone in qualità di Consigliere 

 Nel triennio 1997/1999 ho ricoperto la carica di membro elettivo 

del collegio IPASVI di Pordenone in qualità di Segretario 

 Nei trienni 2000/2002 e 2003/2005 per 6 anni ho ricoperto la 

carica elettiva del collegio IPASVI di Pordenone in qualità di 

Presidente 

 Dal 01.01.2000 al 31.03.2006 è stato Direttore Responsabile del 

Periodico d’informazione del collegio IPASVI di Pordenone 

denominato “FOGLIO NOTIZIE”, con relativa iscrizione 

all’Albo Speciale dei Giornalisti della Regione Veneto 

 Dal 02.12.2000 al 31.11.2005 è stato Presidente della 

Commissione d’esame per l’autorizzazione dell’esercizio 

professionale dei cittadini extracomunitari come previsto dalla 

circolare del Ministero della Sanità del 12.04.2000. 

 Dal 2007/1993 a tutt’oggi ho ricoperto la carica di membro 

elettivo del Collegio in qualità di Consigliere - dal 2013 a 

dicembre 2014 in qualità di Segretario. 

 Dal dicembre 2014  al 11.11.2017 in qualità di Consigliere 

 

 

Attività di partecipazione in qualità di membro effettivo per l’esame 

finale del corso di laurea in Infermieristica Università degli Studi di 

Udine sede di Pordenone 

 

 Ho partecipato in qualità di membro effettivo per l’esame finale 
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del corso di laurea in Infermieristica nelle seguenti date: 

 10.04.2002 

 27.11.2002 

Presidente e componente commissione concorsi pubblici per C.P.S. 
Infermire e O.S.S. 

Presidente commissione avvisi pubblici per Infermieri e O.S.S. 

Presidente Commissione mobilità personale del comparto anno 2017 –  

2018 

Con Decreto del Direttore Generale n. 89 del 07.03.2013 nominato 

Rappresentante dei lavoratori per la sicurezza (art. 47 del D. Lgs. 09.04.2088 

n. 81) 

 

 

 

Partecipazione a convegni, seminari (Anche in qualità di 

relatore) 
 

 

 

Dal al Descrizione sintetica del tema trattato Crediti E.C.M. 

26.04.83 27.04.83 “Il punto sulla prevenzione- la diagnosi e la 

terapia precoce degli handicaps infantili” 

 

15.10.83 

16.10.83 

22.10.83 

29.10.83 
“Ruolo educativo degli operatori sanitari nel 

distretto” 

 

28.01.84 2.02.84 “Corso di sensibilizzazione al trattamento 

medico-psico-sociale degli alcolisti) 

 

23.01.85 16.04.85 “Tossicodipendenze e alcolismo”  

14.09.85 / “La tubercolosi: epidemiologia clinica 

organizzazione dei servizi di prevenzione” 

 

19.01.87 6.02.87 “Corso DISI-Dirigere I Servizi Infermieristici” 

SDA BOCCONI 

 

8.04.89 / “Gli infortuni sul lavoro nel settore 

dell’edilizia” 

 

21.04.89 / “L’infermiere oggi: competenze e 

responsabilità” 

 

 

5.05.90 / “Epatiti virali prevenzione-diagnosi- 

monitoraggio-terapia” 

 

21.05.91 23.05.91 “Infermieristica: concetti teorici e modelli 

applicativi” 

 

1.06.91 / “Fini istituzionali, tenuta e gestione del 

collegio” 

 

10.10.91 / “COLLEGIO IP.AS.VI. ed Organizzazioni 

Sindacali: Fini Istituzionali e rapporti di 

collaborazione” 
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27.11.91 / “Verifica e revisione della Qualità 

dell’Assistenza” 

 

6.12.91 / “L’infermiere Professionale dinanzi 

all’emarginazione quali competenze, quale 

formazione, quale solidarietà” 

 

10.12.91 / “Corso regionale di formazione degli operatori 

sanitari- sulle infezioni HIV” 

 

21.05.92 24.05.92 “Aspetti giuridico istituzionali. Cultura e 

politica della Federazione e dei Collegi” 

 

29.05.92 / “La responsabilità della Professione 

Infermieristica nella formazione ed 

inserimento dell’operatore tecnico addetto 

all’assistenza” 

 

26.01.93 29.01.93 “L’assistenza Infermieristica: modelli teorici e 

strumenti applicativi” 

 

13.03.93 

26.03.93 

27.03.93 “La normativa vigente in materia di 

formazione infermieristica” 

 

28.05.93 / “La professione infermieristica: prospettiva di 

cambiamento nella formazione e nell’esercizio 

professionale” 

 

18.11.93 19.11.93 “La qualità della comunicazione nei servizi 

sanitari: l’analisi transazionale come 

strumento di lavoro” 

 

21.12.93 23.12.93 “Strategie per l’addestramento e per 

l’insegnamento significativo” 

 

19.03.94 / “Il servizio infermieristico nell’azienda USL e 

ospedaliera” 

 

1.12.94 2.12.94 “L’evoluzione della Professione Infermieristica 

nei servizi territoriale” 

 

9.02.95 / “Università e formazione infermieristica 

tradizionale, quale integrazione?” 

 

17.03.95 / “Promozione e valutazione della qualità 

dell’assistenza infermieristica” 

 

10.05.95 12.05.95 “La gestione dei turni del personale 

infermieristico” 

 

13.10.95 / “Il profilo dell’infermiere opportunità per una 

svolta” 

 

23.10.95 27.10.95 “L’apprendimento per problemi”  

23.11.95 / “Evoluzione della Sanità e della professione 

infermieristica” 

 

11.11.96 / “Il cambiamento formativo ed organizzativo: 

opportunità per la professione infermieristica” 

 

5.02.97 / “Aggiornamento professionale obbligatorio sul 

D.lgs. 626/94” 

 

15.02.97 / “Comunicazione, riti e gesti in SALA 

OPERATORIA” 

 

15.09.97 / “La valutazione e i suoi metodi”  

24.10.97 / “La formazione infermieristica in Università: 

prospettive ed opportunità per la crescita 

culturale e professionale” 

 

25.10.97 / “Infermieri … parliamone”  

27.11.97 / “Il profilo dell’Infermiere:prospettive per  
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l’esercizio professionale” 

13.03.98 / “Mansionario, formazione complementare, 

cassa di previdenza, problemi aperti…” 

 

30.05.98 31.05.98 “Progetto obiettivo organizzazione”  

 

10.06.98 / “L’infermiere di fronte al disagio psichiatrico, 

quali competenze? Quali risorse attivabili?” 

 

26.09.98 / “Lo stato dell’arte della Professione 

Infermieristica in Friuli Venezia Giulia” 

 

29.09.98 / “Materiale in espanso nella prevenzione e 

terapia delle piaghe da decubito; basi 

razionali, proprietà e limiti d’impiego” 

 

20.10.98 22.10.98 “Responsabilità e privacy”  

16.10.98 / “Controllo e sorveglianza delle infezioni 

ospedaliere” 

 

11.11.98 / “Il ruolo della sterilizzazione”  

9.12.98 10.12.98 “Ascot3-Personale: Gestione presenze/assenze 

(Winrap vers. 1.1) per uffici controllo 

periferico” 

 

18.12.98 10.02.99 “Il ruolo del coordinatore”  

24.02.99 

10.03.99 

28.04.99 “Corso base per tutor di II livello – il tutor 

clinico nella formazione infermieristica” 

 

20.03.99 / “Quali riferimenti dopo l’approvazione della 

legge che ha abrogato il Mansionario” 

 

25.03.99 / “Evoluzione del quadro normativo e codice 

deontologico della professione infermieristica” 

 

12.05.99 / “Codice Deontologico”  

22.09.99 / “Una vita di qualità per gli infermieri”  

15.10.99 17.10.99 “Dodicesimo Congresso Nazionale della 

Federazione Nazionale Collegi IPASVI” 

 

30.10.99 / “Problematiche infermieristiche in Friuli 

Venezia Giulia” 

 

12.11.99 / “Case Management: Un’opportunità per 

valorizzare il proprio lavoro” 

 

27.10.00 / “ Psicologia del lavoro: le nuove frontiere della 

psicologia nella gestione delle risorse umane” 

 

15.02.00 / “ Infermieri ed assistenza: percorsi di sviluppo 

e valorizzazione professionale” 

 

7.11.00 / “Competenze infermieristiche ed inserimento 

dell’OTA nell’equipe assistenziali” 

 

30.11.00 / “Counseling socio-sanitario. Le competenze 

relazionali al servizio della salute” 

 

28.02.01 / “ Incontro- dibattito infermiere dipendente o 

libero professionista? Quali novità nel 2001?” 

 

16.03.01 / “La morte e il morire”  

23.04.01 25.04.01 Partecipazione al seminario di studio per i 

componenti dei consigli direttivi e revisori dei 

conti dei collegi provinciali IPASVI 

 

16.05.01 / “ Infermieri: i nuovi percorsi assistenziali”  

25.05.01 / “L’infermiere tra responsabilità ed 

organizzazione” 

 

30.05.01 / “Presentazione Protocolli Operativi Infezioni  
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Ospedaliere” 

19.06.01 / “ Insegnare l’assistenza infermieristica in base 

all’evidenza scientifica” 

 

4.10.01 / “ Le vaccinazioni negli operatori sanitari”  

12.10.01 16.11.01 “LET- Leader Effectiveness Training Leader- 

Efficaci” 

 

21.11.01 / “ Specificità ed integrazione per l’efficacia 

d’assistenza” 

 

11.12.01 / “ I nuovi operatori di supporto: l’integrazione 

e la riorganizzazione del lavoro” 

 

12.12.01 / Partecipazione alla presentazione dei presidi 

antidecubito ALPHACELL e TRU AIRE 

P2200 

 

15.01.02 / “ Il dolore e la sofferenza nella relazione 

d’aiuto” 

 

5.03.02 / “ Infermiere: una professione in continua 

evoluzione” 

 

13.04.02 / “ Indicatori e standard per l’assistenza 

infermieristica” 

 

15.05.02 / “ La qualità nel blocco operatorio”  

14.06.02 / “ La gestione per processi in sanità”  

21.06.02 / “ La funzione di coordinamento e il ruolo 

dell’infermiere Coordinatore” 

 

14.01.04 / “ L’abitare e la persona disabile. 

Istituzionalizzazione o partecipazione? 

Prospettive per il futuro.” 

 

16.03.04 / “ Infermiere: una professione in continua 

evoluzione” 

 

21.04.04 / “ Ipotesi di accordo del 11.12.03 C.C.N.L. 

Comparto” 

 

9.09.05 / “ Ricerca in area infermieristica”  

14.06.07 15.06.07 “ Gli hospice in Italia: a che punto siamo?”  

28.03.08 29.03.08 “ Le politiche della professione infermieristica. 

La mappa di un percorso” 

 

22.08.08 / “ Corsp avanzato: tutte le novità sull’orario di 

lavoro nella sanità dopo il CCNL 10.04.08 

(comparto), l’ipotesi di CCNL 1.08.08 

(dirigenza) e la legge 6.08.08, n. 133” 

 

4.12.95 7.12.95 “ Organizzazione e gestione di una unità 

operativa” 

 

3.04.97 

11.04.97 

17.04.97 

24.04.97 
“  Infezione Ospedaliere: presentazioni 

protocolli” 

 

27.02.01 / “ Il Case Management in Psichiatria” storia, 

visibilità, prospettive operative”  

 

8.02.01 / “ Integrazione per la qualità dell’assistenza”  

8.05.02 / “ L’evoluzione della professione 

infermieristica” 

 

14.06.02 / “ La gestione per processi in sanità”  

21.05.04 22.05.04 “ Eventi critici in età geriatria”  

29.02.08 / “ HPH in oncologia: continuità della cura nei 

progetti degli Ospedali che promuovono la 

salute” 
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7.11.08 8.11.08 “ La professione infermieristica e 

l’accreditamento all’eccellenza delle strutture 

sanitarie” 

 

18.06.02 19.06.02 “ Corso metodologico per l’elaborazione di 

protocolli e linee guida” 

13 

17.10.02 / “ Il contributo degli infermieri per il diritto 

alla salute” 

3 

2003 /  Attività di valutazione culturale e scientifica 

degli eventi formativi e/o dei progetti formativi 

aziendali  

10 

2.10.03 4.10.03 “ Società e Salute nel contesto politico ed 

economico del Paese e dell’Unione Europea” 

16 

24.09.03 17.12.03 “ Gestione dei servizi a livello distrettuale” 42 

21.10.03 17.12.03 “ Lo sviluppo professionale nel contesto 

sanitario d’oggi” 

17 

2004 / Attività di valutazione culturale e scientifica 

degli eventi formativi e/o dei progetti formativi 

aziendali 

15 

19.03.04 / “ I nuovi scenari della salute mentale. Servizi e 

nuove forme di disagio” 

4 

26.03.04 / “ Aiutare a vivere: il tentativo di suicidio e la 

rete di supporto nei momenti difficili” 

4 

19.04.04 17.05.04 “ Lo sviluppo professionale nel contesto 

sanitario d’oggi” 

8 

8.06.04 6.07.04 “ Il percorso della professione infermieristica 

nella sanità d’oggi” 

4 

20.10.04 22.11.04 “ Il percorso della professione infermieristica 

nella sanità d’oggi” 

4 

5.05.04 02.12.04 “ Gestione dei servizi sanitari a livello 

distrettuale” 

43 

2005 / Attività di valutazione culturale e scientifica 

degli eventi formativi e/o dei progetti formativi 

aziendali 

15 

22.11.05 5.12.05 “ Gestione della documentazione clinica e 

responsabilità delle professioni sanitarie” 

3 

20.10.05 21.10.05 “ Gestione delle crisi, strategie di coping e 

adattamento” 

15 

24.11.05 / “ Conoscersi e prendersi cura della persona 

con stomia” 

8 

14.12.05 / “ Elementi di psichiatria forense” 6 

7.06.06 / “ Infermieri e operatori di supporto: ruoli, 

competenze e responsabilità per l’integrazione 

dell’assistenza” 

3 

24.11.06 25.11.06 “ Lo sviluppo professionale dell’infermiere: un 

dibattito aperto tra competenze e 

responsabilità” 

8 

2.12.06 / “ Esercizio della libera professione 

infermieristica: compatibilità ed opportunità” 

4 

27.09.07 / “ Il ruolo del dirigente e del preposto in 

relazione agli adempimenti relativi alla 

prevenzione, sicurezza, igiene presso l’azienda 

sanitaria” 

2 
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3.10.07 / “ Il percorso della continuità assistenziale” 5 

20.02.2008 / “HPH in oncologia. Continuità delle cura nei 

progetti degli ospedali che promuovono salute” 

 

10.04.1008 / “La cartella clinica e gli standard J.C.I.” 8 

29,30,31.01.

2009 

/ “Economia ed etica del management.” 14 

12.10.2012  L’infermiere ele risorse: un approccio etico e 

deontologico 

3 

30.03-2011 / Evidence base practice dalla pratica clinica 

alla pianificazione della ricerca 

1 

12.05.2010 / L’infermiere e le risorse: un approccio etico e 

deontologico 

3 

21.10.2011 

4.11.20111 

/ Sperimentare gli strumenti della clinical 

governante: clinical risk management e audit 

clinico 

10 

2011 / Corso fad blended RCA Root Cause Analysis 12 

21.10.2011 

04.11.2011 

 Sperimentare gli strumenti della clinical 

governance 

10 

05.05.2011 / La rete HPH e il guadagno di salute in tutte le 

politiche: il valore della rete. 

5 

18.11.2011 / L’infermieristica nei diversi contesti 

assistenziali: la persona con disagio psichico 

RELATORE 

14.12.2011 / La gestione dell’orario di lavoro del personale 

del comparto. 

 

19.03.2012 / Utilizzo del sistema SIMPLEDO.NET in 

materia di salute e sicurezza del alvoro. 

9 

15.02.2012 / Sicurezza e risk management – incident 

reporting 

7 

17.05.2012 / Integrazione professionale e continuità 

assistenziale – il contributo degli infermieri 

6 

02.10.2012 / La contrattualizzazione del rapporto di lavoro 

e il sistema delle relazioni sindacali. 

RELATORE 

18.10.2012 / Prevenzione e riduzione del rischio da caduta 

in ambito domiciliare e residenziale. 

5 

24.01.2013 / Quali competenze nel contesto sanitario 

odierno. 

3 

28.11.2012 / Aspetti giuridici, deontologici e operativi della 

documentazione sanitaria 

5 

24.10.2013 

04.11.2013 

/ Corso office base Word – Execel 2003  

19.11.2013 / Il professionista con ruoli di responsabilità: 

quali competenze: 

 

04.11.2013 

04.12.2013 

/ Excel avanzato  

11.12.2013 / Il sistema delle relazioni sindacali – Collegio 

PASVI PN 

RELATORE 

07.06.2013 

28.06.2013 

/ Formazione per rappresentanti dei lavoratori 

per la sicurezza 

 

13.03.2014 / Restituzione risultati delle tesi finali nel caring 

di comunità: territoriale e residenziale.CDL in 

Infermieristica di Pordenone 2^ incontro 

3 

08.04.2014 / La gestione in sicurezza del farmaco RELATORE 
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appropriatezza prescrittiva e farmacovigilanza 

del paziente anziano 

28.04.2014 / Lavorare in èquipe: la responsabilità 

infermieristica nell’attribuzione di compiti agli  

operatori di supporto 

8 

29.04.2014 / La gestione in sicurezza del farmaco 

appropriatezza prescrittiva e farmacovigilanza 

del paziente anziano 

10 

22.05.2014 / La gestione in sicurezza del farmaco 

appropriatezza prescrittiva e farmacovigilanza 

del paziente anziano 

3 

26.05.2014 / Un progetto dell’ASS 6: dalle evidenze alle 

Best practice 

3 

30.05.2014 / Associazione Ictus Pordenone “Quale 

riabilitazione dopo l’ictus: buone pratiche e 

informazioni utili per riprendersi la vita 

RELATORE 

04.06.2014 / Valutazione dei processi clinico assistenziali e 

individuazione di indicatori di estio; basi 

teoriche, metodologiche e proposta di un set di 

indicatori 

10 

06.06.2014 / Identità femminile tra clinica, cultura, società 4 

15.09.2014  / Analisi transculturale delle situazioni umane: 

strumenti e modelli d’intervento per la salute 

mentale di comunità multiculturali 

12 

26.09.2014 / Il ruolo del coordinatore delle professioni 

sanitarie alla luce delle più recenti innovazioni 

normative e contrattuali 

7 

01.10.2014 

31.12.2014 

/ Individuazione indicatori di esto per il DSM, il 

Dipartimento Dipendenze e la 

Neuropsichiatria infantile 

 

4 

10.10.2014 / Forme della crisi. La costruzione di un umano 5 

21.10.2014 / Il coordinatore: analisi e gestione delle criticità 

organizzative 

 

31.10.2014 / Seminario di introduzione alla Behavior – 

Based Safety (B-BS) 

9 

30.01.2015 / Gli infermieri e la riforma sanitaria regionale: 

le prospettive future a livello professionale 

1 

13.03.2015 / Documentazione clinica infermieristica: 

istruzioni per l’uso 

10 

12.05.2015 / Le professioni che cambiano: le progettualità 

dei servizi infermieristici dell’area vasta 

Pordenonese 

4 

20.05.2015 / Strumenti a supporto del case manager RELATORE 

04.06.2015 / Nursing e narrazioni: significato, potenzialità e 

strumenti per la professione infermieristica 

7 

16.06.2015 

30.07.2015 

/ Piano di accoglienza / inserimento 

dell’Infermiere e dell’O.S.S. opertante presso 

la Struttura riabilitativa con funzione 

R.E.M.S. 

RELATORE 

E TUROR 

24.09.2015 / La responsabilità professionale nella pratica 

medica 

7 
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07.10.2015 / Il paziente in cure palliative: la gestione in 

ambito territoriale 

15 

19.10.2015 / Competenze avanzate nelle cure intermedie 

 

 

3.6 

16.12.2015 / Aspetti legali e nuove disposizioni in materia di 

misure alternative alla carcerazione. 

Aggiornamenti relativi alle situazioni connesse 

con le problematiche di dipendeza 

6 

21.01.2016 / I neolaureati e la professione infermieristia. 

Aspetti deontologici, profili di responsabilità e 

ruole del Collegio IPASVI 

 

RELATORE 

31.03.2016 / Programma Regionale di superamento degli 

ospedali psichiatrici giudiziari: analisi di un 

percorso di sperimentazione 

 

20.04.2016 

31.12.2016 

/ Discussione di casi clinici all’interno di una 

interazione dei servizi di Psichiatria e 

Neuropsichiatria infantile PN-Sacile 

10 

03.05.2016 

31.12.2016 

/ Le funzioni di coordinamento nell’inserimento 

del neo assunto o assegnato a nuove funzioni 

del Dipartimento di Salute Mentale 

 

RELATORE 

E TUROR 

25.05.2016 / Certificazione delle competenze del corso di 

studi in infermieristica come fattore predittivo 

di performance sicure ed efficaci. Analisi delle 

esperienze a pattern di sviluppo 

3 

30.05.2016 / Promotori di modelli assistenziali liberi da 

pratiche di contenzione meccanica, 

farmacologica ed ambientale 

5.3 

27.10.2015 / Valutazione dei rischi e gestione degli episodi 

di violenza e aggressività: apprendere 

dall’esperienza 

“Le raccomandazioni per prevenire gli atti di 

violenza a carico degli operatori” 

2 

28.10.2016 / Valutazione degli esiti nei servizi di Salute 

Mentale 

6.5 

24.02.2017 / Il nuovo codice deontologico: quali novità per 

la professione infermieristica 

 

24.03.2017 / Fare gruppo nelle istituzioni: come nasce un 

gruppo nelle istituzioni 

6 

29.03.2017 / Trieste liebra da contenzione. Magistrati 

Brasiliani e Italiani a confronto con i promotri 

del nursing abilitante Triestino 

5 

30.03.2017 / Valutazione dei rischi e gestione degli episodi 

di violenza e aggressività: apprendere 

dall’esperienza 

7.8 

27.04.2017 / Valutazione dei rischi e gestione degli episodi 

di violenza e aggressività: apprendere 

dall’esperienza 

“Le raccomandazioni per prevenire gli atti di 

violenza a carico degli operatori” 

 

RELATORE 

28.04.2017 / Cibo e corpo negati: i disturbi del 

comportamento alimentare nell’adolescente di 

6.5 
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oggi 

30.05.2017 / Valutazione dei rischi e gestione degli episodi 

di violenza e aggressività: apprendere 

dall’esperienza 

“Le raccomandazioni per prevenire gli atti di 

violenza a carico degli operatori” 

 

 

RELATORE 

07.06.2017 

08.07.2017 

/ Umanesimo, filosofia e pensieri di cura 9.5 

09.06.2017 / Umanesimo, nursing e cura 

 

 

21.09.2018 / Valutazione dei rischi e gestione degli episodi 

di violenza e aggressività: apprendere 

dall’esperienza 

“Le raccomandazioni per prevenire gli atti di 

violenza a carico degli operatori” 

 

 

RELATORE 

20.09.2017 / Restituzione di una ricerca: il corpo narra, 

cura di sé e cura dell’altro 

4.8 

19.10.2017  Valutazione dei rischi e gestione degli episodi 

di violenza e aggressività: apprendere 

dall’esperienza 

“Le raccomandazioni per prevenire gli atti di 

violenza a carico degli operatori” 

 

 

 

 

 

RELATORE 

24.10.2017  Valutazione dei rischi e gestione degli episodi 

di violenza e aggressività: apprendere 

dall’esperienza 

“Le raccomandazioni per prevenire gli atti di 

violenza a carico degli operatori” 

 

 

RELATORE 

23.11.2017 / L’infermiere e la gestione dei psicofarmaci. 

Rischi, responsabilità professionali / 

deontologiche e strumenti di sicurezza per 

l’assistito 

7.8 

29.03.20173

1.12.2017 

/ Laboratori per la cura: progetti e contributi 

infermieristici 

15 

31.05.2018  Violenza e aggressioni verso l’infermiere: dalla 

ricerca alla gestione operativa – OPI PN e 

ANIARTI 

Relazione: Le raccomandazioni per prevenire 

gli atti di violenza a danno degli operatori 

sanitari 

 

 

RELATORE 

28.05.2018  Le missed nursing care: stato dell’arte della 

ricerca a livello internazionale e nazionale e 

implicazioni per la pratioca quotidiana 

3 

19.10.2018  Il vivere e il morire: etica, antropologia e 

diritto 

4,2 

22.10.2018  L’infermiere e la gestione degli psicofarmaci 

nell’ambito del progetto terapeutico 

riabilitativo 

personalizzato. Responsabilità professionali - 

deontologiche e strumenti di sicurezza per 

l’assistito 

5,2 

29.10.2018  Superamento della contenzione: la gestione del 4 



Data creazione  Pagina 17 di 

17Giuseppe MarchetGiuseppe Marchet 

paziente in delirium. 

15.11.2018  Come valutare l’esito nei Dipartimenti di 

Salute Mentale 

7,8 

 
 

 

 

 

 

Pordenone,  4 novembre 2019   
 

        _____________________________ 

               (Dott. Giuseppe Pedrinelli) 


