FORMATO EUROPEO PER IL CURRICULUM VITAE IS

INFORMAZIONI PERSONALI

COGNOME e NOME

Incarico attuale

Numero telefoni

Email istituzionale

Martinuzzi Carla

infermiere

Coordinatore infermieristico

Carla.martinuzzi@ asfo.sanita.fvg.it

TITOLI DI STUDIO E PROFESSIONALI

Titoli di studio

Altri titoli di studio e/o
professionali

Capacita linguistiche

Capacita nell’uso delle tecnologie

Diploma scuola magistrale, diploma infermiere professionale

Master di I livello Management nelle organizzazioni sanitarie

Inglese di base

Discreta

ESPERIENZE PROFESSIONALI E FORMATIVE

Esperienze lavorative

Dal 1987 al 1/7/2026 lavoro in ORL C: MAX FACCIALE prima come infermiera poi
dal 2008 come coordinatrice. Dal 2002 al 2003 infermiera presso la 2 chirurgia
Partecipazione a numerosi corsi con contenuti inerenti I’assistenza infermieristica.
Attualmente assegnazione all’incarico di funzione (coordinamento) Day Hospital
chirurgico NPH.

ANNO 2010: Gli effetti collaterali dei farmaci ruolo dell’infermiere; La responsabilita
dei professionisti sanitari nella gestione della documentazione infermieristica; Il
percorso diagnostico terapeutico assistenziale nella chirurgia oncologica maggiore
cervico facciale; La gestione delle apparecchiature biomedicali in ospedale; ANNO
2011: L’infermiere gestional; Corretta gestione dei locali sanitari in base alle norme di
accreditamento; L altro modo di curare e assistere..le parole che accompagnano la
terapia; Competenze gestionali e responsabilita del coordinatore infermieristico e
tecnico; La terapia trasfusionale:dalla richiesta all’uso clinico; Dalla morte cerebrale al
progetto di donazione di organi e tessuti aspetti normativi,clinico assistenziali e
comunicativo relazionali;Il nuovo sistema disciplinare delineato dal D.Lgs.150/2009
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attuativo della “Legge Brunetta”; L’ipotermia terapeutica nel trattamento dell’arresto
cardiaco; Conoscere ed attivare la rete dei servizi territoriali; BLSD retreining;
ANNO2012: International SVO Conference on Head & Neck Cancer; La
responsabilita giuridica nella prescrizione e nella somministrazione dei farmaci; Le
professioni sanitarie e I’emergenza; Aspetti giuridici,deontologici e operativi della
documentazione sanitaria; Pianificazione dell’emergenza intraospedaliera a fronte di
una maxi-emergenza; Traumatologia maxillo-facciale:inquadramento diagnostico e
approccio terapeutico; La prevenzione e il controllo delle infezioni nelle strutture
sanitarie;ANNO 2013:BLSD retreining; Programmare e gestire i turni di lavoro; Corso
per dirigenti e preposti; Il percorso diagnostico terapeutico assistenziale del paziente
con tumore nel distretto cervico facciale: una gestione multidisciplinare; Bundle per la
gestione dei CVP; La responsabilita professionale sanitaria dopo la riforma Balduzzi;
ANNO 2014:International SVO Conference on Head & Neck Cancer; PBLS-D; 11
conflitto:costruire competenze relazionali; Il ruolo del coordinatore delle professioni
sanitarie alla luce delle piu recenti innovazioni normative e contrattuali; Formazione al
ruolo di tutor clinico;ANNO 2015: Master I livello in management nelle
organizzazioni sanitarie; Documentazione clinica infermieristica:istruzioni per 1’uso;
Prendersi cura di se e degli altri:tecniche di movimentazione dei pazienti parte teorica
e pratica; Il percorso diagnostico terapeutico assistenziale nel paziente con tumore nel
distretto cervico facciale. BLSD retreining. ANNO 2016: International SVO
conference on Head & Neck Cancer. Gestione clinica assistenziale e riabilitativa del
paziente con neoplasia del distretto testa collo. Corso di management per
coordinatori:dal self management alla gestione costruttiva dei conflitti. ANNO 2017:
BLSD, Il professionista sanitario a processo:avviso di garanzia,interrogatorio,processo
e condanna. Assistenza al paziente oncologico:complessita assiatenziali e cure
integrate. Alcool e lavoro in azienda sanitaria. Rispetto della normativa del fumo in
ambito sanitario. La sicurezza nei luoghi di lavoro.Impianti cocleari nell’adulto
:percorsi e presa in carico. Gestione clinica,assistenziale e riabilitativa nel paziente con
neoplasia del distretto testa collo. Carcinoma differenziato della tiroide:percorsi
diagnostico terapeutici. ANNO 2018: Formazione del personale medico ed
infermieristico nella gestione del paziente con patologia ORL. Analisi del nuovo
contratto in sanitd.La sicurezza nei luoghi di lavoro:aggiornamento preposti.
Introduzione della nuova documentazione nelle strutture di degenza aziendali. Nuove
prospettive per la gestione del dolore e dell’ansia durante le procedure
sanitarie:utilizzo della comunicazione ipnotica. Gestione dei rapporti con I’autorita
giudiziaria:aspetti medico legali nella pratica quotidiana. ANNO 2019: Analisi e
prevenzione dei rischi antincendio. Progettare la rete dei Link Professional secondo il
modello organizzativo della Rete Cure Sicure FVG. Lavorare in Pneumologia tra
cambiamento e continuita assistenziale Impianti cocleari nell’adulto e nell’anziano
Organizzazione sanitaria tra normativa e conflitti.Sessione infermieristica del 65
raduno gruppo ORL Alta Italia. ANNO 2020: Progetto di miglioramento volto a
consolidare le funzioni dei servizi afferenti alla piattaforma delle cure chirurgiche
degenze.Miglioramento dell’assistenza infermieristica al paziente con patologia del
distretto cervico facciale.Corso nuovo gestionale per la rilevazione delle
presenze/assenze GPI ANNO 2021: Corso di aggiornamento per dirigenti e preposti
secondo accordo stato regione 21/12/2011,lavorare in sicurezza nostante il covid, Rete
cure sicure FVG organizzazione dei referenti aziendali dei programmi sulla
sicurezza,Anedonia e invecchiamento nel paziente con depressione, la salute mentale
negli adolescenti e giovani adulti durante e dopo 1’emergenza sanitaria.La dieta
chetogenica definizione e applicazione clinica nel paziente con eccesso di peso.ANNO
2022: Goals internazionali per la sicurezza del paziente,prevenzione degli errori di
terapia,Analisi e prevenzione rischi incendio,La prevenzione del suicidio in ambiente
sanitario,La gestione post operatoria del paziente con neoplasia del distretto testa
collo,L’endometriosiinquadramento clinico,diagnostico e terapeutico,La gestione
infermieristica dei drenaggi toracici e addominali in chirurgia generale. ANNO 2023:
prevenzione ICA mod A,Sensibilizzazione del personale dell’ospedale,territorio e
servizi sociali del comune di area vasta Pordenonese all’applicazione del protocollo
dimissioni protette, Migliorare la sorveglianza e il monitoraggio delle ICAS,Sviluppo
di conoscenze e skill del personale ORL nella gestione dei pazienti operati in chirurgia
della mano, Rispetto della normativa sul fumo negli ambienti sanitari, aggiornamenti e
approfondimenti in tema di sicurezza delle cure e tutela del personale dalle
aggressioni,BLSD, il nuovo CCNL del comparto,diritti e doveri del dipendente.
ANNO 2024: il percorso del paziente presso ORL e Chirurgia maxillo facciale la presa
in carico dall’intervento alla dimissione,Percorsi diagnostico terapeutici per la
patologia otologica,The Just Culture,Nozioni pratiche per la sicurezza della
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Partecipazione a convegni,
seminari

Docenze

Pubblicazioni, collaborazioni

Altro

trasfusione, ICA modulo B ¢ C,Anziani diversamente abili e persone con diverso
orientamento sessuale vittime di violenza. ANNO 2025: Professionisti della salute
competenze trasversali nel supporto al cambiamento degli stili di vita a rischio,La
gestione degli effetti collaterali cutanei delle terapie oncologiche, La protezione dei
dati personali in sanita, Il contenzioso sanitario senza filtri realta cliniva vs realta
giuridica e medico legale

ANNO 2010: Insieme dopo il soccorso: il trauma psicologico del soccoritore; Aspetti
assistenziali negli interventi di microchirurgia ricostruttiva ANNO 2013: Le stomie
nelle patologie neoplastiche sovra diaframmatiche ANNO 2018: Impianti cocleari
nell’adulto:percorsi e presa in carico. Gestione clinica,assistenziale e riabilitativa del
paziente con neoplasia del distretto testa collo. Gestione clinica,assistenziale e
riabilitativa del paziente tracheostomizzato ANNO 2019: Assistenza infermieristica al
paziente con patologia del distretto cervico facciale. Gestione clinica,assistenziale e
riabilitativa del paziente portatore di tracheostomia

11 sottoscritto, consapevole delle sanzioni penali in caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi,
richiamate all’ art.76 del DPR n. 445/2000, dichiara che le informazioni contenute nel presente Curriculum Vitae sono

veritiere.
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