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Indirizzo

Telefono

E-mail

Nazionalita
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Maria VELLA

ITALIANA

ITALIANA

31 marzo 2015 — 10 novembre 2016: Infermiera con contratto a tempo
determinato a tempo pieno a turni;

11 novembre 2016 - 03 gennaio 2021: Infermiera con contratto a tempo
indeterminato a tempo pieno a turni;

01 gennaio 2021 a 14 settembre 2022 coordinatore infermieristico facente
funzione in SOPDC

15 settembre 2022 al 31 maggio 2025 coordinatore infermieristico in
SOPDC

Dal 01 giugno 2025 a tutt’oggi coordinatore inferrmieristico al CSM Area
Noncello-Livenza

Dal 03 giugno 2026 a tutt’oggi coordinatore inferrmieristico al CDA di
Roveredo in Piano

Dipartimento delle Dipendenze e della Salute Mentale
AsFO Azienda Sanitaria Friuli Occidentale

Via dei S. Martiri Concordiesi, 1, 33170 Pordenone
CSM Centro di Salute Mentale
Infermiere Coordinatore

Documentazione clinica e aspetti medico legali, inserimento, formazione e
valutazione delle competenze del personale assegnato, sicurezza sul lavoro,



ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Titolo qualifica rilasciata
Titolo della tesi

Titolo della tesi

Nome e tipo di istituto di istruzione

Livello nella classificazione nazionale

Titolo qualifica rilasciata

Titolo della tesi

Nome e tipo di istituto di istruzione

Titolo qualifica rilasciata
Titolo della tesi

Nome e tipo di istituto di istruzione
Livello nella classificazione nazionale

Iscrizione Albo Professionale di
Data di iscrizione
Numero di iscrizione

MADRELINGUA

ALTRE LINGUE
Capacita di lettura
Capacita di scrittura
Capacita di espressione orale
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qualita e accreditamento, gestione dei farmaci e degli emocomponenti, rischio
infettivo, prevenzione delle cadute e degli eventi avversi, gestione del rischio
(identificazione, analisi, trattamento e prevenzione del rischio e I’apprendere
dall’esperienza) con I’applicazione delle raccomandazioni regionali e
nazionali, gestione dei conflitti (interni e con 1’utenza), gestione delle
tecnologie sanitarie, della struttura e dei beni assegnati.

Laurea in Scienze Infermieristiche ed Ostetriche conseguita con voti
109/110 in data 09/10/2025

“Il percorso di transizione dalla Neuropsichiatria infantile alla Psichiatria per
adulti: un progetto sperimentale a Pordenone per la gestione ed il supporto
della persona nel contesto della Salute Mentale”

Universita degli studi di Ferrara, Facolta Medicina e Chirurgia — sede Ferrara

Laurea Magistrale

Diploma di Master di primo livello in Management e Funzioni di
Coordinamento delle Professioni Sanitarie conseguito con voti 105/110, in
data 25/09/2019;

“Audit in SOPDC di Pordenone: strumento di integrazione fra servizi per uno
studio sulla correlazione tra il Senso di Autoefficacia e la Sindrome del
Burnout”.

Universita degli studi di Roma “Unitelma Sapienza”- Roma.

Laurea in Infermieristica SNT/1 conseguita con voti 108/110, in data
30/04/2013;

“Fattori associati all’incidenza di complicanze locali da CVP in 4 unita
operative dell’Ospedale di Pordenone”.

Universita di Udine, Facolta di Medicina e Chirurgia — sede Pordenone
Laurea Triennale

Pordenone
16 maggio 2013
2215

ITALIANO

INGLESE e FRANCESE
BUONA
BUONA
BUONA



CAPACITA E COMPETENZE
INFORMATICHE

CAPACITA E  COMPETENZE
RELAZIONALI E ORGANIZZATIVE

ATTIVITA FORMATIVE
PROFESSIONALI
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PACCHETTO OFFICE (WORD, EXCEL, POWER POINT) BUONE

Competenze infermieristiche, esperienza maturata sul campo e abilita
sviluppate su problemi quali la malattia, il dolore e la morte mi consentono di
essere di valido supporto alle persone in difficolta. Inoltre ho maturato
significative capacita relazionali nello specifico contesto del servizio
psichiatrico sia nei confronti dei pazienti e dei familiari, sia in ambito equipe di
lavoro.

1. Attivita formativa RES: “Modelli organizzativi nel trattamento dei
Disturbi della Nutrizione e dell’ Alimentazione” AsFO Pordenone 23 e
24 giugno 2026. ECM:15.6

2. Attivita formativa RES: “La forza della gentilezza nella leadership
sanitaria: metodi e strumenti”, AsFO, Pordenone ,24 marzo e 16
giugno 2026. ECM: 9.1

3. “Corso teorico pratico di Basic Life Support and Defibrillation —
BLSD Retreining ”.AsFO Pordenone 20 maggio 2026. ECM: 6.4

4. Attivita formativa RES: “Formazione per responsabili disciplinari
(trasmissione atti e competenze UPD)”. AsFO Pordenone,13 maggio
2026. ECM: 6,4

5. FAD Sincrona: “Fascicolo Sanitario Elettronico 2.0 in azione: come
supportare il cittadino nel cambiamento”, Webinar corso ARCS,
Piattaforma WEBEX, 19 marzo 2026. ECM: 5,4

6. Attivita formativa RES: “Il coordinatore infermieristico tra visione
manageriale e competenza clinica: verso un equilibrio strategico”.
Coordinamento Nazionale dei Caposala/Coordinatori. Treviso, 6
febbraio 2026. ECM: 5

7. Attivita formativa RES: “La cartella clinica informatizzata e
I’appropiatezza dela sua compilazione nel contesto dell’assistenza:
rischio clinico e tutela della professione”. AsFO Sacile, 23 ottobre
2025, ECM: 9.1

8. Attivita formativa FSC: “Middle management e lavoro in team nel
Dipartimento delle Dipendenze e Salute Mentale: analisi delle
competenze  infermieristiche  per  migliorare  1’integrazione
multiprofessionale”. AsFO, Pordenone dal 17 marzo 2025 al 15
dicembre 2025. ECM: 20

9. Attivita formativa FSC: “Il passaggio delle informazioni clinico-
assistenziali attraverso il metodo SBAR, AsFO Pordenone dal 17
marzo al 15 dicembre 2025. ECM: 8

10. Attivita formativa FSC: "Il meeting come momento di confronto,
integrazione nell’ambito della piattaforma dipendenze e salute
mentale”. AsFO, Pordenone dal 17 marzo al 15 dicembre 2025. ECM:
9

11. Attivita formativa RES: La tutela del minore in ambito civile, il ruolo
dei servizi sanitari anche alla luce della riforma Cartabia". AsFO
Sacile, 4, 11, 18 dicembre 2024. ECM: 8

12. Corso in FAD: “Cybersecurity”, Piattaforma Cyber Guru Enterprise,
05 novembre 2024.

13. Attivita formativa RES: “Come il mio livello di proattivita pud aiutare
me stesso e il team dove lavoro”. ASFO Pordenone, 25 settembre e 2
ottobre 2024. ECM: 22.4

14. “Corso teorico pratico di Basic Life Support and Defibrillation —
BLSD”.AsFO Pordenone 17 settembre 2024. ECM: 8

15. Attivita formativa RES: “Prevenzione delle Infezioni Ospedaliere
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16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

(ICA). Modulo B e C (PNRR M6C2 2.2 b)”. AsFO Pordenone, 04
luglio 2024. ECM: 10.4

Attivita formativa FSC: “Gestire i processi ¢ favorire il cambiamento
attraverso la formazione e [I’integrazione nel Midlemanagement
Piattaforma — Cure urgenti, di continuita e comunitarie in salute
mentale e dipendenze”. ASFO, Pordenone, dal 04 aprile al 31 dicembre
2023. ECM: 15

Attivita formativa RES:”Le attivita dell’osservatorio per la
prevenzione del fenomeno suicidario”. ASFO, Pordenone dal 13
febbraio al 13 dicembre 2023. ECM: 21

Attivita formativa RES: “Rispetto della normativa sul fumo negli
ambienti sanitari: ruolo del personale accertatore in ASFO”.
Pordenone, 28 novembre 2023. ECM: 8

Attivita formativa in FAD: “Prevenzione delle infezioni ospedaliere
(ICA)”. AsFO, Pordenone 24 novembre 2023. ECM:7.8

Attivita formativa RES:”Corso Formazione Aggiuntiva per il Preposto
secondo Accordo Stato Regioni del 21.12.2011”, ASFO, Pordenone 14
novembre 2023. ECM: 8

Attivita formativa RES: “Integrazione professionale nei team:
strumenti e metodi per promuovere la collaborazione”, ASFO, Sacile
(PN) 13 giugno 2023. ECM:7

Attivita formativa RES: “Il nuovo CCNL del Comparto- diritti e doveri
dei dipendenti”, AsFO, Pordenone 13 aprile 2023. ECM: 3.9

Attivita formativa RES: ”Le Responsabilita giuridiche del coordinatore
infermieristico”, Codroipo (UD) 16 dicembre 2022. ECM: 5.2

Attivita formativa RES: La collaborazione che genera valore” 1°
edizione, AsFO, Pordenone 3 — 8 — 16 Novembre 2022. ECM: 13
Attivita formativa RES: “La prevenzione del suicidio in ambiente
sanitario: inquadramento del paziente e individuazione di misure di
sicurezza” 2° edizione, AsFO, Pordenone 27 settembre 2022. ECM:
3.9

Attivita formativa RES: “Goals internazionali per la sicurezza del
paziente: la prevenzione degli errori di terapia.” 2° edizione, AsFO,
S.Vito al Tagliamento (PN) 05 Maggio 2022. ECM: 6.4

Attivita formativa RES “Comunicazione efficace: proattivita, ascolto e
approccio gestionale”. Pasian di Prato (UD) 20 Aprile 2022. ECM: 9.1
Attivita formativa “Rete cure sicure FVG: organizzazione dei referenti
aziendali di programmi sulla sicurezza” AsFO, Pordenone 30 marzo
2022. ECM: 6,4

Attivita formativa RES “La Responsabilita professionale degli
operatori in psichiatria nei diversi contesti di cura: diritti e doveri nella
relazione con il paziente aggressivo” ASFO, Pordenone 18 marzo
2022. ECM: 7.8

Attivita formativa RES “Tecniche di conduzione di gruppi. Teoria,
pratica e applicazione nei contesti dei Servizi Socio-Sanitari Pubblici.
ASFO, Pordenone 26 novembre, 09 e 13 dicembre 2021. ECM: 19.2
Corso “La Violenza di genere: prevenzione e contrasto”. ASFO,
Pordenone 29 settembre 2021. ECM: 5

Corso ARCS “Il Coordinatore delle Professioni Sanitarie: strategie e
buone pratiche per I’agire professionale”- edizione 4 - Pasian di Prato
(UD) 20 Settembre 2021 — 06 Aprile 2022. ECM: 84

Attivita formativa RES “Case Management. Fondamenti teorici,
algoritmi organizzativi e percorso clinico assistenziale”, Regione del
Veneto, Azienda Zero; Formazione in Agora, Padova 28 ottobre 2020.
ECM: 12.8

Attivita formativa RES “Cure basate sulla relazione. Fondamenti
teorici, organizzativi e clinici del tempo di relazione e di cura con la
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35.

36.

37.

38.

39.

40.

41,

42,

43.

44,

45,

46.

47.

48.

49,

50.

51.

52.

persona assistita”, Regione del Veneto, Azienda Zero; Formazione in
Agora, Padova 13 ottobre 2020. ECM: 12.8

Evento formativo “Emergenza sanitaria da nuovo coronavirus SARS
CoV-2: preparazione e contrasto™ Istituto Superiore di Sanita Roma 21
aprile 2020. ECM: 20.8

Attivita formativa FSC: “Discussione casi in SPDC per la continuita
clinica assistenziale”, Pordenone, 13 gennaio 2020. ECM: 20

Attivita formativa RES “L'utilizzo del fascicolo elettronico nel DSM"
ASS 5 "Friuli Occidentale “Pordenone 14 novembre 2019. ECM: 4
Attivitd formativa RES “L’intervento cognitivo comportamentale di
gruppo nei CSM 24 ore / SPDC” ASS5 “Friuli Occidentale”
Pordenone 06 e 20 novembre e 04 dicembre 2019. ECM: 19.2

Attivita formativa FSC “Fascicolo elettronico nel DSM. Formazione
formatori". ASS5 “Friuli Occidentale “Pordenone, 26 settembre 2019.
ECM: 12

Attivita Formativa FSC “Conoscenza e condivisione presa in carico
nei diversi setting assistenziali del DSM”, ASS5 “Friuli Occidentale”,
Pordenone 30 maggio e 07 e 14 giugno 2019. ECM: 10

Attivitd formativa RES “Processo di assistenza infermieristica e
multiprofessionale. Teoria, metodo e clinica con modello Gordon e
linguaggio tassonomico NNN”, Regione del Veneto, Azienda Zero;
Formazione in Agora, Padova 10/11/12 Aprile 2019. ECM: 45.6
Attivita formativa FSC “Discussione casi in SPDC per la Continuita
Clinica Assistenziale” ASS5 “Friuli Occidentale”. Pordenone, dal 16
aprile al 31 dicembre 2019. ECM: 20

Attivita formativa RES “I volti della violenza: strategie di Attivita
formativa RES “I volti della violenza: strategie riconoscimento e di
gestione per operatori sanitari”. ASS5 “Friuli Occidentale Pordenone,
7 dicembre 2018. ECM: 4

Attivita formativa RES: “Come valutare I'Esito nei Dipartimenti di
Salute Mentale”, ASS5 “Friuli Occidentale Pordenone 15 novembre
2018. ECM:7.8

Attivita formativa RES: “Fare gruppo nelle istituzioni: la famiglia
multiproblematica nella rete dei servizi”, ASS5 “Friuli Occidentale
Pordenone 25 ottobre 2018. ECM: 15.6

Attivita formativa RES “Superamento della contenzione: la gestione
del paziente con delirium”. ASS5 “Friuli Occidentale" Pordenone,
04 ottobre 2018. ECM: 4

Attivita formativa RES “Elementi di psicologia trans culturale ed etno
psichiatria”. ASSS5 “Friuli Occidentale" Pordenone, 19 aprile - 6
giugno 2018. ECM: 19.5

Attivita formativa FSC “Discussione casi in SPDC per la Continuita
Clinica Assistenziale” ASS5 “Friuli Occidentale”. Pordenone, dal 22
marzo al 31 dicembre 2018. ECM: 20

Attivita formativa RES “Corso teorico pratico di Basic Life Support
and Defibrillation - BLSD”. ASS5 “Friuli Occidentale" Pordenone, 13
dicembre 2017. ECM: 7.5

Attivita formativa “Valutazione degli Esiti nei Servizi di Salute
Mentale: aggiornamento 2017”. ASS5  “Friuli  Occidentale"
Pordenone, 1 dicembre 2017. ECM: 6.5

Attivita formativa RES “L’infermiere ¢ la gestione degli psicofarmaci.
Rischi, responsabilita professionali/deontologiche e strumenti di
sicurezza per ’assistito”. ASS5 “Friuli Occidentale" Pordenone, 23
novembre 2017. ECM: 7.8

Attivita formativa RES “Sviluppare la metodologia tutoriale per
assumere il ruolo di “Tutor di tirocinio” degli studenti infermieri e
delle altre professioni sanitarie”. IRCCS Centro di Riferimento
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62.

63.

64.

65.

66.

67.

Oncologico Istituto Nazionale dei tumori”. Pordenone, 12 ottobre
2017. ECM: 35.5

Attivita formativa RES “La ricerca bibliografica in Pubmed: strategie
di interrogazione della banca dati e recupero del full-text
dell’articolo”. ASS5 “Friuli Occidentale" Pordenone, 17 maggio 2017.
ECM: 6

Attivita formativa RES “Prevenzione e controllo delle infezioni

correlate all'assistenza (ICA): igiene delle mani, misure di isolamento
e DPI. ASS5” Friuli Occidentale” Pordenone, 4 maggio 2017. ECM:
4.8

Attivitd formativa RES “Cibo e corpo negati: 1 disturbi del
comportamento alimentare nell’adolescente di oggi". ASS5 “Friuli
Occidentale” Pordenone 28 aprile 2017. ECM: 6.5

Attivita formativa RES “Valutazione dei rischi e gestione degli episodi
di violenza e aggressivita: apprendere dall’esperienza”. ASS5 “Friuli
Occidentale Pordenone, 30 marzo 2017. ECM: 7.8

Attivita formativa FSC “Discussione casi in SPDC per la Continuita
Clinica Assistenziale” ASS5 “Friuli Occidentale”. Pordenone, dal 23
marzo al 31 dicembre 2017. ECM: 20

Attivita formativa RES “Accoglienza dei neoacquisiti in Azienda per
I'Assistenza Sanitaria n. 5 “Friuli Occidentale”. Sacile, 01 dicembre
2016. ECM: 3

Attivita formativa “Analisi e prevenzione dei rischi incendio" ASSS5
“Friuli Occidentale . Pordenone, 17 novembre 2016. No ECM.
Attivita formativa RES “Chiusura degli OPG: sviluppi e
contraddizioni del dopo riforma”. ASS5 “Friuli Occidentale
Pordenone, 10 novembre 2016. ECM: 6

Attivita formativa: “Diritti ¢ doveri dei dipendenti del Sistema
Sanitario Nazionale “, ASS5 “Friuli Occidentale ““. Pordenone, 20
ottobre 2016. No ECM.

Attivita formativa RES “Sicurezza e ambiente di lavoro (corso base).
ASSS5 “Friuli Occidentale “. Pordenone 18 ottobre 2016. ECM: 4.8
Attivita formativa “Il Codice della Privacy, il consenso del cittadino
alla consultazione dei dati, la responsabilita dell’operatore. Firma
digitale e PEC", ASS5 “Friuli Occidentale*. Pordenone,17 ottobre
2016. No ECM

Attivita formativa “La normativa anticorruzione e il nuovo codice di
comportamento del dipendente pubblico “. ASS5 “Friuli Occidentale
“. Pordenone, 4 ottobre 2016. No ECM

Attivita formativa FSC “Corso di formazione teorico pratico:
I'infermiere esegue ed interpreta l'elettrocardiogramma nel Servizio
Psichiatrico di Diagnosi e Cura", ASSS5 “Friuli Occidentale”.
Pordenone dal 26 aprile al 31 dicembre 2016. ECM: 10

Attivita formativa FSC “Discussione casi in SPDC per la Continuita
Clinica Assistenziale” ASS5 “Friuli Occidentale”. Pordenone, dal 19
aprile al 31 dicembre 2016. ECM: 20

Attivita formativa RES “Dalle evidenze alle buone pratiche” ASS 5
“Friuli Occidentale”, Sacile, 28 settembre 2015. ECM: 3
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76.

77,

78.
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80.

81.

82.

83.

84.

85.

Attivita formativa RES “La responsabilita professionale nella pratica
medica”. ASS5 “Friuli Occidentale”, Pordenone, 24 settembre 2015.
ECM: 7

Attivita formativa RES “Strumenti a supporto dell’esercizio del “case
manager”. ASS 5 “Friuli Occidentale”, Pordenone, 20 ¢ 27 maggio
2015. ECM: 21

Attivitd formativa RES “Dalle evidenze alle Buone Pratiche". ASS 5
“Friuli Occidentale®, Sacile, 21 aprile 2015. ECM: 3

Attivita formativa RES “Formazione In Rete tra Universita e Azienda
Assistenziale Sanitaria (ASS5): restituzione dei risultati delle tesi finali
in assistenza infermieristica nell’area clinico-ospedaliera CdL
infermieristica di Pordenone. Parte 4”. ASS5 “Friuli Occidentale”.
Pordenone, 15 aprile 2015. ECM: 4.8

Attivita formativa FSC “Discussione di casi in SPDC per la continuita
clinica assistenziale”. ASS5 “Friuli Occidentale”, Pordenone, dal 24
marzo al 31 dicembre 2015. ECM= 20

Attivita formativa RES “Dalle evidenze alle buone pratiche” ASS 5
“Friuli Occidentale”, Sacile, 28 settembre 2015. ECM: 3

Attivita formativa RES “La responsabilita professionale nella pratica
medica”. ASS5 “Friuli Occidentale”, Pordenone, 24 settembre 2015.
ECM: 7

Attivita formativa RES “Strumenti a supporto dell’esercizio del “case
manager”. ASS 5 “Friuli Occidentale”, Pordenone, 20 ¢ 27 maggio
2015. ECM: 21

Attivitd formativa RES “Dalle evidenze alle Buone Pratiche". ASS 5
“Friuli Occidentale*, Sacile, 21 aprile 2015. ECM: 3

Attivita formativa RES “Formazione In Rete tra Universita e Azienda
Assistenziale Sanitaria (ASS5): restituzione dei risultati delle tesi finali
in assistenza infermieristica nell’area clinico-ospedaliera CdL
infermieristica di Pordenone. Parte 4”. ASS5 “Friuli Occidentale”.
Pordenone, 15 aprile 2015. ECM:4.8

Attivita formativa FSC “Discussione di casi in SPDC per la continuita
clinica assistenziale”. ASS5 “Friuli Occidentale”, Pordenone, dal 24
marzo al 31 dicembre 2015. ECM: 20

Evento Formativo FAD “Ebola”, Roma, 9 dicembre 2014. ECM: 5
Corso ECM “Ruolo dell’Infermiere ¢ Human Caring nelle situazioni
di cronicita”, Pordenone 22 ottobre 2014. ECM: 3.5

Corso ECM “PBLSD” rianimazione cardio-polmonare pediatrica e
defibrillazione precoce per operatori sanitari. Pordenone 11 ottobre
2014. ECM: 8

Corso ECM “La non occupazione infermieristica: crisi di sistema o
nuova opportunita”, Valvasone (PN) 26 settembre 2014. ECM: 4.5
Attivita formativa RES Retraining per professionisti sanitari “BLSD”.
CRO Aviano 05 giugno 2014. ECM: 7

Corso ECM “Gestire le risorse umane. Il gruppo di lavoro efficace”.
MediGroup. Pordenone 14 e 21 maggio 2014. ECM: 12

Corso ECM “Il Coaching organizzativo nelle strutture sanitarie”.
MediGroup. Pordenone, 12 aprile 2014. ECM: 12.5



ATTIVITA DI
DOCENZA/TUTORATO
AREA:

Date (da—a)

*Nome e tipo di istituto di
formazione

*Corso, convegno, seminario,
FSC

SALUTE MENTALE
17 maggio e 18 ottobre 2023

ASFO

FSC: “Lavorare in salute mentale e dipendenze: Elementi di base e discussione
di casi clinici”. AsFO Azienda sanitaria Friuli Occidentale, Pordenone.

*Principali materie oggetto
dell’intervento

Psichiatria: TSO e ASO

*Durata (ore/giorni)
*Crediti ECM

DOCENzA

ALTRE ATTIVITA

PATENTE DI GUIDA
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3 ORE

3

Docente all’attivita formativa RES: “L’accertamento infermieristico nei
servizi del Dipartimento Dipendenze e Salute Mentale: quadro teorico,
metodologie e strumenti validati a supporto della pratica clinica
integrata.”. AsFO Azienda sanitaria Friuli Occidentale, Pordenone, 4 maggio
e 30 novembre 2026

Docente all’attivita formativa RES “La gestione degli psicofarmaci
nell’ambito  del  progetto  terapeutico  riabilitativo  personalizzato.
Responsabilita professionali, deontologiche e strumenti di sicurezza per
I'assistito”. AsFO Azienda sanitaria Friuli Occidentale, Pordenone, 9 e 23
novembre 2017.

Docente al Progetto Formativo Aziendale “Bundle per la gestione del catetere
venoso periferico (CVP): implementazione in alcune strutture operative”
presso Azienda Ospedaliera S. Maria degli Angeli, Pordenone in data 3 e 5
giugno 2013.

Responsabile scientifico Titolare dell’attivita formativa RES: “Lavorare in
team. Gestione e vantaggi del lavorare insieme”. AsFO Azienda sanitaria
Friuli Occidentale, Pordenone 15 ottobre 2024. ECM:2.3

Responsabile scientifico Titolare dell’attivita formativa RES: “Lavorare in
team. Gestione e vantaggi del lavorare insieme”. AsFO Azienda sanitaria
Friuli Occidentale, Pordenone 5 dicembre 2023. ECM:2.3

Correlatore Tesi: “Educazione terapeutica e sostegno al caregiver della
persona con malattia mentale: Revisione della letteratura”. Laureanda: Papes
Ester. Universita degli Studi di Padova. Dipartimento di Medicina. Corso di
Laurea in Infermieristica A.A. 2015/2016.

Correlatore Tesi: “Analisi dell’evoluzione delle competenze infermieristiche
per il “Caring” alla persona con malattia mentale: Revisione della
letteratura”. Laureanda: Cochetto Monica. Universita degli Studi di Padova.
Dipartimento di Medicina. Corso di Laurea in Infermieristica A.A. 2015/2016.

Patente mod. “B” automobilistica.

| dati e le notizie sopra esposte vengono rese con finalita di autocertificazione
ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 28.12.2000 n. 445 e s.m.i.
- Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel presente curriculum




TRATTAMENTO DATI PERSONALI vitae ai sensi del Regolamento UE 679/2016 e del D.Lgs 196/2003, come
modificato dal D.Lgs 101/2018

DATA 24.08.2026

VELLA MARIA
AS FO

Azienda sanitaria
Friuli Occidentale

MARIA VELLA
24.08.2026
10:58:36
GMT+02:00

Pagina 9 - Curriculum vitae di VELLA Maria



		2026-08-24T10:58:36+0200
	MARIA VELLA




