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Dichiarazione di insussistenza di cause di inconferibilitd e incompatibilita ai sensi del Decreto legislativo
08/04/2013 n. 39 "Disposizioni in materig di inconferibilita e incompatibilitad di incarichi presso le pubbliche
amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell'art. 1, commi 49 e 50, della legge
06/11/2012, n. 190" & s.m.i.

Il sottoscritto dr. FULVIO TESOLIN, nato in Repuhblica dello Zaire il 17/02/1957
CONSAPEVOLE
¥ diquanto prescritto dagli artt. 75 e 76 di cui al DPR 445/2000 e s.m.i. per le ipotesi di dichiarazioni mendaci e falsita

in atti, sotto la mia personale responsabilita

DICHIARO

A) Ingarico
I%i‘iressere Direttore del Dipartimento di ¥S4 WJTE F{E\\).‘FA“LE “

<B) Cayse di Inconferibilita

_ di non essere stato/a condannato/a, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo | del titolo
Irdel libro secondo del codice penale, ovvero che sono scaduti In termini di inconferibilita secondo quanto previsto dai commi
1 lett. c}, 2 e 3 dell’art. 3 del D. Lgs. 39/2013 e 5.m.i.;

€) Cause di incompatihilita

di essere consapevole che il presente incarico & incompatibile con incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o
Jffnanziati dall’Azienda per I'Assistenza Sanitaria n. 5 Friuli Occidentale, se la funzione da svolgere & connessa all’esercizio di
poteri di vigilanza o di controllo sulle attivita svolte dai predetti enti, e di non trovarsi in tale situazione di incompatibilita (art.
9, comma 1, del D.Lgs. n. 39/2013 e s.m.i.)

Mj’i' non svolgere in proprio un’attivita professionale regolata, finanziata o comunque retribuita dall’Azienda per
sistenza Sanitaria n. 5 Friuli Occidentale (art. 9, comma 2, del D.Lgs. n. 39/2013 e s.m.i.)

bt
di non trovarsi in alcuna situazione di incompatibilita prevista dall’art. 12, commi 1, 2, 3 e 4 del D.Lgs. n. 39/2013 e

s.m.i.

= assunzione e mantenimento, nel corso dell'incarico, della carica di componente dell'organo di indirizzo nella stessa

amministrazione o nello stesso ente pubblico che ha conferito I'incarico;

= assunzione e il mantenimento, nel corso dell'incarico, della carica di presidente e amministratore delegato nello stesso

ente di diritto privato in controllo pubblico che ha conferito l'incarico;

= assunzione, nel corso dell'incarico, della carica di Presidente del Consiglio dei Ministri, Ministro, Vice Ministro,

sottosegretario di Stato e commissario straordinario del Governo di cui all'articolo 11 della legge 23 agosto 1988, n. 400, o di

parlamentare;

= carica di componente della giunta o del consiglio della regione interessata;

= carica di componente della giunta o del consiglio di una provincia, di un comune con popolazione superiore ai 15.000

abitanti o di una forma associativa tra comuni avente |la medesima popolazione della medesima regione;

= carica di presidente e amministratore delegato di enti di diritto privato in controllo pubblico da parte della regione;

= carica di componente della giunta o del consiglio di una provincia, di un comune con popolazione superiore ai 15.000

abitantl o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione, ricompresi nella stessa regione

dell'amministrazione locale che ha conferito l'incarico;

= carica di componente di organi di indirizzo negli enti di diritto privato in controllo pubblico da parte della regione, nonché

di province, comuni con popolazione superiore ai 15.000 abitanti o di forme associative tra comuni aventi la medesima

popolazione della stessa regione

D) Insorgenza cause di inconferibilita e incompatibilita
{impegnarmi, al sopraggiungere, nel corso dell’incarico, di una causa di incunferibilitén/d' incompatibilitd contemplata

dg. s. h. 39/2013 e 5.m.i., a darne tempestiva comunicazione.
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Aisensi dell’art. 20 del D.Lgs 39/2013 e s.m.i. la presente dichiarazione saré pubblicata sul sito istituzionale dell’A.A.5. n. 5 “Friuli Occidentale”.




D.Lgs. 08/04/2013, n. 39
Disposizioni in materia di inconferlbilith e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazionl e presso gli enti privati in controllo
pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190.

Art. 3 Inconferibilita di incarichl in caso di condanna per reati contro la pubblica amministrazione.

1. A coloro che siano statl condannati, anche con sentenza non passata In giudicato, per uno dei reat| previsti dal capo | del titalo Il del libro secondo
del codice penale, non possono essere attribuiti:

a) gli incarichi amministrativi di vertice nelle amministrazioni statall, regionali e locali;

b) gli incarichi di amministratore di ente pubblico, di livello nazionale, regionale e locale;

c) gli incarichi dirigenziali, interni e esterni, comungue denominatl, nelle pubbliche amministrazioni, negli enti pubblici e negli entl di diritto privato in
contrallo pubblico di livello nazionale, regionale e locale;

d) gli incarichl di ammInistratore di ente di diritto privato in controllo pubblice, di livello nazionale, regionale e locale;

e) gli incarichi di direttore generale, direttore sanitario e direttore amministrativo nelle aziende sanitarie locall del servizio sanitario nazionale.

2. Ove la condanna riguardi uno dei reati di cui all'articolo 3, comma 1, della legge 27 marzo 2001, n. 97, l'inconferibilita di cul al comma 1 ha carattere
permanente nei casi in cui sia stata inflitta la pena accessoria dell'interdizione perpetua dai pubblici uffici avvere sia intervenuta la cessazione del
rapporto di lavoro a seguito di procedimento disciplinare o la cessazione del rapporto dl lavore autonomo. Ove sia stata inflitta una interdizione
temporanea, l'incanferibilita ha |a stessa durata dell'interdizione. Negli altri casl 'inconferibilita degli incarichi ha la durata di 5 anni,

3. Ove la condanna riguardi uno degli altri reati previsti dal capo | del titolo 11 del libra Il del codice penale, |'inconferibilita ha carattere permanente
nei easi in cui sia stata inflitta |la pena accessoria dell'interdizione perpetua dai pubblicl uffici avvero sia intervenuta la cessazione del rapporto di
lavoro a seguito di procedimento disciplinare o |a cessazione del rapporto di lavoro autonomo. Ove sia stata inflitta una interdizlone temporanea,
linconferibilita ha la stessa durata dell'interdizione. Negli altri casi I'inconferibilitd ha una durata pari al dopplo della pena inflitta, per un periodo
comungque non superiore a 5 anni.

Art. 9 Incompatibilita tra incarichl e cariche in enti di diritto privato regolatl o finanziati nonché tra gl stessl incarichi e le attivita professionali.

1. Gli incarichi amministrativi di vertice e gli incarichi dirigenziali, comungue denominati, nelle pubbliche amministrazioni, che comportano poteri di
vigitanza o controllo sulle attivita svolte dagli entl di diritto privato regolati o finanzlati dall'amministrazione che conferisce l'incarico, sono
incompatibili con |'assunzione e Il mantenimento, nel corso dell'incarico, di incarichi e cariche In enti di diritto privato regolati o finanziati
dall'amministrazione o ente pubblico che conferisce I'incarico.

2. Gli incarichi amministratlvi di vertice e gli incarichi dirigenziali, comunque denominati, nelle pubbliche amministrazioni, gli incarichi di
amrmninistratore negli enti pubblici e di presidente e amministratore delegato negll ent! di diritta privato in controllo pubblico sono incompatlibili con
lo svolgimento in proprio, da parte del soggetto incaricato, di un'attivita professionale, se questa & regolata, finanziata o comungue retribuita
dall'amministrazione o ente che conferisce 'incarico.

Art. 12 Incompatibilita tra Incarlchl dirigenziali interni e esterni e cariche di componenti degli organi dl indirizzo nelle amministrazioni statali,
regionali e locali

1. Gli Incarichi dirigenziali, interni e esterni, nelle pubbliche amministrazioni, negli enti pubblici e negli enti di diritto private in controlla pubblico sono
incompatibili con l'assunziene e il mantenimento, nel corso dell'incarico, della carica di componente dell'organo di Indirizzo nella stessa
amministrazione o nello stesso ente pubblico che ha conferito I'incarico, owero con I'assunzione e il mantenimente, nel corso dellincarico, della
carica di presidente e amministratore delegato nello stesso ente di diritto privato in controllo pubblica che ha conferita I'incarico.

2. Gli incarichi dirigenziali, interni e esterni, nelle pubbliche amministrazionl, negli enti pubblici e negli entl di diritto privato in controllo pubblico di
livello nazionale, reglenale e locale sono incompatibill con I'assunzione, nel corso dell'incarico, della carica di Presidente dal Consiglio dei Ministrl,
Ministro, Vice Ministro, sottosegretario di Stato e commissario straordinario del Governo di cui all'articolo 11 della legge 23 agosto 1988, n. 400, o di
parlamentare.

3. Gli incarichi dirigenziali, interni e esterni, nelle pubbliche amministrazioni, negli enti pubblici e negll enti di diritta privato in controllo pubblico di
livello regionale sono incompatibili:

a) con |a carica di companente della giunta o del consiglio della regione interessata;

b) con la carica di componente della giunta o del consigllo di una provincia, di un comune con popolazione superiore ai 15.000 abitanti o di una forma
associativa tra comuni avente la medesima popolazione della medesima regione;

c) con la carica di presidente e amministratore delegato di enti di diritto privato in controlle pubblico da parte della reglone.

4. Gli incarichi dirigenziall, interni e esterni, nelle pubbliche amministrazioni, negli enti pubblicl e negli enti di diritto privato in controllo pubblico di
livelle provinciale o comunale sono incompatibili:

a} can la carlca di componente della giunta o del consiglio della regione;

b) con la carica di componente della giunta o del consiglio di una provincia, di un comune con popolazione superiore ai 15.000 abitanti o dl una forma
assoclativa tra comuni avente la medesima popolazione, ricompresi nella stessa regione dell'amministrazione locale che ha conferito l'incarico;

c) con la carica di componente di ergani di indirizzo negli enti di diritto private in cantrallo pubblico da parte della regione, nonché di province, comuni
con popolazione superiore ai 15.000 abitantl o di forme associative tra comuni aventi la medesima popolazione della stessa regione.



