Azienda Ospedaliera "S. MARIA DEGLI ANGELI"

Pordenone

Adempimenti ex art. 21 della L. n. 69/2009
Percentuale d'assenza del personale aziendale -

Percentuale d'assenza del personale aziendale
Mese di riferimento: gennaio 2012

DIPARTIMENTO STRUTTURA OPERATIVA Giorni ass_enza Giorni Iavorativi Pgrcentuale P_ercentuale
totali dovuti di assenza | di presenza
DIP. CHIRURGICO SPILIMBERGO ANESTESIA E RIANIMAZIONE 4 50 8,00 92,00
CHIRURGIA 3290 24 168 14,29 85,71
CHIRURGIA 3200 123 713 17,25 82,75
ORTOPEDIA 3500 103 480 21,46 78,54
ORTOPEDIA 3550 15 135 11,11 88,89
CHIRURGIA 3250 71 399 17,79 82,21
DIP. MEDICINA TRASFUSIONALE S.C. IMMUNO TRASFUSIONALE 11410 34 252 13,49 86,51
S.C. IMMUNO TRASFUSIONALE 11804 107 861 12,43 87,57
S.S. MED. TRASFUS. SPIL. 0 21 0,00 100,00
S.S. MED. TRASFUS. S. VITO 6 146 4,11 95,89
DIP. MEDICO SPILIMBERGO MEDICINA 3060 13,62 168 8,11 91,89
MEDICINA 7000 14 100 14,00 86,00
MEDICINA 3000 100 1002 9,98 90,02
DIP.AZ.EMERGENZA ACCETTAZIONE PRONTO SOCCORSO 2100 154 993 15,51 84,49
PRONTO SOCCORSO 92000 + 6101 299 1636 18,28 81,72
ANESTESIA E RIANIMAZIONE 92100 153 746 20,51 79,49
AREA EMERGENZA 92200 0 25 0,00 100,00
CARDIOLOGIA 92420 61,92 397 15,60 84,40
ANESTESIA E RIANIMAZIONE 97000 81 525 15,43 84,57
DIP.AZ.RADIOLOGIA RADIOLOGIA 6500 + 2500 + 93010 133 971 13,70 86,30
DIP.CHIR.SPECIALISTICA AMBULATORIO ORL CH MAX-FACC. 50 336 14,88 85,12
S.C. OTORINOLARINGOIATRIA 27 151 17,88 82,12
S.C. CHIR-MANO MICROCH. 24 175 13,71 86,29
S.C. CHIR.MAXILLO-FACCIALE 9 105 8,57 91,43
DAY-SURGERY DIP.CH.SP./AMB.OC 90 521 17,27 82,73
DEGENZ.CH.MANO.ORT.OCUL. 120,17 966 12,44 87,56
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DEGENZE ORL CH. MAX.FACCIALE 79 588 13,44 86,56
S.C. DERMATOLOGIA 40 252 15,87 84,13
S.C. OCULISTICA 30 225 13,33 86,67
S.C. ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA 55 271 20,30 79,70
S.C. OCULISTICA 12 63 19,05 80,95
S.C. OTORINOLARINGOIATRIA 23 200 11,50 88,50
POLIAMBULATORIO ORTOPEDICO 45 189 23,81 76,19
PRONTO SOCCORSO ORTOPEDICO 49 265 18,49 81,51
DIP.CHIRURGIA GENERALE AREA AD ALTA ASSISTENZA 232 1529 15,17 84,83
AREA DEGENZA BREVE 80 441 18,14 81,86
AMBULATORI DIP.CHIR.GEN/UROL 49,00 385 12,73 87,27
S.C. CHIRURGIA 1 6,00 218 2,75 97,25
S.C. CHIRURGIA 2 31,00 193 16,06 83,94
S.S.D. DAY SURGERY SACILE 104,00 403 25,81 74,19
S.S.D. GASTROENT.ENDOSC.DIGEST 64,00 381 16,80 83,20
S.C. UROLOGIA 33,00 210,00 15,71 84,29
DIP.CHIRURGICO - SAN VITO CHIRURGIA ED ORL 122,00 1.208,00 10,10 89,90
ORTOPEDIA 97500 174,00 969,00 17,96 82,04
ORTOPEDIA 97520 14,00 125,00 11,20 88,80
ORL-CESSATA 1.2.00 27,00 136,00 19,85 80,15
DIP.DIAGNOSTICA PER IMMAGINI S.C. MEDICINA NUCLERE 43,00 231,00 18,61 81,39
S.C. RADIOLOGIA e INTERV. RAD. 296,52 1.518,00 19,53 80,47
DIP.DIREZIONE SANITARIA DIREZIONE SANITARIA 365,84 1.768,00 20,69 79,31
DIP.EMERG-URGENZ. CURE INTENS. |[S.C. MEDICINA D'URGENZA 406,05 2.349,00 17,29 82,71
S.C. ANESTESIA-RIANIMAZIONE 92,00 400,00 23,00 77,00
S.S.D. ORGANIZZ. BLOCCO OPERAT 448,39 2.033,00 22,06 77,94
S.C. CARDIOLOGIA 374,10 2.046,00 18,28 81,72
S.S.D. CARDIOLOGIA RIABILIT. 16,14 155,00 10,41 89,59
SERV. 118 E CENTRALE OPERATIVA 164,00 966,00 16,98 83,02
CENTRO UNICO COORD.TRASP/SEC 2,00 84,00 2,38 97,62
S.C. ANESTESIA RIAN.TERAP.INT. 116,00 1.271,00 9,13 90,87
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S.S. TERAPIA DEL DOLORE 7,00 84,00 8,33 91,67
DIP.MATERNO INFANTILE S.C. OSTETRICIA E GINECOLOGIA 253,00 1.657,00 15,27 84,73
OSTETRICIA SAN VITO 248,00 1.093,00 22,69 77,31
PEDIATRIA 287,12 1.472,00 19,51 80,49
PEDIATRIA SAN VITO 160,00 792,00 20,20 79,80
DIP.MEDICINA DI LABORATORIO S.S.D. ALLERG. E IMM. CLINICA 43,00 218,00 19,72 80,28
S.C. ANATOMIA ISTOL.PATOLOGICA 138,00 546,00 25,27 74,73
U.O. PATOLOGIA CLINICA 35,00 242,00 14,46 85,54
S.C. MICROB. E VIROLOGIA 89,29 411,00 21,73 78,27
U.O. PATOLOGIA CLINICA 102,00 630,00 16,19 83,81
DIPART.MED.DI LABORATORIO 11887 433,98 2.153,00 20,16 79,84
S.S.D. MED. LABORAT. S. VITO 28,00 175,00 16,00 84,00
S.S. MED. LABORAT. SPILIMBERGO 14,00 167,00 8,38 91,62
S.S.D. CITOGEN. E BIOLOG/MOLEC 37,32 235,00 15,88 84,12
DIP.MEDICO E RIABILITATIVO-SV MEDICINA 277,72 1.620,00 17,14 82,86
MEDICINA FISICA E RIABILITAZ. 52,00 252,00 20,63 79,37
DIP.MEDICO-SPECIAL./RIABILIT. DAI HOSPITAL DIP. MED.SPACIAL 44,00 305,00 14,43 85,57
S.C. MEDICINA RIABILITATIVA 217,42 1.242,00 17,51 82,49
S.C. NEFR.DIALISI E PNEUMOLOGIA 458,00 2.713,00 16,88 83,12
S.C. MEDICINA INTERNA-SACILE 45,00 486,00 9,26 90,74
S.C. NEUROLOGIA 262,41 1.204,00 21,79 78,21
DIP.MEDICO-SPECIALISTICO S.S.D. DIABETOLOGIA 54,00 243,00 22,22 77,78
S.C. MEDICINA INTERNA 2 192,00 1.068,00 17,98 82,02
S.C. MEDICINA INTERNA 3 169,00 1.161,00 14,56 85,44
S.S.D. PAT.CARDIOVASCOL/ATEROS 30,00 155,00 19,35 80,65
S.S.D. DAY HOSPITAL MEDICO 38,63 263,00 14,69 85,31
S.S.D. INTERNIST.ACUTI/M/I/ASS 38,58 323,00 11,94 88,06
S.C. ONCOLOGIA MEDICA 52,00 420,00 12,38 87,62
DIP.RIABILITAZIONE AZIENDALE MEDICINA FISICA E RIABILITAZ. 3650 73,36 273,00 26,87 73,13
DIP.UFFICI AMMINISTRATIVI S.C. SER. LOGISTICA E APPROVV 247,00 1.533,00 16,11 83,89
S.C. TECNICO 103,00 571,00 18,04 81,96
S.C.INGEGN. BIOMED.SIST. ING.CL. 30,00 252,00 11,90 88,10
Segreteria della Dir. Generale 3,00 42,00 7,14 92,86
UFFICIO INFORMATICA 6,00 84,00 7,14 92,86
S C. AFFARI GENER. E LEGALI 134,78 777,00 17,35 82,65
S.C. ECONOMICO FINANZIARIO 25,13 168,00 14,96 85,04
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S.C. POLITICHE DEL PERSONALE 109,57 564,00 19,43 80,57
FARMACIA AZIENDALE SAN VITO FARMACIA AZIENDALE 8,00 84,00 9,52 90,48
DIREZIONE SANITARIA S.VITO DIREZIONE SANITARIA 49,00 438,00 11,19 88,81
DIREZIONE AMM.VA S.VITO DIREZIONE AMMINISTRATIVA 169,77 780,00 21,77 78,23
DIREZIONE SANITARIA SPIL.MAN DIREZIONE SANITARIA 56,29 210,00 26,80 73,20
DIREZIONE AMM.VA SPILIMB.MAN. DIREZIONE AMM.VA 133,96 750,00 17,86 82,14
UFFICI DI STAFF S.S. SERVIZ.FORMAZ.ED AGGIORN 8,00 84,00 9,52 90,48
S.S.ORGANIZZ. E PROGRAMMAZIONE 12,00 42,00 28,57 71,43
UFFICIO CONTROLLO DI GESTIONE 18,00 84,00 21,43 78,57
TOTALI 10.403,08 61.180,00 17,00 83,00




