Azienda Ospedaliera "S. MARIA DEGLI ANGELI"

Adempimenti ex art. 21 della L. n. 69/2009

Pordenone

Percentuale d'assenza del personale aziendale

Mese di riferimento: giugno 2013

Giorni Glom.l . Percentuale | Percentuale
DIPARTIMENTO STRUTTURA OPERATIVA ’ lavorativi : .
assenza totali dovuti di assenza | di presenza
DIPARTIMENTO CARDIOLOGIA CARDIOLOGIA E UNITA' CORONARIC 110 560 19,64 80,36
UNITA' CORONARICHE 41,8 280 14,93 85,07
S.C. CARDIOLOGIA PN 187,27 930 20,14 79,86
EMODINAMICA (AGGR.CARDIOLOGIA) 29 220 13,18 86,82
PAT. CARDIOVASC/ATEROSCLEROSI 42,24 140 30,17 69,83
CARDIOLOGIA -RIABILITAZ.CARD. 43 150 28,67 71,33
POLIAMB. MED/CARD. SPILIMBERGO 24,47 120 20,39 79,61
S.C. CARDIOLOGIA S.VITO/SPIL. 46,78 417 11,22 88,78
DIP.CHIRURGIA GENERALE S.C. CHIRURGIA 1 PN 55 225 24,44 75,56
S.C. CHIRURGIA 2 PN 34 200 17,00 83,00
S.S.D. GASTROENT.ENDOSC.DIGEST 109,81 390 28,16 71,84
S.C. UROLOGIA 66 200 33,00 67,00
A.ALTA ASS.1 - CHIR.1/GINE 103 720 14,31 85,69
A.ALTA ASS.2 CHIR.2/UROLOGIA 147 700 21,00 79,00
A.Deg.Breve-Ch1/Ch2/Gine/Urol. 92 460 20,00 80,00
AMBULATORI DIP.CHIR.GEN/UROL 88,31 408 21,64 78,36
S.C. CHIRURGIA SPILIMBERGO 186 976 19,06 80,94
CHIRURGIA AMBULATORI S.O. SPIL 25 160 15,63 84,38
S.C. CHIRURGIA SAN VITO 36 220 16,36 83,64
CHIR-GINE DEGENZE SAN VITO 106 595 17,82 82,18
AMBULATORIO CHIRURGIA ED ORL 53 300 17,67 82,33
DIP.CHIR.SPECIALISTICA S.C. OCULISTICA 55 250 22,00 78,00
S.C. ORTOPEDIA E TRAUMAT. PN 56 295 18,98 81,02
S.C. OTORINOLARINGOIATRIA PN 28 200 14,00 86,00
AMBULATORIO ORL CH MAX-FACC. 78 360 21,67 78,33
DEGENZE ORL CH. MAX-FACCIALE 159,22 600 26,54 73,46
S.C. CHIR.MAXILLO-FACCIALE 30 100 30,00 70,00
CHIRURGIA DELLA MANO 21 150 14,00 86,00
DEGENZ. CH.MANO.ORT.OCUL. 173 920 18,80 81,20
DAY-SURGERY DIP.CH.SP./AMB.OC 74 477 15,51 84,49
POLIAMBULATORIO ORTOPEDICO 38 180 21,11 78,89
ORTOTTICA E PLEOTTICA (OCULIST 10 60 16,67 83,33
CENTRO AUDIOLOGICO (OTORINOLAR 36 145 24,83 75,17
PRONTO SOCCORSO ORTOPEDICO 49 260 18,85 81,15
ORTOPEDIA S.0. SPILIMBERGO 28 150 18,67 81,33
SALA GESSI S.0. SPILIMBERGO 32 145 22,07 77,93
ORTOPEDIA S. VITO 196 830 23,61 76,39
ORTOPEDIA SALA GESSI AMB. 25 165 15,15 84,85
S.C. OTORINO - SAN VITO 13 125 10,40 89,60
AMBULATORIO OTORINO S. VITO 30 180 16,67 83,33
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DIP.DIAGNOSTICA PER IMMAGINI |s.C. RADIODIAGNOSTICA PN 319,77 1281 24,96 75,04
S.C. RADIOLOGIA INTERVENTIST. 8 40 20,00 80,00
S.C. MEDICINA NUCLERE 45 200 22,50 77,50
RADIOLOGIA SACILE 36 140 25,71 74,29
RADIOLOGIA SPILIMBERGO 99 360 27,50 72,50
RADIOLOGIA MANIAGO 20 80 25,00 75,00
RADIOLOGIA S. VITO 130 500 26,00 74,00
DIP.DIREZIONE SANITARIA CENTRALE DI STERILIZZAZIONE 32 140 22,86 77,14
S.C. ASS. FARMAC. OSPEDALIERA 29,15 340 8,57 91,43
S.C. DIREZIONE MED. OSP. PN 125,56 745 16,85 83,15
DIETISTE 19 100 19,00 81,00
ARCHIVIO SANITARIO 43 140 30,71 69,29
SQUADRA COLLEGAMENTI 28 60 46,67 53,33
BIBLIOTECA 15 40 37,50 62,50
UFFICIO RELAZIONI CON IL PUBBL 2 40 5,00 95,00
DIREZIONE SANITARIA S.O. SPILI 56,19 182 30,87 69,13
SERV. DIETISTICO SPILIMBERGO 2,42 20 12,10 87,90
DIREZIONE SANITARIA 4 40 10,00 90,00
S.C. DIREZ.MED.OSP.SVITO/SPIL. 65 320 20,31 79,69
SERV.DIETISTICO SANVITO 7,84 40 19,60 80,40
S.S. FARMACIA OSP. SVITO/SPIL. 11 40 27,50 72,50
DIP. EMERG.MED.PERIOP. C. INT. |S.C. ANESTESIA RIAN.TERAP.INT. 261,47 1275 20,51 79,49
CENTRO UNICO COORD. TRASP/SEC 0 60 0,00 100,00
BLOCCO OPERATORIO PN 409,71 1860 22,03 77,97
S.C. P.S. E MED. URGENZA PN 471 2155 21,86 78,14
S.S. 118 CENTRALE OPERATIVA 166 920 18,04 81,96
S.C. ANESTESIA-RIANIMAZIONE PN 123 425 28,94 71,06
S.S TERAPIA DEL DOLORE CURE P. 17 100 17,00 83,00
PRONTO SOCCORSO SPILIMBERGO 207 1035 20,00 80,00
PRONTO SOCCORSO SACILE 78 372 20,97 79,03
DAY SURGERY - SACILE 60 360 16,67 83,33
S.S. ANESTESIA RIANIM. SPILIMB 124 380 32,63 67,37
SALA OPERATORIA S.0. SPILIMBER 124 380 32,63 67,37
PRONTO SOCCORSO MANIAGO 91 583 15,61 84,39
ACCETTAZIONE E PRONTO SOCCORSO 215 1015 21,18 78,82
S.C. ANESTESIA E RIAN. S. VITO 161,05 795 20,26 79,74
AREA EMERGENZA SAN VITO 0 25 0,00 100,00
SALE OPERAT.CENTR.STERL.SAN VITO 76 480 15,83 84,17
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DIP.MEDICINA INTERNA MEDICINA 2 210 1030 20,39 79,61
MEDICINA 3 265 1210 21,90 78,10
S.S.D. DAY HOSPITAL MEDICO 68 289 23,53 76,47
S.S.D. ENDOCRINOLOGIA 16 50 32,00 68,00
DIABETOLOGIA 34 255 13,33 86,67
S.C. MEDICINA INT. SACILE 24 135 17,78 82,22
DAY HOSPITAL MEDICINE E CHIRUR 0 40 0,00 100,00
Serv. Medicina Post Acuti 71 320 22,19 77,81
MEDICINA GENERALE S.0. SPILIMB 199 980 20,31 79,69
MEDICINA GENERALE S.0. MANIAGO 22 100 22,00 78,00
S.C. MEDICINA INT. S. VITO 44 250 17,60 82,40
MEDICINA DEGENZE COMPARTO 229 1140 20,09 79,91
POLIAMBULATORIO MEDICO 18,44 100 18,44 81,56
DIP.MATERNO INFANTILE S.C. OSTETRICIA E GINEC. PN 77 375 20,53 79,47
OSTETRICIA 145 620 23,39 76,61
GINECOLOGIA 106 352 30,11 69,89
SERV.FISIOPAT.RIPROD.UMANA 11,63 235 4,95 95,05
S.S. NEONATOLOGIA 126 580 21,72 78,28
S.C. PEDIATRIA NEONATOLOG. PN 240 890 26,97 73,03
ONCOLOGIA PEDIATRICA 4 25 16,00 84,00
S.C. PEDIATRIA S. VITO 109 473 23,04 76,96
S.C. OSTETRICIA GINEC. S. VITO 128 560 22,86 77,14
NIDO SAN VITO 92 350 26,29 73,71
SALA PARTO SAN VITO 45 345 13,04 86,96
AMBULATORIO GINEC.SAN VITO 45 185 24,32 75,68
DIP.MEDICINA DI LABORATORIO |s.C. ANATOMIA ISTOLOGIA PATOL. 74,79 215 34,79 65,21
S.C. PATOLOGIA CLINICA 38 220 17,27 82,73
S.S.D. CITOGEN. E BIOLOG/MOLEC 15 205 7,32 92,68
S.C. MICROB. CLINICA E VIROLOG 18 115 15,65 84,35
ALLERG. E IMM. CLINICA 23 95 24,21 75,79
D.M.L. ANATOMIA PATOL.COMPARTO 54 320 16,88 83,13
D.M.L. PATOLOGIA CLIN.COMPARTO 141 580 24,31 75,69
D.M.L. MICROB.CLINICA COMPARTO 57,5 280 20,54 79,46
D.M.L. CLINICA COMPARTO 29 120 24,17 75,83
DIP.MEDICINA DI LABORATORIO 449,48 2045 21,98 78,02
MEDICINA LABORATORIO S. VITO 11 50 22,00 78,00
MED. LAB S. VITO - COMPARTO 43 170 25,29 74,71
S.S. MED. LABORAT. SPILIMBERGO 30 165 18,18 81,82
LABORATORIO ANALISI - SACILE 4 20 20,00 80,00
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DIP. MED. RIABIL. E NEUROLOGIA |s.C. NEUROLOGIA 218 915 23,83 76,17
SERV. STROKE UNIT 46 240 19,17 80,83
S.C. MED. RIABILITATIVA PN/SAC 201,95 720 28,05 71,95
MED. FISICA RIABILIT. SACILE 97,69 332 29,42 70,58
MEDICINA -RIABILITAZ.SPILIMB. 75,86 260 29,18 70,82
S.S. RIABILITAZIONE S.VITO 68 240 28,33 71,67
DIP. MEDICINA SPECIALISTICA DAY HOSPITAL DIP. MED. SPECIAL 61 309 19,74 80,26
S.C. DERMATOLOGIA 62 220 28,18 71,82
S.C. PNEUMOLOGIA 18 170 10,59 89,41
DEGENZE NEFROLOGIA-PNEUMOLOGIA 102 660 15,45 84,55
S.C. NEFROLOGIA E DIALISI 67 300 22,33 77,67
DIALISI (AGGR.NEFROLOGIA) 197,28 744 26,52 73,48
S.C. ONCOLOGIA PN 113,06 440 25,70 74,30
S.S. DIALISI S. VITO 57 320 17,81 82,19
S.S. DIALISI SPILIMB-MANIAGO 69 380 18,16 81,84
S.S. DIALISI PERTON. SACILE 16 145 11,03 88,97
ONCOLOGIA SPILIMBERGO 12 40 30,00 70,00
CENTRO ONCOLOGICO S. VITO 49 200 24,50 75,50
DIP. MEDICINA TRASFUSIONALE |CENTRO IMMUNO TRASFUSIONALE 25 200 12,50 87,50
D.M.T.SERV.IMM.TRSF.COMPARTO 71 420 16,90 83,10
MEDICINA TRASFUSIONALE S. VITO 33 145 22,76 77,24
MED. TRASFUSIONALE SPILIMBERGO 5 20 25,00 75,00
DIPARTIMENTO STAFF (DIR.GEN.) |S.S. SERVIZ. PREVENZ. E PROT. 12 100 12,00 88,00
S.S. FORMAZIONE 9 100 9,00 91,00
UFFICIO CONTROLLO DI GESTIONE 15 80 18,75 81,25
S.C.PROGR./CONTR.QUALITA' 5 40 12,50 87,50
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DIPARTIMENTO AMMINISTRATIVO|SVILUPPO INFORMATICA SANITARIA 20 100 20,00 80,00
CENTRALE TERMICA 32 120 26,67 73,33
LAVANDERIA 40 140 28,57 71,43
MAGAZZINI ECONOMALI 25 140 17,86 82,14
SERVIZI LOGISTICI INVENTARIO 6 80 7,50 92,50
TIPOGRAFIA INTERNA 3 40 7,50 92,50
FALEGNAMERIA 18 20 90,00 10,00
AUTOPARCO OFFICINA MECCANICA 0 20 0,00 100,00
AUTOPARCO 0 20 0,00 100,00
IDRAULICI 10 60 16,67 83,33
ELETTRICISTI 6 60 10,00 90,00
EDILI 9 25 36,00 64,00
TAPPEZZIERI 9 25 36,00 64,00
SORVEGLIANTI 34 100 34,00 66,00
PORTINERIA 33 240 13,75 86,25
S.C. SERVIZIO TECNICO 35,14 220 15,97 84,03
CENTRALINO TELEFONICO 29,23 120 24,36 75,64
Segreteria della Dir. Generale 2 40 5,00 95,00
UFF.SPEDALITA' - PREST/RISCOSS 93 340 27,35 72,65
UFFICI AFF.GENERALI SPILIMBERO 17 200 8,50 91,50
UFFICI ECONOMATO - SPILMBERGO 42 225 18,67 81,33
PORTINERIA SPILIMBERGO 16 175 9,14 90,86
S C. AFFARI GENER. E LEGALI 37,33 290 12,87 87,13
S.C. POLITICHE E GEST. PERSON. 117,13 520 22,53 77,48
S.C. ECONOMICO FINANZIARIO 44 160 27,50 72,50
S.C. APPROVVGION. E LOGISTICA 120 580 20,69 79,31
S.C.INGEGN. BIOMED.SIST. INF. 11,42 160 7,14 92,86
S.S.INGEGNERIA BIOMEDICALE 18 80 22,50 77,50
UFF. TECNICO - SPILIMBERGO 3 100 3,00 97,00
UFFICI ACCETTAZIONE CASSA 18 60 30,00 70,00
RISORSE UMANE SPILIMBERGO 5 20 25,00 75,00
UFFICI AFFARI GENERALI S. VITO 1 40 2,50 97,50
PORTINERIA SAN VITO 83 190 43,68 56,32
UFFICI ECONOMATO S. VITO 60 320 18,75 81,25
UFF. TECNICO - SAN VITO 16,5 160 10,31 89,69
RISORSE UMANE SAN VITO 6 20 30,00 70,00
TOTALE 12481 59470 20,99 79,01




