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ACCORDO DI COLLABORAZIONE 

TRA 

Azienda Sanitaria Friuli Occidentale 

con sede legale a Pordenone – 33170, Via della Vecchia Ceramica 1, C.F. e P.IVA n. 01772890933, 

rappresentata dal Direttore della S.C. Affari Generali e Legali dr. Alberto Fontana, competente alla 

sottoscrizione del presente atto per effetto del decreto dell’Azienda n. 650 del 07/08/2023 e del 

contratto di conferimento dell’incarico di Direttore della S.C. Affari Generali e Legali prot. n. 24190 

del 21/4/2024, agli effetti del presente atto domiciliato presso la sede dell’azienda sanitaria (d’ora in 

poi “AsFO”) PEC: asfo.protgen@certsanita.fvg.it 

E 

A.C.A.T. Pordenonese APS, con sede legale in Pordenone, via Dell’Autiere n.2 int. 4, C.F. 

91006700933, iscritta al Registro Unico Nazionale Terzo Settore – RUNTS al n. Repertorio 36660 nella 

sezione Associazioni di Promozione Sociale, rappresentata dal Presidente in carica sig.ra Alice Poles, 

nata a Maniago (PN) il 18.01.1989, Codice fiscale PLSLCA89A58E889R, PEC: 

acatpordenonese@pecimprese.it; per sé stessa ed in qualità di mandataria delle sottoindicate ACAT, 

ciascuna per il territorio di propria afferenza,  

  

A.C.A.T. Pordenone Nord APS, con sede legale in  Aviano (PN) via Stretta n.1, C.F. 91047130934, 

iscritta al Registro Unico Nazionale Terzo Settore – RUNTS al n. Repertorio 36657 nella sezione 

Associazioni di Promozione Sociale, rappresentata dal Presidente in carica sig. Cigana Bruno, nato a 

Pordenone il 05.10.1965, Codice fiscale CGNBRN65R05G888Q, PEC: 

acatpordenonenord@pec.csvfgv.it ;  

A.C.A.T. del Livenza APS, con sede legale in Sacile (PN), via Ettoreo n. 4, C.F. 91007770935, iscritta 

al Registro Unico Nazionale Terzo Settore – RUNTS al n. Repertorio 80750 nella sezione Associazioni 

di Promozione Sociale, rappresentata dal Presidente in carica sig.ra Monia Sacilotto, nata a Sacile 

(PN) il 16.10.1969, Codice fiscale SCLMNO69R657E, PEC: acatlivenza@pec.it;  

A.C.A.T. Maniaghese e Spilimberghese APS, con sede legale in Maniago (PN), via Dante 39, C.F. 

90008690936, iscritta al Registro Unico Nazionale Terzo Settore – RUNTS al n. Repertorio 36661 nella 

sezione Associazioni di Promozione Sociale, rappresentata dal Presidente in carica sig.ra Maria 

Loretta Zannier, nata a Gerardmer (Francia) il 15.03.1952, Codice fiscale ZNNMLR52C55Z110Y, PEC: 

acatmaniago@pec.csvfvg.it;  

A.C.A.T. Sanvitese APS, con sede legale in San Vito al Tagliamento (PN) piazza Stadtlohn n. 2 , C.F. 

91008560939, iscritta al Registro Unico Nazionale Terzo Settore – RUNTS al n. Repertorio 36654 nella 

sezione Associazioni di Promozione Sociale, rappresentata dal Presidente in carica sig. Alessandro 

Nicodemo, nato a Teglio Veneto (VE) il 05.01.1958, Codice fiscale NCDLSN58A05L085D, PEC: 

acatsanvitese@pec.csvfvg.it;  

 

- collettivamente dette “Parte”-  

 

PREMESSO 

che: 

mailto:acatpordenonese@pecimprese.it;
mailto:acatpordenonenord@pec.csvfgv.it%20;
mailto:acatlivenza@pec.it;
mailto:acatmaniago@pec.csvfvg.it;
mailto:acatsanvitese@pec.csvfvg.it;
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- il Dipartimento di Salute Mentale e delle Dipendenze di AsFO ha sviluppato in sinergia con Enti del 

Terzo settore un’azione con particolare riguardo alle opportunità di servizio offerte ad utenti del 

Dipartimento delle Dipendenze e della Salute Mentale che dura da oltre 20 anni per la valorizzazione 

a fini riabilitativi, di progetti di promozione della salute e dei corretti stilli di vita a fronte di 

comportamenti di abuso di sostanze alcoliche;  

- con mail  del 29.07.25 le Associazioni Club Alcolisti in Trattamento (A.C.A.T.) afferenti al territorio di 

ASFO hanno presentato in forma aggregata l’allegata proposta progettuale della durata triennale 

2025-2026-2027 volta a: 

 1) prevenzione dei problemi alcolcorrelati e complessi; 

 2) accoglienza e supporto alle famiglie con problemi alcolcorrelati; 

 3) formazione degli operatori e dei volontari;  

 4) creazione di una pagina Facebook dedicata; 

 

- l’ACAT Pordenonese APS ha ricevuto mandato da parte delle altre Associazioni in epigrafe di 

rappresentarle nel presente atto per la gestione della collaborazione con l’Azienda sanitaria Friuli 

Occidentale; 

- l’AsFO, ritenendo rilevante il sostegno delle stesse Associazioni quali soggetti di rete territoriale per 

la realizzazione degli interventi di cui sopra sul territorio dell’Azienda, intende regolamentare, con il 

presente atto, la collaborazione con le ACAT, che rappresenta un valido strumento per rafforzare il 

legame tra i cittadini e il territorio.  

Richiamati: 

- il regolamento AsFO in materia di rapporti tra l’azienda e gli enti del terzo settore (ETS) e gli enti 

senza scopo di lucro adottato con Decreto del Direttore Generale n. 434/2023; 

- la Legge regionale FVG n.19 del 16 novembre 2010 “Interventi per la promozione e la diffusione 

dell’amministratore di sostegno a tutela dei soggetti deboli”; 

- il D.Lgs. n.117/2017 “Codice del Terzo Settore”. 

*** 

Tanto premesso, le Parti convengono quanto segue. 

 

 

Articolo 1 

(Premesse ed obiettivi) 

 

Le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale del presente documento e si intendono 

integralmente richiamati. 
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Articolo 2 

(Oggetto e impegni delle Parti) 

 

L’AsFO riconosce il valore, sostiene e coopera allo sviluppo del progetto promosso dalle ACAT 

afferenti al proprio territorio di competenza, allegato al presente accordo, finalizzato alla 

valorizzazione a fini riabilitativi di interventi di promozione della salute e dei corretti stilli di vita a 

fronte di comportamenti di abuso di sostanze alcoliche. 

Le ACAT intendono in particolar modo sviluppare congiuntamente, oltre all’attività ordinaria che già 

stanno svolgendo ciascuna di esse nel rispettivo territorio di competenza, le seguenti innovative 

progettualità trasversali: 

1. Corsi di formazione su temi sanitari per servitori insegnanti, in collaborazione con ASFO 

e professionisti esterni, atti a formare i volontari sugli aspetti delle patologie complesse 

legate all’uso dell’alcol (n.6 corsi nel triennio). 

2. Creazione di una pagina Facebook ed Instagram dedicata alle ACAT della destra 

Tagliamento. Il progetto sara’ assegnato ad un libero professionista che supporterà le 

Associazioni nella gestione delle pagine Facebook ed Instagram con pubblicazioni e 

manutenzione costante almeno 1 volta alla settimana. Considerato che la piazza fisica è 

stata sostituita dalla piazza virtuale è intento delle Associazioni in parola dare visibilità a 

tutte le ACAT della Destra Tagliamento e all’ASFO con indicazione delle rispettive sedi e 

recapiti, affinché si possa arrivare ad una platea più vasta di utenti allo scopo di 

sensibilizzare la collettività sui problemi alcolcorrelati e di facilitare la ricerca via internet 

per chi sta cercando informazioni ed aiuto. 

3. Progetto pubblicità nei panifici (sacchetti con loghi e informazioni). 

Tutto ciò considerato AsFO, si impegna, attraverso il ruolo di coordinamento del Dipartimento di 

Salute Mentale e delle Dipendenze, a promuovere con le ACAT le seguenti azioni:  

a. Avviare un percorso di confronto relativamente all’area della dipendenza da sostanze alcoliche al 

fine di delineare preventivamente e programmare le azioni contenute nel presente progetto 

(prosecuzione degli incontri del Tavolo Alcologico provinciale);  

b. Organizzare incontri, gruppi di lavoro tra i soggetti interessati per la programmazione, attivazione 

e monitoraggio delle azioni.  

d. Organizzare momenti formativi per la condivisione dei rispettivi saperi, per la sensibilizzazione 

sulle tematiche dell’abuso di sostanze alcoliche e dei problemi correlati. Organizzare convegni su 

materie specifiche, formazione dei volontari servitori sulle specifiche peculiarità delle persone con 

problemi legati all’uso dell’alcol. 

Al fine di garantire lo svolgimento delle attività in modo continuativo, le ACAT si impegnano a 

mettere a disposizione, direttamente o attraverso la propria rete associativa, un numero di Volontari 

adeguato ad assicurare con continuità le attività previste nel progetto e disciplinate dal presente 

accordo, garantendo adeguata formazione e aggiornamento continuo al personale impiegato, 

nonché alla formazione e informazione obbligatoria in materia di salute e sicurezza sul lavoro base 

al D.Lgs 81/2008, in quanto applicabile e compatibile. 
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I volontari delle ACAT dovranno:  

- attenersi alle norme di comportamento dei pubblici dipendenti, per quanto compatibili, nei 

rapporti con gli utenti avviati da AsFO; 

- rispettare i diritti e le dignità degli utenti di AsFO, e loro convinzioni etiche e religiose; 

- mantenere il segreto su dati personali, compresi i dati particolari sulla salute, ove riferiti dagli 

stessi utenti, nel rispetto del D.Lgs. n. 196/2003, nonché dell’art. 13 del Regolamento UE n. 

679/2016, fermo restando quanto dettagliato al successivo art. 3; 

- svolgere attività di formazione e aggiornamento necessarie al fine di rendere un servizio adeguato 

alle attività dedotte nel presente accordo. 

 

Articolo 3 

(Trattamento dei dati personali) 

 

AsFO delega con opportuno provvedimento al trattamento di dati l’ACAT Pordenonese APS, nella 

sua qualità di mandataria per l’ambito delle attività oggetto del presente accordo, per le forme di 

collaborazione che dovessero riguardare la presa in carico congiunta di casi seguiti dal Servizio di 

Alcologia afferenti al Dipartimento di Salute Mentale e delle Dipendenze dell’ASFO. 

L’ACAT si impegna a conservare con la massima cura e riservatezza tutte le Informazioni, limitando 

il numero dei soggetti che possono avervi accesso al solo personale direttamente coinvolto 

all’esecuzione delle stesse. 

Entrambe le Parti si impegnano a rispettare gli obblighi di segretezza ed al costante rispetto della 

vigente normativa in materia di corretto trattamento e protezione dei dati personali, nonché alle 

indicazioni nel tempo impartite dalle competenti Autorità. 

 

Articolo 4 

(Durata e Recesso) 

 

Il presente accordo riguarda il triennio 2025-2027 ed avrà pertanto efficacia fino al 31.12.2027. 

Le parti si riservano la possibilità di esercitare la facoltà di recesso in qualunque momento mediante 

comunicazione scritta (via PEC o raccomandata A/R) da effettuarsi con un anticipo di almeno 3 mesi 

rispetto alla scadenza, qualora nel corso dello svolgimento delle attività intervengano fatti o 

provvedimenti che modifichino la situazione esistente all’atto della stipula della stessa o ne rendano 

impossibile o inopportuna la sua conduzione a termine. 

Alla scadenza, l’Accordo potrà essere prorogato o rinnovato mediante scambio epistolare tra le parti, 

alle medesime condizioni. 
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Articolo 5 

(Modalità di realizzazione, risultati attesi e indicatori di monitoraggio e valutazione) 

 

Le ACAT si obbligano ad eseguire le attività oggetto del presente accordo con diligenza, prudenza e 

perizia nel rispetto delle norme, anche deontologiche ed etiche, vigenti e secondo le condizioni, le 

modalità ed i termini indicati nel presente accordo, nonché nel rispetto di quanto sarà concordato 

tra le parti e dalla normativa nazionale e regionale vigente. 

Le ACAT garantiscono, in particolare: 

-l’ottemperanza di tutti gli obblighi verso i propri associati, eventuali dipendenti, consulenti e 

collaboratori derivanti da disposizioni legislative e regolamentari vigenti in materia di lavoro, 

previdenza, assicurazione e disciplina infortunistica, assumendo a proprio carico tutti i relativi oneri; 

-che i propri associati impegnati nelle attività convenzionali si uniformino ai regolamenti disciplinari 

di sicurezza in vigore nelle sedi di esecuzione delle attività attinenti al presente accordo, nel rispetto 

della normativa per la sicurezza dei lavoratori di cui al Decreto Legislativo n. 81 del 2008 e successive 

modificazioni e integrazioni. 

Il progetto AsFO-ACAT si propone di raggiungere i seguenti risultati con particolare riferimento al 

servizio offerto a favore di persone dipendenti da sostanze alcoliche e loro famiglie:  

 facilitazione dei rapporti con i servizi dell’AsFO relativamente all’area delle dipendenze; 

 miglioramento della qualità e dell’efficienza dei servizi erogati all’utenza;  

 segnalazione di nuovi casi ai servizi deputati dell’AsFO;  

 valorizzazione dei bisogni dell’utenza legati alle specificità territoriali 

 sensibilizzazione della cittadinanza sulle tematiche dei problemi alcool-correlati 

 intercettazione precoce di persone e famiglie affette da problemi alcool-correlati.   

Al fine di verificare il raggiungimento dei risultati attesi, sopra descritti, sono previsti i seguenti 

strumenti valutativi:  

 elaborazione di statistiche sull’andamento del numero degli utenti;  

 verbalizzazione degli incontri con l’ASFO;  

 numero di attività di formazione e sensibilizzazione;  

 raccolta delle eventuali criticità emerse. 

Al fine di facilitare i rapporti e lo svolgimento delle azioni progettuali, l’ACAT Pordenonese APS, in 

qualità di mandataria delle altre Associazioni in epigrafe, avrà il compito di monitorare tutte le attività 

e mantenere i contatti istituzionali tra le parti coinvolte.  

L’attività realizzata e risultati raggiunti saranno illustrati in una relazione annuale prodotta in forma 

congiunta dalle ACAT. 

 

Articolo 6 

(Aspetti economici e rimborsi) 

Per le attività previste dal presente progetto si ipotizzano le seguenti tipologie di spesa che saranno 

quantificate dalle ACAT a consuntivo, sulla base dei costi effettivamente sostenuti e documentati, da 
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trasmettere entro il 28 febbraio dell’anno successivo a quello di attività, ai sensi dell’art. 56 c.2 del 

D.Lgs.n.117/2017, e che saranno oggetto di rimborso da parte di AsFO entro il limite del budget 

annualmente assegnato, definito nel seguente prospetto, nei limiti di quanto previsto dall’Art. 23 

“Spese ammissibili a rimborso” del regolamento in materia di rapporti tra l’Azienda Sanitaria Friuli 

Occidentale (ASFO), gli enti del terzo settore (ETS) e gli enti senza scopo di lucro” adottato con 

decreto del Direttore Generale n. 434/2023, pubblicato sul sito internet di AsFO. 

 2025 2026 2027 

Rimborso spese viaggio volontari    

Costi per organizzazione attività formative e di-

vulgative, materiali di consumo, noleggio attrez-

zature, canoni, telefonia  

   

Costi per la realizzazione della Pagina Facebook 

dedicata 

   

Costi afferenti alla diffusione de “I sacchetti del 

pane” con loghi stampigliati  

   

Budget annuo massimo  

 

35.000,00 € 35.000,00 € 35.000,00 € 

 

L’AsFO riconosce annualmente all’ACAT Pordenonese APS in qualità di mandataria, a titolo di 

acconto, il 50% dell’importo massimo erogabile, a seguito di approvazione del bilancio preventivo 

AsFO dell’annualità di riferimento. 

Il saldo sarà erogato a seguito di rendicontazione, fermo restando che la documentazione di spesa 

non attesti il superamento della quota annuale massima prevista. 

 

Articolo 7 

(Controversie e foro competente) 

 

Le Parti concordano di definire bonariamente qualsiasi controversia che possa sorgere 

dall’esecuzione del presente accordo. Nel caso di mancato raggiungimento di un accordo, 

concordano di individuare quale foro competente in via esclusiva a decidere della controversia il 

Tribunale di Pordenone. 

 

Art. 8 

(Codice di comportamento) 

 

Con la sottoscrizione del presente accordo, l’ACAT Pordenonese  APS dichiara di aver preso visione 

dei Codici disciplinari e di comportamento di ASFO e del Piano Triennale per la Prevenzione della 

Corruzione e della Trasparenza 2025-2027 pubblicati sulla pagina web 

https://asfo.sanita.fvg.it/it/amministrazione_trasparente e di accettarne le relative disposizioni, 

impegnandosi alla diffusione ai propri volontari e operatori. 

https://asfo.sanita.fvg.it/it/amministrazione_trasparente
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Art. 9 

(Imposte e sottoscrizione) 

 

Il presente accordo è firmato digitalmente, in unico originale, ex art. 24, commi 1 e 2 del C.A.D. - 

Codice dell'Amministrazione Digitale - Decreto Legislativo 7 marzo 2005, n. 82, ed è esente 

dall’imposta di bollo, rientrante tra gli atti, documenti e registri esenti dall'imposta di bollo in modo 

assoluto ai sensi dell’art. 82, commi 3 e 5, del D.Lgs. 117/2017. 

Il presente accordo sarà registrato in caso d’uso, con tassazione fissa ai sensi degli artt. 5 e 39 del 

DPR n. 131/86, con spese a carico della Parte che ne farà richiesta, che intende avvalersene. 

Allegato: Progetto triennale promosso dalle ACAT.  

 

Letto, approvato e sottoscritto in Pordenone.    

 

Azienda Sanitaria Friuli Occidentale ACAT Pordenonese APS (mandataria) 

 

Il Direttore S.C. Affari Generali e Legali 

Dr. Alberto Fontana 

f.to digitalmente 

La Presidente 

Sig.ra Alice Poles 

 

_______________________ 
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