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DECRETO
del DIRETTORE GENERALE

Dott. Giuseppe Tonutti
nominato con DGR n. 2000 del 20.12.2024

coadiuvato per 'espressione dei pareri di competenza:
dal Direttore Amministrativo dott.ssa Elena Cussigh nominato con decreto n. 1 del 02.01.2025
dal Direttore Sanitario dott. Michele Chittaro nominato con decreto n. 2 del 02.01.2025
e dal Direttore dei Servizi Sociosanitari dott. Carlo Francescutti nominato con decreto n. 3 del 02.01.2025

N. 1055 DEL 12/12/2025

OGGETTO

Accordo di collaborazione triennale con I'Associazione Italiana
Amministratori di Sostegno Solidali ODV

Preso atto delle seguenti attestazioni di legittimita e di regolarita tecnica e amministrativa:

Visto digitale del responsabile | Visto digitale del responsabile | Visto digitale del responsabile
del procedimento di struttura del centro di risorsa
dott. Alberto Fontana dott. Alberto Fontana dott. Alberto Fontana
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Oggetto: Accordo di collaborazione triennale con I'Associazione Italiana Amministratori di
Sostegno Solidali ODV

IL DIRETTORE GENERALE

Premesso che con nota prot. n. 76868/2024, e successivo aggiornamento prot. 93696/2025,
I’Associazione Italiana Amministratori di Sostegno Solidali ODV con sede legale in Via Don Luigi
Sturzo 8 — 33170 Pordenone (PN), C.F. 91091390939 (di seguito per brevita indicata come "AIASS"),
ha proposto l'avvio di una collaborazione con l'obiettivo di definire azioni congiunte per la
diffusione, I'accompagnamento e il consolidamento dell'istituto dell’””Amministratore di Sostegno”,
nell'ambito di un piu ampio progetto rivolto a beneficio di soggetti fragili e maggiormente
bisognosi di risposte ed interventi tempestivi, per ridurre il piu possibile il loro disagio nei rapporti
con enti pubblici e uffici giudiziari, ampliando ed estendendo ulteriormente le competenze
acquisite e i modelli organizzativi consolidati nel tempo dalla rete associativa coordinata da AIASS,
anche attraverso sportelli dedicati all'utenza;

Dato atto che:

-la Direzione dei servizi sociosanitari di AsFO garantisce sul territorio aziendale i Livelli Essenziali di
Assistenza riferiti alla disabilita, dipendenze e salute mentale promuovendo, tra le altre,
I'integrazione attraverso la definizione di percorsi di assistenza, cura e riabilitazione personalizzati,
differenziati in base al grado di complessita del paziente e ai suoi bisogni, promuovendo e
sviluppare politiche sociosanitarie orientate al welfare generativo, alla tutela e
all'accompagnamento delle persone piu fragili, all'autonomizzazione e al contrasto alla marginalita;

Richiamato, altresi, il principio di sussidiarieta di cui all’art. 118 della Costituzione Italiana, che tra le
altre, riconosce il valore fondamentale della solidarieta promuove forme di collaborazione tra
pubblico e privato, in forma singola o associata, per attivita e finalita di interesse generale

Verificato che AIASS:

- risulta regolarmente iscritta al Registro Unico Nazionale Terzo Settore — RUNTS ai sensi art. 5
comma 1 D.gs. n.117/2017 quale organizzazione di volontariato civica, non commerciale, di
promozione di attivita di interesse generale nel settore degli interventi e servizi sociali e
promozione e tutela dei diritti umani, civili, sociali e politici, nonché dei diritti dei consumatori e
degli utenti delle attivita di interesse generale, promozione delle pari opportunita e delle iniziative
di aiuto reciproco;

- intende tutelare la funzione svolta dagli Amministratori di Sostegno, realizzando, tra le altre,
attivita di studio, formazione, sensibilizzazione, informazione, promozione della cultura della difesa
dei soggetti fragili, in linea con le proprie finalita statutarie, con la diffusione delle conoscenze degli
strumenti forniti dall'Ordinamento giuridico, anche avviando convenzioni con i Tribunali, le
Cancellerie, i Giudici Tutelari e gli enti pubbilici interessati, per lo sviluppo di processi innovativi in
rete associativa a livello nazionale;

Dato atto che I'amministratore di sostegno e una figura istituita con Legge nazionale n. 6 del 9
gennaio 2004 "Introduzione nel libro primo, titolo XII, del codice civile del capo I, relativo
all'istituzione dell'amministratore di sostegno e modica degli articoli 388, 414, 417, 418, 424, 426,
427 e 429 del codice civile in materia di interdizione e di inabilitazione, nonché relative norme di
attuazione, di coordinamento e finali”, a tutela di soggetti che, per effetto di un‘infermita o di una
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menomazione fisica o psichica, si trovano nell'impossibilita, anche parziale o temporanea, di
provvedere ai propri interessi;

Richiamati altresi:

-L. n. 328/2000 “Legge quadro per la realizzazione del sistema integrato di interventi e servizi
sociali”;

-D.Lgs. n. 117/2017 "Codice del Terzo settore, a norma dell'articolo 1, comma 2, lettera b), della L. 6
giugno 2016, n. 106" (CTS);

-D.M. 31 marzo 2021 n. 72 del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali “Linee guida sul
rapporto tra Pubbliche Amministrazioni ed Enti del Terzo Settore negli artt. 55-57 del Decreto
Legislativo 3 luglio 2017, n. 117"

-LLR. FVG n. 19 del 16 novembre 2010 “Interventi per la promozione e la diffusione
dell'amministratore di sostegno a tutela dei soggetti deboli”,

-L.R. FVG n. 23/2012 "Disciplina organica sul volontariato e sulle associazioni di promozione sociale
e norme sull'associazionismo;

-L.R. FVG n. 22/2019 “Riorganizzazione dei livelli di assistenza, norme in materia di pianificazione e
programmazione sanitaria e sociosanitaria”;

- la L. 27/12/1997, n. 449 laddove, all'art. 43, comma 1, prevede che “al fine di favorire (...) una
migliore qualita dei servizi prestati, le pubbliche amministrazioni possono stipulare accordi di
collaborazione con soggetti privati (...)" ed al comma 2, ove prevede che “Le iniziative di cui al
comma 1 devono essere dirette al perseguimento di interessi pubblici, devono escludere forme di
conflitto di interesse tra I'attivita pubblica e quella privata e devono comportare risparmi di spesa

()%

Richiamato il regolamento aziendale in materia di rapporti tra I'azienda e gli enti del terzo settore
(ETS) e gli enti senza scopo di lucro adottato con Decreto n. 434/2023;

Visto il testo dell’accordo di collaborazione, gia oggetto di negoziazione e condivisione tra le parti,
di cui allo schema e annesso progetto allegato al presente atto quale parte integrante e
sostanziale, a disciplina delle attivita di confronto, formazione condivisa, sensibilizzazione sulle
tematiche dell'amministrazione di sostegno, negoziazione condivise con il Tribunale di Pordenone
delle casistiche particolari, cui la Direzione dei Servizi Sociosanitari ha espresso parere favorevole in
data 18.11.2025;

Ritenuto di autorizzare il convenzionamento con I'AIASS fino al 31/12/2028, approvando lo schema
di accordo di collaborazione ed annesso progetto, allegati al presente atto quale parte integrante e
sostanziale, e la successiva sottoscrizione, considerata la rilevanza istituzionale e sociale della
attivita dedotte, volte a perseguire l'interesse pubblico di tutela di categorie fragili (anziani non
auto sufficienti, dipendenze, salute mentale e disabilita del neuro sviluppo) rientrante nella mission
aziendale e negli ambiti di competenza della Direzione dei Servizi sociosanitari, che non presenta
alcun profilo di conflitto d'interesse;

Dato atto che nell'ambito della collaborazione con AIASS, 'Azienda, ai sensi dell’art. 56 c. 2 del
D.Lgs. n.117/2017, ha messo a disposizione, a partire dall'anno 2026, un contributo massimo
annuale di € 15.000,00, di cui sara anticipato il 50% per ciascuna annualita, ed il cui saldo sara
liquidato a consuntivo, sulla base dei costi effettivamente sostenuti e documentati dall’Ente, nei
limiti di quanto previsto dall’Art. 23 “Spese ammissibili a rimborso” del “Regolamento in materia di
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rapporti tra I'’Azienda Sanitaria Friuli Occidentale (ASFO), gli enti del terzo settore (ETS) e gli enti
senza scopo di lucro” adottato con decreto del Direttore Generale n. 434/2023, che trovera
copertura nei pertinenti bilanci di parte corrente per gli esercizi 2026/2028, con rilevazione al conto
305 100 700 100 O O (contributi ad associazioni di volontariato) di cui al budget di risorsa
assegnato alla S.C. Affari Generali, esente da CIG e CUP ai sensi della L. 136/2010 e s.m.i,;

Ritenuto di individuare la Direzione dei Servizi Sociosanitari referente delle attivita oggetto del
presente accordo, e la SOC Affari Generali e Legali dell’Azienda per la gestione amministrativo-
contabile del contributo previsto;

DATO ATTO che il presente provvedimento & conforme alla proposta del Responsabile del
Procedimento;

VISTA l'attestazione del Dirigente della Struttura gestionale che propone l'atto in ordine alla
conformita dello stesso alla legislazione statale e regionale vigente;

VISTA l'attestazione del Responsabile del Centro di risorsa in riferimento alla compatibilita della
spesa presunta rispetto alla programmazione economica;

ACQUISITO il parere del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore dei Servizi
Sociosanitari, per quanto di rispettiva competenza;

DECRETA
per i motivi di cui in premessa, che si intendono integralmente riportati:

1. di autorizzare il convenzionamento fino al 31/12/2028 con [I'Associazione Italiana
Amministratori di Sostegno Solidali ODV (AIASS), con sede legale in Pordenone in Via Don
Luigi Sturzo 8, C.F. 91091390939, iscritta al Registro Unico Nazionale Terzo Settore — RUNTS,
approvando lo schema di accordo di collaborazione ed annesso progetto, allegati al presente
atto quale parte integrante e sostanziale, e la successiva sottoscrizione, con l'obiettivo di
definire azioni congiunte per la diffusione, |'accompagnamento e il consolidamento
dell'istituto dell”Amministratore di Sostegno”, nell'ambito di un piu ampio progetto rivolto a
beneficio di soggetti fragili e maggiormente bisognosi di risposte ed interventi tempestivi, per
ridurre il piu possibile il loro disagio nei rapporti con enti pubblici e uffici giudiziari, ampliando
ed estendendo ulteriormente le competenze acquisite e i modelli organizzativi consolidati nel
tempo dalla rete associativa coordinata da AIASS, anche attraverso sportelli dedicati all'utenza;

2. di dare atto nell'ambito della collaborazione con AIASS, I'Azienda, ai sensi dell'art. 56 c.2 del
D.Lgs.n.117/2017, ha messo a disposizione un contributo massimo annuale di
€ 15.000,00, a partire dall'anno 2026, di cui sara anticipato il 50% per ciascuna annualita, il cui
saldo sara liquidato a consuntivo, sulla base dei costi effettivamente sostenuti e documentati
dall'Ente, nei limiti di quanto previsto dall’Art. 23 “Spese ammissibili a rimborso” del
“Regolamento in materia di rapporti tra I'Azienda Sanitaria Friuli Occidentale (ASFO), gli enti
del terzo settore (ETS) e gli enti senza scopo di lucro” adottato con decreto del Direttore
Generale n. 434/2023, che trovera copertura nei pertinenti bilanci di parte corrente per gli
esercizi 2026/2028, con rilevazione al conto 305 100 700 100 0 O (contributi ad associazioni di
volontariato) di cui al budget di risorsa assegnato alla S.C. Affari Generali, esente da CIG e CUP
ai sensi della L. 136/2010 e s.m.i,;
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3. diindividuare la Direzione dei Servizi Sociosanitari referente delle attivita oggetto del presente
accordo, e la SOC Affari Generali e Legali dell’Azienda per la gestione amministrativo-contabile
del contributo previsto;

4. didare atto, infine, che:

- I'accordo, all'esito dell'iter di sottoscrizione, verra pubblicato nella sezione "Amministrazione
Trasparente” del sito internet aziendale a norma dell'art. 2 del regolamento aziendale in
materia di terzo settore;

-il presente provvedimento e immediatamente esecutivo in relazione a quanto previsto dall’art.
4, comma 2, L.R. 21/1992 e ss.mm.ii..

Acquisiti i pareri favorevoli, per quanto di rispettiva competenza.

Il Direttore Amministrativo Il Direttore Sanitario Il Direttore dei Servizi Sociosanitari
dott.ssa Elena Cussigh dott. Michele Chittaro dott. Carlo Francescutti

Letto, approvato e sottoscritto.

Il Direttore Generale
Dott. Giuseppe Tonutti
firmato digitalmente

Elenco allegati:

1 Accordo di collaborazione AIASS_AsFO.pdf

2 Progetto AIASS 2026_28.pdf
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