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Oggetto: Fornitura di beni e servizi ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett. b) D.Lgs. 36/2023 – 

Affidamento.  

 
IL DIRIGENTE RESPONSABILE APPROVVIGIONAMENTI E GESTIONE CONTRATTI BENI E 

SERVIZI 

 
 

Normativa di riferimento: 

 
RICHIAMATE le seguenti disposizioni: 
- Legge regionale n. 17 del 16/10/2014 recante “Riordino dell’assetto istituzionale e 

organizzativo del Servizio Sanitario regionale e norme in materia di programmazione sanitaria e 
sociosanitario”, come da ultimo modificata dalla legge regionale n. 27 del 17/12/2018 recante 
“Assetto istituzionale e organizzativo del Servizio Sanitario regionale”; 

- DGR n. 2174 del 12/12/2019 recante “L.R. 27/2018, art. 3 e art. 11: assetto del servizio 
sanitario regionale – Costituzione dei nuovi Enti”, con la quale è stata, tra l’altro, disposta la 
modifica della denominazione dell’Azienda per l’Assistenza Sanitaria n. 5 “Friuli Occidentale” (AAS5) 
con sede legale a Pordenone, in Azienda sanitaria Friuli Occidentale (AS FO) a far data 
dall’1/01/2020; 

- Decreto del Presidente della Regione Friuli Venezia Giulia n. 0223 del 20/12/2019, con cui è 
stata data attuazione alla succitata DGR 2174/2019; 

- Decreto del Direttore Generale n. 474 del 01/06/2022 di adozione, in via definitiva, dell’Atto 
Aziendale, Decreto del Direttore Generale n. 939 del 07/11/2022 di revisione dell’organigramma, 
Decreto DG n. 132 del 10/02/2023 recante “Atto Aziendale: seconda revisione organigramma”; 

- Art. 22 dell’Atto Aziendale – allegato da ultimo al Decreto n. 132 del 10/02/2023 sopra citato 
– per la disciplina delle competenze dirigenziali; 

- Allegato A all’Atto Aziendale (Organigramma Aziendale); 
- Decreto del Direttore Generale n. 650 del 07/08/2023 di “Applicazione Atto aziendale di cui al 

decreto n. 132 del 10/02/2023. Dipartimento Amministrativo: determinazioni.”; 
- Decreto del Direttore Generale n. 688 del 21/08/2023, rubricato “Applicazione Atto Aziendale 

di cui al decreto n. 132/2023: ricognizione attività e determinazioni conseguenti. Prima fase”; 
- Decreto del Direttore Generale n. 713 del 12/09/2023 “Parziale rettifica decreto n. 650 del 

07/08/2023 recante “Applicazione Atto aziendale di cui al decreto n. 132 del 10/02/2023. 
Dipartimento Amministrativo: determinazioni”. 

- Delibera della Giunta regionale n. 2052 del 30/12/2024, avente ad oggetto “LR 22/2019. Linee 
annuali per la gestione del Servizio sanitario regionale per l’anno 2025. Approvazione definitiva. 
Finanziamento agli Enti del SSR per l’anno 2025 - Assegnazione e erogazione in via provvisoria”; 

- Decreto del Direttore Generale n. 1035 del 31/12/2024 “Bilancio preventivo 2025 – Esercizio 
Provvisorio”; 

- Decreto del Direttore Generale n. 656 del 14/07/2021 di conferimento dell’incarico di 
Direttore della S.C. “Approvvigionamenti e gestione contratti beni e servizi”; 

- Decreto del Direttore Generale n. 526 del 24/06/2022 di adozione del Regolamento di utilizzo 
dell’identità visiva dell’Azienda sanitaria Friuli Occidentale; 

- D.Lgs. n. 36/2023 “Codice dei contratti pubblici in attuazione dell’art. 1 della legge 21 giugno 
2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici”, in particolare gli artt. 15, 17 
e 50, c. 1, lett. b); 
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- Allegato I.2 “Attività del RUP” del D.Lgs. n. 36/2023 che disciplina requisiti e compiti del 
Responsabile unico del progetto (RUP) per l’affidamento di appalti e concessioni; 

- Decreto del Direttore Generale n. 1098 del 30/12/2022 di approvazione del “Regolamento 
aziendale per l’acquisizione di forniture e servizi di importo inferiore alla soglia di rilevanza 
comunitaria – Rev. 01”; 

- Decreto del Direttore Generale n. 460 del 14/06/2024 di “Approvazione Regolamento 
aziendale per la determinazione e ripartizione degli incentivi per lo svolgimento di funzioni 
tecniche ai sensi dell’art. 45 D.Lgs. 36/2023.”; 

- Decreto del Direttore Generale n. 622 del 06/08/2024, recante “Programmazione triennale 
degli acquisti di beni e servizi ai sensi dell’art. 37 del D.Lgs. 36/2023. Approvazione programma 
triennale 2024-2026”. 
 

Istruttoria e motivazione dell’atto: 

 

PREMESSO che si rende necessario procedere all’acquisizione di beni e servizi di importo 
inferiore alla soglia comunitaria, di cui al prospetto allegato, come da richieste pervenute dai Servizi 
utilizzatori agli atti dell’Amministrazione (unitamente alla relativa valutazione ed istruttoria); 

 
PRESO ATTO che le forniture di beni e servizi in disamina non sono allo stato attuale inserite in 

Convenzioni attive su Consip Spa e neppure oggetto di gare attive centralizzate a livello regionale 
presso l’Azienda regionale di coordinamento per la salute (di seguito ARCS), la quale per effetto 
della L.R. n. 27/2018 è subentrata nel patrimonio e in tutti i rapporti giuridici attivi e passivi 
dell’Ente per la Gestione Accentrata dei Servizi Condivisi (EGAS); 

 
PRECISATO che, al fine di garantire la continuità delle forniture di beni e servizi di che trattasi, 

nelle more dell’attivazione e/o conclusione di gare centralizzate regionali, questa Amministrazione 
deve procedere autonomamente all’approvvigionamento; 
 

DATO ATTO che il 1/04/2023 è entrato in vigore il D.Lgs. n. 36 del 31/03/2023 recante “Codice 
dei contratti pubblici in attuazione dell’art. 1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al 
Governo in materia di contratti pubblici”, le cui disposizioni ed i relativi allegati hanno acquistato 
efficacia il 1/07/2023; 

 
PRECISATO che, ai sensi dell’art. 1 D.Lgs. 36/2023, “le stazioni appaltanti e gli enti concedenti 

perseguono il risultato dell’affidamento del contratto e della sua esecuzione con la massima 
tempestività e il migliore rapporto possibile tra qualità e prezzo, nel rispetto dei principi di legalità, 
trasparenza e concorrenza”; 

 
RICHIAMATO l’art. 50 del D.Lgs. 36/2023, in particolare al 1° comma, lett. b) laddove dispone 

che: 
“Salvo quanto previsto dagli articoli 62 e 63, le stazioni appaltanti procedono all'affidamento dei 

contratti di lavori, servizi e forniture di importo inferiore alle soglie di cui all'articolo 14 con le 
seguenti modalità:  

a) [omissis]; 
b) affidamento diretto dei servizi e forniture, ivi compresi i servizi di ingegneria e architettura e 

l'attività di progettazione, di importo inferiore a 140.000 euro, anche senza consultazione di più 
operatori economici, assicurando che siano scelti soggetti in possesso di documentate esperienze 
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pregresse idonee all'esecuzione delle prestazioni contrattuali, anche individuati tra gli iscritti in 
elenchi o albi istituiti dalla stazione appaltante;” 

 
PRESO ATTO della definizione di “affidamento diretto” riportata dal legislatore all’art. 3, comma 

1, lett. d) dell’Allegato I.1 al D.Lgs. 36/2023: “[…] l’affidamento del contratto senza una procedura di 
gara, nel quale, anche nel caso di previo interpello di più operatori economici, la scelta è operata 
discrezionalmente dalla stazione appaltante o dall’ente concedente, nel rispetto dei criteri 
qualitativi e quantitativi di cui all’articolo 50, comma 1 lettere a) e b), del codice e dei requisiti 
generali o speciali previsti dal medesimo codice”; 

 
RICHIAMATO l’art. 48, comma 3, del D.Lgs. 36/2023, ai sensi del quale rimangono fermi gli 

obblighi di utilizzo degli strumenti di acquisto e di negoziazione previsti dalle vigenti disposizioni 
in materia di contenimento della spesa e che per forniture di beni/servizi di importo inferiore a 
euro 5.000,00 si opera in deroga al mercato elettronico della pubblica amministrazione; 

 
PRECISATO che le forniture in argomento fanno riferimento ad acquisti di modico valore nonché 

ad affidamenti effettuati tramite le piattaforme telematiche di negoziazione, come da istruttoria 
presente agli atti degli Uffici competenti; 
 

RILEVATO quanto disposto all’art. 17, comma 2, D.Lgs. 36/2023 “In caso di affidamento diretto, 
l’atto di cui al comma 1 individua l’oggetto, l’importo e il contraente, unitamente alle ragioni della 
sua scelta, ai requisiti di carattere generale e, se necessari, a quelli inerenti alla capacità economico-
finanziaria e tecnico-professionale”; 

 
ATTESO che dal 1/01/2024 hanno acquistato efficacia le norme in materia di digitalizzazione del 

ciclo di vita dei contratti di cui al Libro I, Parte II, articoli 19 e ss. del D.Lgs. 36/2023 (come disposto 
dall’art. 225, comma 2 D.Lgs. 36/2023), si provvederà – solo successivamente all’adozione del 
presente provvedimento – a richiedere il rilascio del CIG attraverso la piattaforma di 
approvvigionamento digitale certificata (eAppalti FVG – GGAP4), interoperabile con i servizi erogati 
dalla Piattaforma dei Contratti Pubblici (PCP) attraverso la Piattaforma Digitale Nazionale Dati 
(PDND); 

 
PRESO ATTO che i fornitori di cui al prospetto allegato hanno dichiarato il possesso dei requisiti 

di ordine generale di cui al Libro II, Titolo IV, Capo II, del D.Lgs. 36/2023; 
 
PRECISATO che, l’affidamento delle forniture: 
- di importo inferiore ad euro 40.000,00 è immediatamente efficace ai sensi dell’art. 52 D.Lgs. 

36/2023, salvo risoluzione del contratto qualora non venga confermato il possesso dei requisiti di 
ordine generale, in conseguenza della verifica delle dichiarazioni sostitutive di atto di notorietà rese 
dagli operatori economici, nei tempi e modi stabiliti dal medesimo articolo 52; 

- di importo superiore a euro 40.000,00 ed inferiore ad euro 140.000,00 è altresì 
immediatamente efficace, in quanto il funzionamento del FVOE (versione 2.0) non permette allo 
stato di effettuare la previa verifica del possesso dei requisiti in capo all’affidatario, come prescritto 
dagli artt. 17, comma 5 e 24 D.Lgs. 36/2023, posto che il CIG necessario a detta verifica verrà 
rilasciato solo successivamente all’adozione del presente provvedimento di affidamento; pertanto, 
le predette verifiche saranno attivate successivamente all’adozione del presente e alla conseguente 
acquisizione del CIG; qualora dovessero dare esito negativo, si procederà alla revoca 



AZIENDA SANITARIA FRIULI OCCIDENTALE 

Determinazione n. 73 del 24/01/2025 pag. 5 
 

 

dell’affidamento e alla risoluzione del contratto medio tempore sottoscritto con l’operatore 
economico; 

 
DATO ATTO che, i contratti in oggetto saranno sottoposti a condizione risolutiva, nel caso: 
- di sopravvenuta disponibilità di Convenzioni Consip ovvero qualora l’A.R.C.S., anche 

successivamente alla stipula, attivi convenzioni/contratti, rendendo così disponibili beni o servizi 
equivalenti a quelli del presente affidamento; 

- in cui dovessero profilarsi esigenze cliniche diverse rispetto a quelle rappresentate per le 
forniture in oggetto; 

- in cui, a fronte di disposizioni normative e/o regolamentari e/o organizzative sopravvenute, 
dovessero intervenire modifiche negli assetti organizzativi dell’Azienda e/o qualora altre 
circostanze di pubblico interesse lo rendessero necessario; 

- in cui la procedura per l’individuazione del nuovo contraente si concluda prima del termine 
pattuito; 

 
PRECISATO che: 
- i dettagli degli elementi costituenti le offerte economiche nel loro complesso sono 

puntualmente indicati nelle offerte presentate dagli OO.EE., conservate agli atti della scrivente 
Struttura; 

- gli affidamenti in esame sono avvenuti nel rispetto dei principi di cui agli artt. 48 e 49 del 
D.Lgs. 36/2023;  

 
VERIFICATA - come da documentazione agli atti - la congruità del prezzo dei preventivi 

pervenuti in adesione al principio del risultato di cui all’art. 1 D.Lgs. 36/2023; 
 
DATO ATTO che l’art. 50, comma 6 D.Lgs. 36/2023 dispone “Dopo la verifica dei requisiti 

dell’aggiudicatario la stazione appaltante può procedere all’esecuzione anticipata del contratto” e 
l’art. 17, comma 8 del medesimo D.Lgs. 36/2023 “l’esecuzione del contratto può essere iniziata, 
anche prima della stipula, per motivate ragioni. L’esecuzione è sempre iniziata prima della stipula 
se sussistono le ragioni d’urgenza di cui al comma 9”; 
 

Attestazione di compatibilità economica dell’atto rispetto al bilancio economico di 

previsione: 

 

SI ATTESTA che l’importo complessivo derivante dal presente atto è pari ad euro 363.650,26, più 
iva se dovuta, per un totale complessivo di euro 413.160,19, di cui: 

- euro 304.801,52, a carico del bilancio aziendale di competenza; 
- euro 108.358,67, a carico del bilancio di esercizio/esercizi successivo/i. 

 
La spesa complessiva trova copertura nei rispettivi Budget di risorsa riportati nel prospetto 

allegato, parte integrante del presente provvedimento, in relazione alla classe merceologica delle 
forniture oggetto del presente atto: 

- per l’anno in corso nel Bilancio preventivo 2025, con la precisazione che con Decreto del 
Direttore Generale n. 1035 del 31/12/2024, su conforme deliberazione della Giunta regionale n.  
2052 del 30/12/2024, in attesa della programmazione regionale 2025 è stato disposto l’esercizio 
provvisorio nei limiti delle risorse finanziarie ivi previste; 
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- per gli esercizi futuri, nel Budget di Risorsa che sarà assegnato alla scrivente per l’esercizio di 
riferimento, all’interno del quale dovrà essere prevista idonea capienza. 
 

SI DÀ ATTO che per il provvedimento in questione non è prevista l’applicazione dell’art. 45 
D.Lgs. 36/2023 (incentivi per funzioni tecniche), salvo per gli affidamenti in cui ricorrano i 
presupposti stabiliti dalla normativa vigente. Si rinvia a successivo atto la quantificazione esatta 
delle eventuali risorse che a tal fine dovranno essere accantonate. 
 

VISTO: 
 

- l’allegato A all’Atto Aziendale (Elenco dei dipartimenti e delle strutture aziendali complesse e 
semplici di dipartimento), in cui sono indicati il mandato e le funzioni di questa Struttura; 

- il Decreto del Direttore Generale n. 1035 del 31/12/2024, recante “Bilancio preventivo 2025 – 
Esercizio Provvisorio”; 

 
 

- D E T E R M I N A - 

 
 

per i motivi di cui in premessa, che si intendono integralmente riportati: 
 

1. di procedere - ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett. b) D.Lgs. 36/2023 - all’affidamento delle 
forniture di beni e servizi riportati nell’allegato prospetto, parte integrante del presente 
provvedimento; 

 
2. di dare atto che il presente provvedimento è adottato anche ai sensi e per gli effetti dell’art. 

17, comma 2, D.Lgs. 36/2023; 
 

3. di precisare che, l’affidamento delle forniture: 
- di importo inferiore ad euro 40.000,00 è immediatamente efficace ai sensi dell’art. 52 D.Lgs. 

36/2023, salvo risoluzione del contratto qualora non venga confermato il possesso dei requisiti di 
ordine generale, in conseguenza della verifica delle dichiarazioni sostitutive di atto di notorietà rese 
dagli operatori economici, nei tempi e modi stabiliti dal medesimo articolo 52; 

- di importo superiore a euro 40.000,00 ed inferiore ad euro 140.000,00 è altresì 
immediatamente efficace, in quanto il funzionamento del FVOE (versione 2.0) non permette allo 
stato di effettuare la previa verifica del possesso dei requisiti in capo all’affidatario, come prescritto 
dagli artt. 17, comma 5 e 24 D.Lgs. 36/2023, posto che il CIG necessario a detta verifica verrà 
rilasciato solo successivamente all’adozione del presente provvedimento di affidamento; pertanto, 
le predette verifiche saranno attivate successivamente all’adozione del presente e alla conseguente 
acquisizione del CIG; qualora dovessero dare esito negativo, si procederà alla revoca 
dell’affidamento e alla risoluzione del contratto medio tempore sottoscritto con l’operatore 
economico;  
 

4. di precisare che il Responsabile unico del progetto (RUP) - di cui all’art. 15 D.Lgs. 36/2023 - 
richiamato negli affidamenti di cui al suddetto prospetto è anche Direttore dell’esecuzione del 
contratto (DEC), ai sensi di quanto disposto dall’art. 114, comma 7 D.Lgs. 36/2023, salvo ove 
diversamente indicato; 
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5. di dare atto che sarà cura della Struttura proponente l’adozione di tutti gli atti necessari a 

dare attuazione al presente provvedimento; 
 
6. di dare atto che per il provvedimento in questione non è prevista l’applicazione dell’art. 45 

D.Lgs. 36/2023 (incentivi per funzioni tecniche), salvo per gli affidamenti in cui ricorrano i 
presupposti stabiliti dalla normativa vigente e si rinvia a successivo atto la quantificazione esatta 
delle eventuali risorse che a tal fine dovranno essere accantonate; 

 
7. di prendere atto che sarà cura della Struttura proponente comunicare gli esiti di tale 

provvedimento ai Servizi utilizzatori interessati, tramite la funzione “predisposizione notifiche”, 
prevista dall’applicativo aziendale in uso per l’adozione degli atti deliberativi; 

 
8. di dare atto, altresì, che il presente provvedimento è soggetto agli obblighi di pubblicità e 

trasparenza di cui all’art. 37 del D.Lgs. 14 marzo 2013 n. 33 e che non si rilevano conflitti di 
interesse in riferimento al presente provvedimento; 

 
9. di dare atto, infine, che il presente provvedimento è immediatamente esecutivo in relazione a 

quanto previsto dall’art. 4, comma 2, L.R. 21/1992 e ss.mm.ii.. 

 
 

 
 

Il Dirigente Responsabile - APPROVVIGIONAMENTI E GESTIONE CONTRATTI BENI E SERVIZI 
  dott.ssa Vania Costella   

firmato digitalmente 
 

 

 
Elenco allegati: 
 
1 2025_Elenco CIG_affidam. sotto euro 140.000.pdf 
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