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SERVIZI SPECIALISTICI A SUPPORTO DEL SISTEMA DI SOCCORSO DELL’AZIENDA SANITARIA FRIULI 

OCCIDENTALE.  CIG N. 8601505A77 

 

QUESITO RISPOSTA 

In materia di rapporti di lavoro, i soggetti impiegati 

per l’esecuzione del servizio possono essere legati 

all’affidataria con contratto di prestazione d’opera 

e non lavoro dipendente? 

Ai sensi dell’art. 8 - ONERI A CARICO DELLA DITTA 

“L’Aggiudicatario dovrà: 

- garantire la regolarità del Servizio con proprio 

personale per il quale dovrà avere preventivamente 

accertato il possesso dei requisiti specifici richiesti 

dal presente capitolato.” 

e 

“…applicare al personale in servizio e secondo la 

categoria di inquadramento, condizioni normative 

e retributive non inferiori a quelle risultanti dal 

contratto collettivo nazionale di lavoro in vigore 

alla data del contratto e, in genere, da ogni altro 

contratto collettivo successivamente stipulato. Tale 

obbligo permane anche dopo la scadenza dei 

suindicati contratti e/o nel caso di loro rinnovo…” 

 

In aggiunta l’art. 12 – CLAUSOLA SOCIALE - recita: 

“Al fine di promuovere la stabilita occupazionale 

nel rispetto dei principi dell'Unione Europea, e 

ferma restando la necessaria armonizzazione con 

l’organizzazione dell’operatore economico 

subentrante e con le esigenze tecnico-organizzative 

e di manodopera previste nel nuovo contratto, 

l’aggiudicatario del contratto di appalto e tenuto 

ad assorbire prioritariamente nel proprio organico 

il personale già operante alle dipendenze 

dell’aggiudicatario uscente, come previsto 

dall’articolo 50 del Codice, garantendo 

l’applicazione dei CCNL di settore, di cui all’art. 51 

del d.lgs. 15 giugno 2015, n. 81.” 

 

Fermo quanto sopra riportato, il capitolato non 

vieta i contratti di prestazione d’opera.  

Trattasi pertanto di scelta rimessa alla valutazione 

dell’O.E. da formulare nel rispetto delle vigenti 

disposizioni in materia. 

 

Gli autisti soccorritori possono essere impiegati 

nell’appalto con rapporto di lavoro con società 

cooperative? Ed eventualmente come volontari? 

 

Fermo quanto riportato nell’art. 8 e nell’art. 12 

citati nella risposta di cui al punto precedente, si 

precisa che il capitolato non vieta i contratti di 

volontariato. Pertanto trattasi di scelta rimessa alla 

valutazione dell’O.E. da formulare nel  rispetto 

delle vigenti disposizioni in materia. 
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QUESITO RISPOSTA 

Rimane  tuttavia fermo quanto stabilito dall’art. 9. 

SUBAPPALTO, CESSIONE DEL CONTRATTO E 

CESSIONE DEI CREDITI 

“Le attività sanitare e di soccorso in emergenza non 

possono essere subappaltate.” 

Con riferimento al numero di risorse per ogni PPI, 

richieste per l’esecuzione del servizio, confermate, 

quanto da noi riportato nella griglia sottostante? 

 

  H GG ore/anno 

medico 1 12 365 4380 

autista 1 24 365 8760 

infermiere 1 24 365 8760 

infermiere 1 12 365 4380 

oss 1 24 365 8760 

    35040 

     
 

Si conferma il monte ore di presenza attiva minima 

per ciascun PPI. 

Con riferimento al punto 3.1.2, oltre le attività dei 

PPI, alla voce attività di supporto, ai servizi 

afferenti i PPI, dalle ore 15.00 alle 20.00 da LUN-

VEN e dalle ore 8.00 alle 20.00 per sabato, 

domenica e festivi infrasettimanali, intendete 

utilizzare lo stesso personale soprarichiamato nella 

tabella o trattati di personale aggiuntivo? E se si 

specificare il numero di risorse. 

Trattasi di scelta rimessa alla valutazione dell’O.E. 

che con la dotazione di personale fornita dovrà 

garantire tutte le attività chieste nei documenti di 

gara. 

 

 

Con riferimento al subappalto, è possibile 

subappaltare il servizio di ambulanza con società 

Onlus regolarmente autorizzate? 

Si conferma quanto già indicato nei documenti di 

gara: 

 

art. 9. SUBAPPALTO, CESSIONE DEL CONTRATTO E 

CESSIONE DEI CREDITI 

“Le attività sanitare e di soccorso in emergenza non 

possono essere subappaltate.” 

Sempre con riferimento alle Ambulanze, queste 

devono avere obbligatoriamente autorizzazione 

regionale o possono essere gestite da società 

operanti nel settore trasporto in emergenza 118 

autorizzate da altre regioni? 

Si cfr. la disciplina nazionale e regionale in materia 

(per il Friuli cfr. DPReg.19/18.01.2017)  

Si chiede di esplicitare al meglio i metri quadri per 

ogni PPI delle stanze sottoposte a pulizie con 

protocolli differenti 

Cfr. allegati sotto riportati 
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QUESITO RISPOSTA 

In riferimento all’art. 6 – servizi accessori – 6.1 

Fornitura divise/DPI e servizio di 

ricondizionamento – siamo a richiedere conferma 

che il servizio di ricondizionamento si riferito 

unicamente alle divise necessarie al personale.  

Si conferma quanto già indicato nei documenti di 

gara (divise/DPI): 

 

art. 6.1 Fornitura divise/DPI e servizio di lavanderia 

e ricondizionamento 

“L’aggiudicatario dovrà fornire a proprie spese 

tutte le divise necessarie al proprio personale, 

assicurando altresì il servizio di ricondizionamento 

(lavaggio, asciugatura, sanificazione, disinfezione, 

finissaggio, stiratura, piegatura, manutenzione e 

decontaminazione divise da lavoro ecc.). 

Le divise del 112 sono Dispositivi di Protezione 

Individuale (DPI) con requisiti di segnalazione ad 

alta visibilità. 

Pertanto il processo di ricondizionamento dovrà 

mantenere e garantire la certificazione “in alta 

visibilità” delle stesse. (art. 77 c. 4 D. Lgs. 81/08).” 

 

 

E’ possibile sapere se l’indice analitico di ogni 

punto del Progetto Tecnico conta ai fini delle 

pagine massime? 

L’indice non conta. Sono escluse dal conteggio 

anche le planimetrie/piantine/schede tecniche. 
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Allegati 

PPI di Sacile: piantina con dettaglio metri quadri delle stanze 
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PPI di Maniago: piantina con dettaglio metri quadri delle stanze 

 

 


