Azienda per Assistenzadanitaria
n. 5 “Friuli Occidentale”

Via della Vecchia Ceramica, 1 — 33170 Pordenone
C.F. e P.1. 01772890933PEC _aasb.protgen@certsanita.fvg.it

AVVISO INTERNO DI SELEZIONE PER INCARICHI DIRIGENZIA LI
Prot. n°® 27042/P del 15/04/2016

Pubblicato in data 15/04/2016

SCADENZAPRESENTAZIONEDELLE DOMANDE: 26 APRILE 2016

(10 giorni a decorrere dal giorno successivo ala dli pubblicazione)

In applicazione del decreto del Direttore Generalé96 del 13/04/2016 e della determinazione del
Direttore della SC Politiche e gestione delle ssoumane n. 631 del 14/04/2016, si rende noto che s
aperti i termini per la presentazione delle dicdwzoni di disponibilitd a ricoprire gli incarichndicati nella
successiva tabella e nelle schede allegate aleardieiazione di cui sopra, secondo le modalita tgterin
calce alla presente.

Articolazione organizzativa | Denominazione Graduazine
SC Assistenza psichiatrica . . .
Area Urbana - DSM CSM di Sacile SOS di SOC
SPDC - DSM Attivita di emergenza AP2

Modalita di candidatura:

Inviare ladichiarazione di disponibilita debitamente firmata, utilizzando esclusivamente l'allegato
fac-simile ed avendo cura di compilare una copidaté allegato per ciascuna selezione cui si irgend
partecipare specificando l'incarico per il qualedsihiara la propria disponibilitd caallegato il proprio
Currriculum Vitae , indirizzando alla S.C. Politiche e gestione deberse umane (stanza n. 42sro il
termine perentorio di 10 giorni a decorrere dal giono successivo alla data di pubblicazioneNon
saranno prese in considerazione domande pervenutéire tale termine. Non fa fede, pertanto, il timbro
postale.

Le dichiarazioni di disponibilita possono essemspntate con le seguenti modalita:

- in busta chiusa direttamente presso I'Ufficio protlm — 3° piano - Via della Vecchia Ceramica n.

1 - Pordenone, da lunedi a venerdi dalle ore 918@@=e 12,00
oppure
- amezzo raccomandata con avviso di ricevimentaoizdita a S.C. Politiche e gestione delle risorse
umane - Azienda per I'Assistenza Sanitaria n. GlF@ccidentale - Via della Vecchia Ceramica 1 -
33170 Pordenone
Non sara ritenuto valido I'invio da casella di posa elettronica semplice/ordinaria.
E esclusa ogni altra forma di presentazione o trasissione.

Si raccomanda drerificare che il Curriculum, che costituisce dichiaraziowostgutiva, contenga gli
elementi dai quali sia possibile evincéuntte le informazioni relative ai titoli valutabili secondo i criteri
di scelta definiti nelle schede degli incarichi. In mancamiaali indicazioni, non sara possibile valutare i
titoli.

| requisiti saranno verificati d’ufficio.

L'incarico e conferito con le modalita previste dadjolamento.




Azienda per IAssistenz&anitaria n. 5 “Friuli Occidentale”
Pordenone

Per opportuna conoscenza si informa, altresi, @il ghresente comunicazione €& data pubblicita
mediante inserimento nel sito web aziendale e jcdthl allAlbo Aziendale e all’Albo delle sedi
periferiche. L’avviso € in pubblicazione fino26/04/2016.

Per eventuali comunicazioni € possibile contattar&.C. Politiche e gestione delle risorse umane
(0434/369714).

Il Direttore della Struttura Complessa
Politiche e Gestione delle Risorse Umane
f.to dott.ssa Lorena BASSO

Referente per la pratica: dott.ssa llenia Pacelli

7% 0434369714 - e-mail ilenia.pacelli@aas5.sanita.fvg.it
Struttura Complessa Politiche e Gestione Risorse Umane
Responsabile del procedimento: dott.ssa Lorena Basso



