Azienda per | A ssistenza Sanitaria
n. 5 “Friuli Occidentale”

DETERMINAZIONE

DEL RESPONSABILE - POLITICHE GESTIONE RISORSE UMANE

N. 1817 DEL 04/12/2015

OGGETTO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura, a tempo
indeterminato, di un posto di dirigente medico di Anestesia e Rianimazione.
Approvazione verbale e adempimenti conseguenti.

IL RESPONSABILE - POLITICHE GESTIONE RISORSE UMANE

preso atto del parere favorevole espresso in merito alla regolarita tecnica e contabile della
presente determinazione:

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Dott.ssa Lorena Basso
Data 04 dicembre 2015
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OGGETTO: Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura, a tempo indeterminato, di un
posto di dirigente medico di Anestesia e Rianimazione. Approvazione verbale e
adempimenti conseguenti.

Il RESPONSABILE - POLITICHE GESTIONE RISORSE UMANE

Giuste funzioni e competenze di cui all'Atto Aziendale approvato con decreto n. 50 del 07.02.2013
dell’ex Azienda per i Servizi Sanitari n.6 “Friuli Occidentale” e con deliberazione n.120 del 01.06.2012
dell’ex Azienda Ospedaliera S. Maria degli Angeli di Pordenone;

richiamato il decreto n. 456 del 12.08.2015 con il quale & stato bandito concorso pubblico, per titoli
ed esami, per I’assunzione, a tempo indeterminato, di un dirigente medico di Anestesia e Rianimazione;

riscontrato che il relativo bando ¢& stato pubblicato per estratto nel BUR della regione Friuli Venezia
Giulia n. 34 del 26.08.2015 ed integralmente nella Gazzetta Ufficiale n. 69 dell’08.09.2015 e che il termine

per la presentazione delle domande ¢ scaduto in data 08.10.2015;

atteso che con decreto n. 566 del 27.10.2015 sono stati ammessi al concorso pubblico i seguenti candidati:

N. Cognome e Nome data e luogo di nascita
1 | BENEDETTI Christian 08/05/1975 — Citta di Castello (PG)
2 | BIANCHI Monica 06/03/1981 - Trieste
3 | BRAZZONI Marcella 23/10/1979 — Pordenone
4 | CANDELORO Monica 11/02/1979 — Terracina (LT)

5 | CAPONE Filomena 04/10/1980 — Benevento

6 | CAPPELLI Davide 31/01/1977 — Trieste

7 | CAPRI’ Chiara 22/08/1981 — Gorizia

8 | CORONA Mario 27/09/1972 — Novara

9 | CRUCITTI Manuela Santina 01/05/1980 — Reggio Calabria

10 | DE PALO Valentina 12/12/1982 — Canosa di Puglia (BT)
11 | DI LUCA Elena 07/02/1981 — Latisana (UD)

12 | FERRARI Floriana 29/10/1982 — Treviglio (BG)

13 | GIANNOPOLO Luca 11/09/1983 —Palermo
14 | LA MACCHIA Tatiana Maria 24/12/1983 — Milazzo (ME)

15 | LA SPISA Claudio 25/11/1973 — Firenze
16 | MILONE Giovanni 22/11/1980 — Palermo
17 | NELLA Alessandra 31/07/1980 - Arezzo
18 | PACELLI Erika 13/07/1982 — Napoli
19 | SPERANZONI Chiara 17/11/1981 — Venezia
20 | VILARDI Anna Desireé 06/06/1983 - Catania

Richiamato il decreto n. 585 del 05.11.2015 con il quale & stata nominata la Commissione
esaminatrice ed appurato che la stessa si ¢ riunita in data 02.12.2015;

atteso che i candidati ammessi sono stati avvisati del calendario delle prove d’esame: con PEC n.
75826 il candidato Giovanni Milone, con PEC n. 75827 la candidata Alessandra Nella e con lettera R.A.R.
prot. n. 75815/P-CONC del 09.11.2015 tutti i rimanenti candidati, in ottemperanza ai termini stabiliti
dall’art. 7 del D.P.R. 10.12.1997, n. 483;
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rilevato che i candidati in possesso dei requisiti di ammissione richiesti, presentatisi alle prove d’esame e
risultati idonei, sono i seguenti:

e BENEDETTI Christian, nato il 08/05/1975 a Citta di Castello (PG)
e BRAZZONI Marcella, nata il 23/10/1979 a Pordenone

e CAPONE Filomena, nata il 04/10/1980 a Benevento

e CAPPELLI Davide, nato il 31/01/1977 a Trieste

e CAPRI’ Chiara, nata il 22/08/1981 a Gorizia

CORONA Mario, nato il 27/09/1972 a Novara

DE PALO Valentina, nata il 12/12/1982 a Canosa di Puglia (BT)
FERRARI Floriana, nata il 29/10/1982 a Treviglio (BG)

LA MACCHIA Tatiana Maria, nata il 24/12/1983 a Milazzo (ME)
LA SPISA Claudio, nato il 25/11/1973 a Firenze

SPERANZONI Chiara, nata il 17/11/1981 a Venezia

e VILARDI Anna Desireé, nata il 06/06/1983 a Catania

visto il verbale predisposto dalla Commissione sopra citata in data 2 dicembre 2015, agli atti presso la
SC. Politiche e Gestione delle Risorse Umane, depositaria della pratica;

accertata la regolarita degli atti della procedura;

ritenuto, sulla scorta di quanto su esposto, di approvare il verbale di cui sopra, allegato alla presente
determinazione in forma riservata, della quale forma parte integrante e sostanziale, agli atti presso la S.C.
“Politiche e Gestione delle Risorse Umane”, depositaria della pratica, approvando, in particolare, la
graduatoria dei candidati idonei riportata nella parte dispositiva del presente atto;

ricordato che 1’Azienda, al fine di acquisire I’unita di risorsa medica, con nota prot. n. 20018/P del
19.03.2015, aveva avanzato idonea richiesta, presso la competente Direzione Centrale Salute, Integrazione
Sociosanitaria, Politiche e Sociali e Famiglia, per il reclutamento n. 1 dirigente medico a tempo
indeterminato di Anestesia e Rianimazione, e che la Direzione Centrale stessa, ne aveva autorizzato
I’assunzione con nota prot. n. 0006393/P del 26.03.2015;

atteso che, successivamente all’acquisizione della predetta autorizzazione, il Direttore della SOC di
Anestesia e Rianimazione, sede di S. Vito al Tagliamento, al fine di assicurare gli standard operativi ed
assistenziali adeguati per garantire la turnistica, aveva segnalato la necessita dell’acquisizione di ulteriori due
unita mediche a tempo indeterminato in sostituzione di altrettante unita in cessazione e precisamente: dr.ssa
P.M.T. in quiescenza dal 01/05/2015 e dr.ssa P.I. in trasferimento con decorrenza 10/08/2015;

visto che 1’Azienda, al fine di acquisire le ulteriori unita di risorsa medica, con nota prot. n. 62155/P
del 16.09.2015, aveva avanzato idonea richiesta, presso la competente Direzione Centrale Salute,
Integrazione Sociosanitaria, Politiche e Sociali e Famiglia, per il reclutamento n. 2 dirigenti medici a tempo
indeterminato di Anestesia e Rianimazione, e che la Direzione Centrale stessa, ne ha autorizzato I’assunzione
con nota prot. n. 0017272/P del 07.10.2015;

richiamata la DGR n. 2305/06.12.2013 che ha introdotto nuove disposizioni relative alla
programmazione sanitaria regionale, in relazione all’entitd delle risorse disponibili, fornendo i rispettivi
criteri di adeguamento;

vista la DGR n. 394/06.03.2015, recante ad oggetto: “L.R. 49/1996 art. 12 — Linee annuali per la
gestione del SSR per I'anno 2015. Approvazione definitiva”,
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precisato che le assunzioni di cui trattasi sono disposte nei limiti del “... costo del personale
dell esercizio consuntivo 2012, abbattuto dell’1%, limitatamente alle competenze fisse non ricadenti nei
fondi contrattuali di ciascun ruolo” ed “in misura massima del costo (...) del turn over delle cessazioni
conosciute...”, cosi come previsto dalla citata DGR n. 2305/2013;

precisato, altresi, che la presente spesa & disposta in coerenza con la programmazione aziendale di
cui alla deliberazione DGR n. 183 del 31.03.2015 recante “Adozione del Piano Attuativo Locale (PAL) e
del bilancio preventivo per ’anno 2015 e nelle more della definitiva assegnazione di bilancio cosi come
risultante dalla la DGR n. 394 del 06.03.2015, recante ad oggetto: “L.R. 49/1996 art. 12 — Linee annuali per
la gestione del SSR per I’anno 2015. Approvazione definitiva”, dalla nota prot. 6273/P del 25.03.2015 della
Direzione Centrale S.I. S.S.P.S.F. ed infine DGR. n. 1363 del 10.07.2015 avente ad oggetto “ L.R. 49/1996
art. 16 e art. 20 — Programmazione annuale 2015 del servizio Sanitario Regionale”.

ritenuto, pertanto, per quanto sopra indicato, di procedere all’assunzione a tempo indeterminato delle
prime tre unita dichiaratesi disponibili nella graduatoria di cui sopra, invitando i candidati a sottoscrivere il
relativo contratto individuale di lavoro e ad assumere servizio, per il prescritto periodo di prova, in data da
definire secondo gli accordi che interverranno tra il Direttore della S.C. Politiche e Gestione Risorse Umane,
il Direttore della SC Anestesia e Rianimazione della sede di San Vito al Tagliamento, e gli interessati;

DETERMINA

per le argomentazioni esposte in premessa, e che qui si intendono integralmente riportate ed approvate:

1. di approvare il verbale — redatto in data 2 dicembre 2015 - della Commissione per la selezione degli
aspiranti nel concorso pubblico, per titoli ed esami, per 1’assunzione a tempo determinato di un dirigente
medico di Anestesia e rianimazione, allegato in forma riservata al presente provvedimento, di cui forma
parte integrante e sostanziale, e agli atti presso la S.C. Politiche e Gestione delle Risorse Umane,

depositaria della pratica;

2. diapprovare la relativa graduatoria finale:

N COGNOME E NOME TOTALE
1 SPERANZONI Chiara 83,573
2 BENEDETTI Christian 77,987
3 BRAZZONI Marcella 72,216
4 LA SPISA Claudio . 71,597
5 VILARDI Anna Desirée 70,783
6 - CAPONE Filomena | 69,434
""" 7  DE PALO Valentina 68,910
8 FERRARI Floriana 68,253
9  CAPRI’ Chiara 67,583
10 LA MACCHIA Tatiana M. : 67,286
11 CORONA Mario 65,705
12 CAPPELLI Davide 64,346

3. didisporre, previa verifica del possesso dei requisiti richiesti per I’attivazione del rapporto, I’assunzione
a tempo indeterminato delle prime tre unita dichiaratesi disponibili nella graduatoria di cui sopra,
invitando i candidati a sottoscrivere il relativo contratto individuale di lavoro;

4. di precisare che la data di effettivo inizio servizio, per il periodo di prova, sara esplicitata nel contratto
individuale di lavoro in base agli accordi che interverranno tra il Direttore della S.C. Politiche e
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Gestione Risorse Umane, il Direttore della SC Anestesia e Rianimazione della sede di San Vito al
Tagliamento, e gli interessati;

5. di imputare la relativa spesa al conto 320.100.100.100.10 “costo del personale dirigente medico — tempo
indeterminato” del bilancio dell’esercizio in corso;

6. di dare atto inoltre che non si rilevano conflitti di interesse con riferimento al presente
provvedimento.

Il Responsabile - POLITICHE GESTIONE RISORSE UMANE
Dott.ssa Lorena Basso

Elenco allegati:

[1 | verbale DM Anestesia R..pdf
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La presente determinazione viene pubblicata nell’albo pretorio dell’AZIENDA PER L’ASSISTENZA
SANITARIA N. 5 “FRIULI OCCIDENTALE?”, per quindici giorni consecutivi dal 07/12/2015, ai sensi
dell’art. 32, c. 1, della Legge 18.06.2009, n. 69.

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA’

La presente determinazione & divenuta esecutiva in data 07/12/2015, ai sensi dell’art. 50 della L.R.
19.12.1996 n. 49.

Ufficio Proponente: POLITICHE GESTIONE RISORSE UMANE
Inviato per quanto di competenza a:

DIREZIONE MEDICA OSPEDALIERA SAN VITO AL T. - SPILIMBERGO
POLITICHE GESTIONE RISORSE UMANE
ECONOMICO FINANZIARIO
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Pignat Luciana
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