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DECRETO
DEL DIRETTORE GENERALE

N. 644 DEL 03/10/2017

OGGETTO

Decreto n. 452 del 05.07.2017. Provvedimenti.

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Giorgio Simon
nominato con D.G.R. 779 del 04.05.2016,

Preso atto dei pareri espressi dai Dirigenti che hanno curato Pistruttoria dell’atto
assicurandone la regolarita tecnico-contabile

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO RESPONSABILE DELLA STRUTTURA
dott.ssa Franca Bruna dott.ssa Franca Bruna
Data 03 ottobre 2017 Data 03 ottobre 2017

e coadiuvato da:

Direttore Sanitario f.f. Direttore Amministrativo Direttore dei Servizi Socios anitari

Dott. Giuseppe Sclippa Dottssa Basso Lorena Dott. Roberto Orlich

per P’espressione dei pareri di competenza;

ADOTTA IL SEGUENTE PROVVEDIMENTO

Documento sottoscritto con firma digitale e successivamente sottoposto ad archiviazione e conservazione legale,
secondo la nomativa vigente.
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IL DIRETTORE GENERALE

Premesso che:

- con decreto n. 479 del 07.09.2016 veniva bandito Avviso Pubblico, per titoli e colloquio, per il
conferimento dell’incarico di Direzione della Struttura Complessa Riabilitazione — Sede di S. Vito
al Tagliamento-Spilimbergo;

- il bando ¢ stato pubblicato integralmente nel BUR Friuli Venezia Giulia n. 38 del 21.09.2016 e,
per estratto, nella Gazzetta Ufficiale - 4" serie speciale “Concorsi ed Esami” — n. 83 del
18.10.2016;

- condecreto n. 673 del 05.12.2016 veniva nominata la Commissione di valutazione;

- con determinazione n. 239 del 10.02.2017 del dirigente delegato della S.C. Gestione e sviluppo
personale dipendente e convenzionato siprocedeva all’ammissione ed esclusione dei candidati che
avevano presentato domanda, ammettendo n. 6 candidati risultati in possesso dei requisiti generali
e specificiprevisti dal bando ed escludendo n. 1 candidato;

- in data 28 giugno 2017 si riuniva la Commissione di valutazione per I’espletamento della
procedura selettiva di cui in premessa, giusto verbale agli atti della S.C Gestione e sviluppo
personale dipendente e convenzionato. Al colloquio risultavano presentati solo due candidati e,
precisamente il dott. Stefano Boccardo e il dott. Celestino Turco;

- con decreto n. 452 del05.07.2017 I’ Azienda:

v’ procedeva all’approvazione del verbale del 28.06.2017 della Commissione di valutazione
degli aspiranti nell’ Avviso Pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento dell’incarico
di Direzione della Struttura Complessa Riabilitazione, sede di S. Vito al Tagliamento-
Spilimbergo;

v procedeva alla conseguente presa atto dei lavori della suddetta Commissione nei termini di
cui al punto 2 del dispositivo del suddetto decreto;

v’ siriservava di conferire I'incarico con successivo atto;

Preso atto che:

- in data 05.07.2017 ¢ pervenuta a questa Azienda istanza di accesso agli atti datata 01.07.2017 da
parte del dott. Alfio Nicolosi, candidato ammesso alla suddetta procedura selettiva, acquisita agli
atti;

- nell’istanza presentata il dott. Nicolosi comunicava di aver appreso in data 29.06.2017 che il
concorso era stato espletato in data 28.06.2017 e faceva presente di non aver ricevuto alcuna
lettera di convocazione, a mezzo raccomandata A.R., a sostenere la prova selettiva;

Dato atto che questa Azienda ha immediatamente attivato le necessarie verifiche presso 1’Azienda
sanitaria universitaria integrata di Trieste — S.C. Gestione delle risorse umane - che a seguito di
apposito atto convenzionale, giusto decreto n. 409 del 29.07.2016, ha fornito con proprio personale
il supporto amministrativo nell’ambito della procedura in parola, curando sia lattivita segretariale
in seno alla Commissione preposta, sia I’attivita istruttoria propedeutica ai lavori della medesima,
tra cui anche la convocazione dei candidati ammessi;
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Preso atto che dagli accertamenti effettuati da parte dei competenti uffici dell’ Azienda sanitaria
universitaria integrata di TS ¢ effettivamente emerso che la comunicazione al dott. Nicolosi Alfio di
convocazione al colloquio prot. n. 30072/GEN 4426/SEZ, inviata in data 09.06.2017 all’indirizzo
Pec del candidato, per un disguido tecnico di sistema non ¢ stata correttamente consegnata alla
relativa casella di posta elettronica certificata, con cid venendosi a concretizzare un’illegittimita
nell’ambito della procedura selettiva;

Dato atto che a seguito di quanto accertato questa Azienda ha provveduto:

- a riscontrare via PEC con nota prot. n. 55226/P del 26.07.2017 la richiesta di accesso agli atti del
dott. Alfio Nicolosi, comunicando I’esito degli accertamenti effettuati e riservandosi la valutazione
degli atti idonei a ripristinare il diritto del candidato alla partecipazione al colloquio;

- a inviare ai candidati dott. Stefano Boccardo, dott. Celestino Turco e, per conoscenza, al dott.
Alfio Nicolosi - ai sensi dell’art. 7 e dell’art. 22, comma 1 lettera c¢) della Legge 241/1990 e s.m.i1.
e dell’art. 3 del D.P.R. 12 aprile 2006, n. 184 - comunicazione di avvio del procedimento
amministrativo per ’annullamento, in via di autotutela, del decreto n. 452 del 05.07.2017 avente
ad oggetto “Avviso Pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento dell’incarico di Direzione
della Struttura Complessa Riabilitazione, sede di S. Vito al Tagliamento-Spilimbergo.
Approvazione verbale”, giuste note rispettivamente prot. n. 58837/P-CONC del 11.08.2017 e prot.
n. 58838/P-CONC del 11.08.2017;

Preso atto:

- della memoria presentata dal dott. Alfio Nicolosi, assunta al prot. Ente n. 63572/P in data
11.09.2017;

- delle osservazioni ex art. 10 bis L. 7 agosto 1990, n. 241 pervenute via PEC in data 14.09.2017,
prot. n. 64685 da parte del legale del dott. Celestino Turco;

Richiamata la giurisprudenza assolutamente prevalente che ritiene I'autotutela espressione del
potere discrezionale della Pubblica Amministrazione da esercitare previa comparazione e
ponderazione tra I’interesse pubblico e [Iinteresse privato, tenendo conto in particolare
dell’interesse deidestinataridell’atto al mantenimento delle posizioni consolidate e del conseguente
affidamento derivante dal comportamento seguito dall’ Amministrazione;

Ravvisata I’assoluta necessita di effettuare una rigorosa comparazione di tutti gli interessi, pubblici
e privati, rilevanti nel caso concreto;

Considerato che I’interesse pubblico, di rilevanza costituzionale, alla buona organizzazione degli
uffici pubblici in modo che siano garantiti il buon andamento e Iefficienza, I’efficacia e
I’economicita dell’azione amministrativa, porta a ritenere necessario procedere all’annullamento, in
via di autotutela, del decreto n. 452 del05.07.2017. Un tanto in considerazione del rischio concreto
a attuale diricorso attivabile da parte di chi ritenesse di essere stato pregiudicato nell’esercizio dei
propri diritti a causa delle conseguenze derivanti dall’ illegittimita della procedura selettiva
conseguente all’ accertata mancata ricezione da parte del dott. Alfio Nicolosi della convocazione al
colloquio fissato per il giorno 28.06.2017, che ha determinato che lo stesso venisse considerato
rinunciatario ed escluso dalla selezione;

Ribadito che con il decreto n. 452 del 05.07.2017:
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- si¢ proceduto esclusivamente all’approvazione del verbale del 28.06.2017 della Commissione di
valutazione degli aspiranti nell’Avviso Pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento
dell’incarico di Direzione della Struttura Complessa Riabilitazione, sede di S. Vito al
Tagliamento-Spilimbergo;

- si ¢ proceduto alla conseguente presa atto dei lavori della Commissione di valutazione nei termini
di cuial punto 2 del dispositivo del suddetto decreto;

- ¢ stata fatta riserva di conferire 1’incarico con successivo atto;

Ribadito altresiche non si¢ ancora provveduto formalmente nei termini previsti dall’art. 15, comma
7 bis, lett. b) del D. Lgs. n. 502/1992 e s.m.i. all’individuazione da parte del direttore generale del
candidato cui conferire I'incarico di Direttore della Struttura Complessa Riabilitazione, sede di S.
Vito al Tagliamento-Spilimbergo, per cui un eventuale provvedimento di annullamento in via di
autotutela del decreto n. 452 del 05.07.2017 non viene a ledere posizioni giuridiche qualificate dei
candidati presential colloquio;

Accertato dunque che sussiste nel caso di specie un interesse pubblico all’annullamento, in via di
autotutela, del decreto n. 452 del 05.07.2017 recante “Avviso Pubblico, per titoli e colloquio, per il
conferimento dell’incarico di Direzione della Struttura Complessa Riabilitazione, sede di S. Vito al
Tagliamento-Spilimbergo. Approvazione verbale”,

Ritenuto altresi necessario, al fine di ripristinare la par condicio tra i candidati, disporre:

- laritrasmissione alla Commissione di valutazione del verbale del28.06.2016

- che la Commissione di valutazione, provveda - per il tramite della S.C. Gestione delle risorse
umane dell’Azienda sanitaria universitaria di Trieste - ad una nuova convocazione del solo
candidato dott. Alfio Nicolosi alla prova colloquiale cui non ¢ potuto essere presente in data
28.06.2017 per effetto dell’accertata illegittima esclusione;

- che la Commissione di valutazione provveda - sempre per il tramite della S.C. Gestione delle
risorse umane dell’ Azienda sanitaria universitaria di Trieste - all’espletamento degli adempimenti
previstidall’avviso di selezione in parola e alla successiva trasmissione all’Azienda di tutti gli atti
e verbali dipropria competenza;

Ritenuto, da ultimo, di trasmettere il presente atto:
- alla S.C. Gestione delle risorse umane dell’Azienda sanitaria universitaria di Trieste;
- alla Commissione di valutazione costituita con decreto n. 673 del05.12.2016;
- ai candidati dott. Stefano Boccardo, dott. Alfio Nicolosi, dott. Celestino Turco;

Giusto atto didelega prot. n. 84726/P-GIUR-03 del 27.12.2016;

Considerato che:

e il presente decreto ¢ conforme alla proposta formulata dalla struttura GESTIONE E SVILUPPO
PERSONALE DIPENDENTE E CONVENZIONATO;

e il Dirigente della Struttura proponente ha verificato la regolarita amministrativa della stessa in
ordine alla compatibilita con la vigente legislazione nazionale e regionale, nonché la copertura
della spesa prevista nel budget assegnato per ’anno in corso;

e il Direttore Amministrativo, il Direttore Sanitario f.f. e il Direttore dei Servizi Sociosanitari, per
quanto dirispettiva competenza, hanno espresso parere favorevole;
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DECRETA

per le motivazioni e con le modalita espresse in premessa , che qui si intendono, tutte approvate,
ripetute trascritte e confermate :

1) di procedere all’annullamento d’ufficio, in via di autotutela - ex art. 21 nonies, comma 1 della
Legge n. 241/1990 e s.m.i. - del decreto n. 452 del 05.07.2017 recante “Avviso Pubblico, per
titoli e colloquio, per il conferimento dell’incarico di Direzione della Struttura Complessa
Riabilitazione, sede di S. Vito al Tagliamento-Spilimbergo. Approvazione verbale”;

2) didisporre altresi:

- la ritrasmissione alla Commissione di valutazione del verbale del28.06.2017;

- che la Commissione di valutazione, provveda - per il tramite della S.C. Gestione delle risorse
umane dell’ Azienda sanitaria universitaria di Trieste - ad una nuova convocazione del solo
candidato dott. Alfio Nicolosi alla prova colloquiale cui non ¢ potuto essere presente in data
28.06.2017 per effetto dell’accertata illegittima esclusione;

- che la Commissione di valutazione provveda - sempre per il tramite della S.C. Gestione delle
risorse umane dell’Azienda sanitaria universitaria di Trieste - all’espletamento degli
adempimenti previsti dall’avviso di selezione in parola e alla successiva trasmissione
all’ Azienda di tutti gli attie verbali dipropria competenza;

3) ditrasmettere il presente atto:
- alla S.C. Gestione delle risorse umane dell’ Azienda sanitaria universitaria di Trieste per i
successivi adempimenti;
- alla Commissione di valutazione costituita con decreto n. 673 del05.12.2016;
- aicandidati dott. Stefano Boccardo, dott. Alfio Nicolosi, dott. Celestino Turco;

4) di dare atto inoltre che non si rilevano conflitti di interesse con riferimento al presente provvedimento.

Letto, approvato e sottosctitto.

Direttore Sanitario f.f. Direttore Amministrativo Direttore dei Servizi Sociosanitari
Dott. Giuseppe Sclippa Dott.ssa Basso Lorena Dott. Roberto Orlich
IL. DIRETTORE GENERALE

Dott. Giorgio Simon
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