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DETERMINAZIONE 
 

del Dirigente Responsabile 
 

GESTIONE E SVILUPPO PERSONALE DIPENDENTE 
 
 

N. 694   DEL 27/06/2023 
 
 

OGGETTO 
 

Avviso pubblico, per titoli ed eventuale colloquio, per l’assunzione a 
tempo determinato di un Dirigente delle professioni sanitarie 

infermieristiche, tecniche, della riabilitazione, della prevenzione e della 
professione ostetrica - Area della Prevenzione. Ammissione ed esclusione 

candidati     
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Oggetto: Avviso pubblico, per titoli ed eventuale colloquio, per l’assunzione a tempo 

determinato di un Dirigente delle professioni sanitarie infermieristiche, tecniche, 
della riabilitazione, della prevenzione e della professione ostetrica - Area della 
Prevenzione. Ammissione ed esclusione candidati      

 
IL DIRIGENTE RESPONSABILE GESTIONE E SVILUPPO PERSONALE DIPENDENTE 

 
 

PREMESSO che, con decreto n. 464 del 29.05.2023: 
o è stato indetto avviso pubblico, per titoli ed eventuale colloquio, per l’assunzione, con 

rapporto a tempo determinato fino al rientro in servizio del titolare, e comunque non oltre i 
termini previsti dall’art.108 del CCNL 19.12.2019, di n.1 dirigente delle professioni sanitarie 
infermieristiche, tecniche, della riabilitazione, della prevenzione e della professione ostetrica - 
Area della Prevenzione; 

o è stato approvato lo schema di bando all’uopo predisposto; 
 

PRECISATO che al relativo bando è stata data adeguata pubblicità in quanto pubblicato sul sito 
web aziendale dal 29.05.2023 al 13.06.2023. 
 

PRESO ATTO che entro il termine di scadenza, fissato per il giorno 13 giugno 2023, sono 
pervenute n. 28 domande presentate dai candidati di seguito elencati: 
 

n. Cognome e nome nata/o il 

1  ALOISIO  ROSARIA 07/07/1984 

2  ASHONG  DUKE 23/11/1994 

3  BONNI'  ANTONINO 10/07/1986 

4  BRUMAT  IRENE 04/11/1984 

5  CAMASSA  ANTONIO 20/10/1973 

6  CANDELA  GIUSEPPE 24/06/1988 

7  CAPRIZ  LUCIA 04/02/1988 

8  CATALANO CASTIELLO  MARILIA 28/03/1990 

9  CHIARANDINI  SARA 05/01/1989 

10  DE PINTO  MARCO GENNARO 28/08/1968 

11  DE SALVO  PAOLO 14/01/1989 

12  DEL BIANCO  FLAVIO 06/03/1984 

13  DEL BIANCO  FRANCESCO 04/12/1961 

14  DI GENNARO  DOMENICO 27/06/1991 

15  FABBRO  DANIELA 18/01/1966 

16  FARAONE  IGNAZIO 17/04/1957 

17  FILECCIA  LARA 25/05/1984 

18  LANDINI  PASQUALE 02/04/1988 
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19  MALDERA  MASSIMO 11/03/1991 

20  MATTEI  PAOLO 21/01/1985 

21  MURRO  MICHELE 03/08/1970 

22  QUALIZZA  DAVIDE 29/03/1991 

23  RADOGNA  ROSARIA 01/08/1967 

24  RAGUSI  EMANUELE 13/10/1985 

25  SCALISI  SOFIA 08/11/1988 

26  SIVIERO  VALENTINA 06/04/1990 

27  TETO  AMEDEO 20/07/1987 

28  VITA  VALENTINA 13/11/1987 
 

 
RICHIAMATA la seguente normativa: 

o il D.P.R. 483/1997 “Regolamento recante la disciplina concorsuale per il personale dirigenziale 
del Servizio sanitario nazionale”; 

o la Legge n. 251 del 10.08.2000 “Disciplina delle professioni sanitarie infermieristiche, tecniche, 
della riabilitazione, della prevenzione e della professione di ostetrica”; 

o la Legge n. 43 del 01.02.2006 “Disposizioni in materia di professioni sanitarie infermieristiche, 
ostetrica, riabilitative, tecnico-sanitarie e della prevenzione " 

o l’Allegato 1 al DPCM del 25.01.2008 “Recepimento dell'accordo 15 novembre 2007, tra il 
Governo, le regioni e le province autonome di Trento e Bolzano, concernente la disciplina per 
l'accesso alla qualifica unica di dirigente delle professioni sanitarie infermieristiche, tecniche, 
della riabilitazione, della prevenzione e della professione di ostetrica”; 

o la L.R. n. 10 del 16.05.2007 “Disposizioni in materia di valorizzazione nell'ambito del Servizio 
sanitario regionale delle professioni sanitarie e della professione di assistente sociale, in materia 
di ricerca e conduzione di studi clinici, nonché in materia di personale operante nel sistema 
integrato di interventi e servizi sociali” 
 

ATTESO che, esaminate le domande presentate in ordine alla verifica della regolarità formale 
delle stesse e al possesso, da parte dei candidati, dei requisiti generali e specifici richiesti per 
l’accesso alla procedura selettiva, si è riscontrato che: 
• la domanda del candidato CAMASSA Antonio è da ritenersi inammissibile in quanto carente dei 

seguenti requisiti previsti dall’art.1 dell’allegato 1 al DPCM 25 gennaio 2008 e dal bando de quo, 
“ Requisiti specifici di ammissione”, punti 1., 2. e 3., come di seguito specificato: 
- Laurea specialistica o magistrale della classe relativa alla specifica area: Laurea specialistica 

appartenente a SNT-SPEC/4 - Classe delle Lauree specialistiche in Scienze delle Professioni 
Sanitarie della Prevenzione o laurea magistrale appartenente a LM/SNT4 – Classe delle 
Lauree magistrali in Scienze delle Professioni Sanitarie della Prevenzione"; 

- Iscrizione al relativo Albo Professionale; 
- Cinque anni di servizio effettivo corrispondente alla medesima professionalità relativa al 

concorso, prestato in enti del Servizio Sanitario Nazionale nella categoria D o Ds, ovvero in 
qualifiche corrispondenti di altre pubbliche amministrazioni; 

• la domanda del candidato FARAONE Ignazio è da ritenersi inammissibile in quanto soggetto di 
età superiore a quella massima per il collocamento a riposo, come previsto dal bando de quo, 
“Requisiti generali di ammissione”, ultimo comma e come da parere espresso dal Dipartimento 
della funzione pubblica a seguito di quesito DFP-0076140-P-15/11/2021; 
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• tutti gli altri candidati hanno presentato regolare istanza e sono in possesso di tutti i requisiti 
generali e specifici richiesti, rispettivamente, dall’art. 1 del DPR 483/1997, dall’art.1 dell’Allegato 
1 al DPCM 25 gennaio 2008, nonché dal bando dell’avviso pubblico, risultando pertanto 
ammissibili alla procedura selettiva; 

 
RITENUTO, pertanto, per quanto sopra descritto: 

 di escludere i candidati CAMASSA Antonio e FARAONE Ignazio per le motivazioni sopra 
riportate; 

 di provvedere all’ammissione di tutti gli altri candidati sopra elencati, in quanto in possesso dei 
requisiti generali e specifici prescritti dalla normativa vigente in materia, e richiesti dal bando di 
pubblica selezione; 

 
VISTO: 
 
- l’allegato A all’Atto Aziendale (Elenco dei dipartimenti e delle strutture aziendali complesse e 

semplici di dipartimento), in cui sono indicati il mandato e le funzioni di questa Struttura; 
- il Decreto del Direttore Generale n. 427 del 17/05/2023 “Adozione definitiva Piano 

Attuativo Locale e bilancio preventivo per l’anno 2023”; 
 

 
- D E T E R M I N A - 

 
per i motivi di cui in premessa, che si intendono integralmente riportati: 
 
1. di ammettere all’avviso pubblico, per titoli ed eventuale colloquio, per l’assunzione, con 

rapporto a tempo determinato fino al rientro in servizio del titolare, e comunque non oltre i 
termini previsti dall’art.108 del CCNL 19.12.2019, di n.1 dirigente delle professioni sanitarie 
infermieristiche, tecniche, della riabilitazione, della prevenzione e della professione ostetrica - 
Area della Prevenzione, bandito con decreto n. 464 del 29.05.2023, i candidati di seguito 
elencati, in possesso dei requisiti generali e specifici prescritti, rispettivamente, dall’art. 1 del 
DPR 483/1997, e dall’art.1 dell’allegato 1 al DPCM 25 gennaio 2008, nonché dal bando di 
pubblica selezione: 

 

n. Cognome e nome nata/o il 

1  ALOISIO  ROSARIA 07/07/1984 

2  ASHONG  DUKE 23/11/1994 

3  BONNI'  ANTONINO 10/07/1986 

4  BRUMAT  IRENE 04/11/1984 

5  CANDELA  GIUSEPPE 24/06/1988 

6  CAPRIZ  LUCIA 04/02/1988 

7  CATALANO CASTIELLO  MARILIA 28/03/1990 

8  CHIARANDINI  SARA 05/01/1989 

9  DE PINTO  MARCO GENNARO 28/08/1968 

10  DE SALVO  PAOLO 14/01/1989 
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11  DEL BIANCO  FLAVIO 06/03/1984 

12  DEL BIANCO  FRANCESCO 04/12/1961 

13  DI GENNARO  DOMENICO 27/06/1991 

14  FABBRO  DANIELA 18/01/1966 

15  FILECCIA  LARA 25/05/1984 

16  LANDINI  PASQUALE 02/04/1988 

17  MALDERA  MASSIMO 11/03/1991 

18  MATTEI  PAOLO 21/01/1985 

19  MURRO  MICHELE 03/08/1970 

20  QUALIZZA  DAVIDE 29/03/1991 

21  RADOGNA  ROSARIA 01/08/1967 

22  RAGUSI  EMANUELE 13/10/1985 

23  SCALISI  SOFIA 08/11/1988 

24  SIVIERO  VALENTINA 06/04/1990 

25  TETO  AMEDEO 20/07/1987 

26  VITA  VALENTINA 13/11/1987 
 
2. di escludere: 

- il candidato CAMASSA Antonio, in quanto privo dei requisiti previsti dall’art.1 dell’allegato 1 
al DPCM 25 gennaio 2008 e dal bando de quo, “ Requisiti specifici di ammissione”, punti 
1., 2. e 3., come meglio specificato in premessa; 

- il candidato FARAONE Ignazio in quanto soggetto di età superiore a quella massima per il 
collocamento a riposo; 

 
3. di dare puntuale comunicazione di un tanto ai candidati interessati, entro i tempi previsti dal 

bando, in ossequio a quanto disposto dall’art.  4 del D.P.R. 483/1997: trenta giorni dalla data 
del presente provvedimento;  
 

4. di prendere atto che sarà cura della struttura proponente trasmettere il presente 
provvedimento alle strutture aziendali interessate; 
 

5. di dare atto che non si rilevano conflitti di interesse con riferimento al presente 
provvedimento; 

 

6. di dare atto inoltre che dal presente atto non derivano costi a carico del bilancio aziendale; 
 

7. di dare atto, infine, che il presente provvedimento è immediatamente esecutivo in relazione a 
quanto previsto dall’art. 4, c. 2 della L.R. 21/1992 e ss.mm.ii.  

 
 

 
 

Il Dirigente Responsabile - GESTIONE E SVILUPPO PERSONALE DIPENDENTE 
  dott Alessandro Faldon   

firmato digitalmente 
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Elenco allegati: 
 
   
 
 
 



 Atto n. 694 del 27/06/2023

Questo documento è stato firmato da:

Elenco firmatari
ATTO SOTTOSCRITTO DIGITALMENTE AI SENSI DEL D.P.R. 445/2000 E DEL D.LGS. 82/2005 E SUCCESSIVE MODIFICHE E
INTEGRAZIONI

NOME: ALESSANDRO FALDON
CODICE FISCALE: FLDLSN63E04C957S
DATA FIRMA: 27/06/2023 11:38:22
IMPRONTA: 0E2E098A9189C0FE54EAD67FD0E6676607E7C4227070C429AA58C618C961F1BA
          07E7C4227070C429AA58C618C961F1BAFB5D4ACE0D0DC7964CD326BCAAF3CE11
          FB5D4ACE0D0DC7964CD326BCAAF3CE11822FBC06B8FEB8CBB62677A97F4919E7
          822FBC06B8FEB8CBB62677A97F4919E73CF5402B4F220F434ABE9AC9A31EED06


