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DETERMINAZIONE 

 

del Dirigente Responsabile 

 

GESTIONE RISORSE UMANE 

 

 

N. 81   DEL 28/01/2026 

 

 

OGGETTO 

 

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo 

indeterminato di n. 10 posti di Coadiutore Amministrativo senior (Area 

degli operatori), approvata con decreto n. 349 del 22/04/2025. 

Pubblicazione graduatoria nominativa. 
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Oggetto: Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di 

n. 10 posti di Coadiutore Amministrativo senior (Area degli operatori), approvata con 

decreto n. 349 del 22/04/2025. Pubblicazione graduatoria nominativa.  

 

 

IL DIRIGENTE RESPONSABILE GESTIONE RISORSE UMANE 

 

 

PREMESSO che: 

− con il decreto n. 349 del 22/04/2025, è stata approvata la graduatoria del Concorso 

pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 10 posti di 

Coadiutore Amministrativo senior (Area degli operatori), rettificata, parzialmente, con il 

decreto n. 982 del 24/11/2025; 

− nel relativo bando (prot. n. 86691 del 08/11/2024) era previsto che, a tutela della 

riservatezza dei dati personali, i dati anagrafici dei candidati fossero sostituiti da un codice 

identificativo personale (“ID Domanda”) in tutte le fasi della procedura; 

 

RICORDATO CHE, in relazione ai pareri ANAC 28/02/2024 in ordine all’applicazione dell’art. 19 del 

D. Lgs. 33/2013, l’Azienda è tenuta a pubblicare esclusivamente i nominativi dei candidati vincitori, 

mentre i nominativi dei candidati idonei vanno resi noti solo in caso di effettivo scorrimento della 

graduatoria; 

 

DATO ATTO che: 

− per effetto della rettifica parziale della graduatoria finale, di cui al decreto n. 982 del 

24/11/2025, si è provveduto allo scorrimento della graduatoria di n. 1 unità, per la quale era 

già stata disposta l’assunzione con decreto n. 682 del 06/08/2025;  

− con il decreto n. 1126 del 30/12/2025 è stata disposta l’assunzione di n. 2 unità di personale 

con profilo di Coadiutore Amministrativo senior (Area degli operatori); 

− il nominativo di n. 1 unità è oggetto di concessione della graduatoria (ex art. 61, c. 3, L. 

350/03), come da richiesta dell’ente del Servizio sanitario regionale IRCCS CRO di Aviano 

(nota PEC n. 436/P del 09/01/2026) e successivo parere favorevole dell’Azienda sanitaria 

Friuli Occidentale (nota PEC n. 2231 del 13/01/2026); 

− in seguito alla rinuncia all’assunzione da parte di n. 1 candidato interpellato ai sensi del 

decreto n. 948 del 11/11/2025, si è proceduto allo scorrimento della graduatoria di n. 1 

ulteriore unità; 

 

RITENUTO, pertanto, di rendere noti i nominativi dei candidati interpellati in virtù degli scorrimenti 

sopraindicati, poiché in precedenza identificati a mezzo “ID Domanda”, come specificato nella parte 

dispositiva del presente atto, fino al 36° candidato classificato nella graduatoria finale; 

 

DATO ATTO che dal presente provvedimento non derivano costi a carico del bilancio aziendale; 

 

- D E T E R M I N A - 

 

per i motivi di cui in premessa, che si intendono integralmente riportati: 
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1. di rendere noti i nominativi degli ulteriori candidati interpellati per l’assunzione a tempo 

indeterminato in qualità di Coadiutore Amministrativo senior (Area degli operatori), in virtù del 

combinato disposto dei decreti n. 682 del 06/08/2025, n. 948 del 11/11/2025, n. 982 del 

24/11/2025 e n. 1126 del 30/12/2025, con cui si è proceduto allo scorrimento della graduatoria 

esitata dal Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 

10 posti di Coadiutore Amministrativo senior (Area degli operatori) e approvata con decreto n. 

349 del 22/04/2025, rettificata parzialmente con il decreto n. 982 del 24/11/2026, come sotto 

riportato: 

 

N. (grad. finale) COGNOME Nome 

33 SCIACCA Debora 

34 CANCIANI Fabiana 

35 INNOCENTE Sara 

36 BAIANO Loredana 

37 ZAPPONI Monica 

 

2. di dare atto che dal presente provvedimento non derivano costi a carico del bilancio aziendale; 

 

3. di prendere atto che sarà cura della struttura proponente trasmettere il presente 

provvedimento alle strutture aziendali interessate; 

 

4. di dare atto inoltre che non si rilevano conflitti di interesse con riferimento al presente 

provvedimento; 

 

5. di dare atto, infine, che il presente provvedimento è immediatamente esecutivo in relazione a 

quanto previsto dall’art. 4, c. 2 della L.R. 21/1992 e ss.mm.ii.. 

 

 
 

 

 

Il Dirigente Responsabile - GESTIONE RISORSE UMANE 

  dott Alessandro Faldon   
firmato digitalmente 

 

 

 

Elenco allegati: 
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE 

 

La presente determinazione viene pubblicata nell’albo pretorio dell’Azienda Sanitaria Friuli 

Occidentale, per quindici giorni consecutivi dal 28/01/2026, ai sensi dell’art.32, c.l, della 

Legge n.69 del 18.06.2009. 

 

 

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA’ 

 

La presente determinazione è divenuta esecutiva in data 28/01/2026, ai sensi dell’art.50, 

della L.R. n.49 del 19.12.1996. 

 

 

Il presente provvedimento verrà trasmesso al Collegio Sindacale (art. 3, D.Lgs. 502/92 e 

successive modificazioni). 

 

Ufficio Proponente:  GESTIONE RISORSE UMANE 

 

Inviato per quanto di competenza a:  

 

POLITICHE DEL PERSONALE E MEDICINA CONVENZIONATA 

GESTIONE RISORSE UMANE 

 

 

Il funzionario incaricato 

Giuseppe Marchet 

Firmato digitalmente 

 

Data 28/01/2026  
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