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DETERMINAZIONE 

 

del Dirigente Responsabile 

 

GESTIONE E SVILUPPO PERSONALE DIPENDENTE 

 

 

N. 989   DEL 13/10/2022 

 

 

OGGETTO 

 

Concorso pubblico ARCS per la copertura di n. 60 posti di Operatore 

Socio Sanitario cat. Bs da assegnare alle aziende del S.S.R. del Friuli 

Venezia Giulia. Quattordicesimo utilizzo e assegnazione vincitori ed 

idonei alle Aziende sanitarie dell’area geografica “Friuli Occidentale”.  
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Oggetto: Concorso pubblico ARCS per la copertura di n. 60 posti di Operatore Socio Sanitario 

cat. Bs da assegnare alle aziende del S.S.R. del Friuli Venezia Giulia. Quattordicesimo utilizzo 

e assegnazione vincitori ed idonei alle Aziende sanitarie dell’area geografica “Friuli 

Occidentale”.  

 

 

IL DIRIGENTE RESPONSABILE GESTIONE E SVILUPPO PERSONALE DIPENDENTE 

 
 

PREMESSO che l’Azienda Regionale di Coordinamento per la Salute (di seguito denominata ARCS): 

− aveva indetto, in attuazione al decreto del Direttore Generale n. 148 del 15/06/2020, il 

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 60 posti di Operatore Socio 

Sanitario cat. B livello economico S da assegnare alle aziende del Servizio Sanitario 

Regionale del Friuli Venezia Giulia (bando prot.n. 25578/2020); 

− aveva previsto, nel bando di indizione, che il concorso avrebbe dato luogo alla creazione di 

tre distinte graduatorie per area geografica; 

− aveva ripartito le competenze relative alla procedura concorsuale, riservando: 

o ad ARCS medesima l’indizione del bando e la pubblicazione, la gestione delle 

domande, l’organizzazione e lo svolgimento delle prove selettive, l’approvazione 

delle graduatorie di merito, l’applicazione delle riserve e preferenze e l’approvazione 

della graduatoria finale nonché la trasmissione della stessa a ciascuna Azienda 

capofila per area geografica; 

o alle aziende capofila la gestione dell’assegnazione dei vincitori e degli idonei in 

relazione alle necessità che sarebbero intervenute nel periodo di vigenza della 

graduatoria d’area, e qualsiasi altro provvedimento e/o adempimento correlato, 

inclusa; 

− aveva individuato questa Azienda quale capofila dell’area geografica “Friuli Occidentale”, 

che include l’Azienda Sanitaria Friuli Occidentale e l’IRCCS Centro di Riferimento Oncologico 

di Aviano; 

 

PRESO ATTO che ARCS: 

− ha approvato, con decreto n. 148 del 01/10/2021, la graduatoria dei vincitori e degli idonei 

per l’area geografica “Friuli Occidentale” e ne ha trasmesso gli atti alla scrivente, quale 

Azienda capofila e titolare della graduatoria; 

− ha successivamente riformulato l’ordine della stessa in seguito alla rivalutazione dei titoli 

che danno diritto all’applicazione della riserva di taluni candidati e, di conseguenza, ha 

nuovamente approvato, con decreto n. 159 del 29/10/2021, la graduatoria dei vincitori e 

degli idonei per l’area geografica “Friuli Occidentale”, ritrasmettendone gli atti alla scrivente, 

quale Azienda capofila e titolare della graduatoria; 

 

DATO ATTO che, con i seguenti atti: 

− determinazione n. 1132 del 04/11/2021; 

− determinazione n. 1347 del 30/12/2021; 

− determinazione n. 57 del 26/01/2022; 

− determinazione n. 160 del 22/02/2022; 

− determinazione n. 303 del 29/03/2022; 

− determinazione n. 457 del 17/05/2022; 

− determinazione n. 496 del 27/05/2022; 
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− determinazione n. 543 del 10/06/2022; 

− decreto n. 506 del 16/06/2022; 

− determinazione n. 731 del 01/08/2022; 

− decreto n. 679 del 11/08/2022; 

− determinazione n. 845 del 01/09/2022; 

− decreto n. 784 del 20/09/2022; 

si è provveduto all’utilizzo della graduatoria in argomento mediante assegnazione dei primi n. 180 

candidati utilmente collocati nella stessa; 

 

VERIFICATO che: 

− con il decreto del Direttore Generale AsFO n. 784 del 20/09/2022, era stato individuato, per 

quest’Azienda, un fabbisogno complessivo di personale con profilo di Operatore Socio 

Sanitario (cat. Bs) pari a n. 2 unità a tempo indeterminato, da assegnare ai Servizi in delega; 

− dei n. 2 candidati assegnati a quest’Azienda, interpellati mediante lettera di assunzione,  

n. 1 ha accettato l’incarico e n. 1 candidato ha rifiutato formalmente l’incarico proposto; 

− in esecuzione del citato decreto 784/2022, di conseguenza, permane un fabbisogno di 

personale con profilo di Operatore Socio Sanitario (cat. Bs) pari a n. 1 unità a tempo 

indeterminato; 

 

RAVVISATA la necessità di provvedere ai fabbisogni dell’Azienda sanitaria Friuli Occidentale, 

mediante assegnazione del primo nominativo in posizione utile secondo l’ordine di graduatoria dei 

vincitori e degli idonei, come sotto riportato: 

 

N.GRAD. ID Domanda COGNOME Nome 
Data di 

Nascita 
AZIENDA DI ASSEGNAZIONE 

179 1782562 PERESSUTTI Giovanni Battista 27/10/1996 AsFO 

 

RITENUTO, infine, di trasmettere copia del presente provvedimento all’IRCCS Centro di Riferimento 

Oncologico di Aviano, quale azienda sanitaria/istituto afferente all’area geografica “Friuli 

Occidentale”; 

 

VISTI: 

− la Delibera di Giunta Regionale 11 marzo 2022, n. 321, recante: “LR 22/2019 – Linee annuali 

per la gestione del Servizio sanitario regionale per l’anno 2022. Approvazione definitiva”; 

− il Decreto n. 422 del 25/05/2022 recante “Adozione, in via definitiva, del PTFP 2022-2024”, 

con il quale è stato approvato il Piano Triennale dei Fabbisogni del Personale 2022-2024; 

− il Decreto n. 548 del 30/06/2022 recante “Piano Integrato di Attività e Organizzazione 

(PIAO) 2022-2024 – Annualità 2022”; 

− il Decreto n. 800 del 07/09/2021 recante “Schede Budget 2021 negoziate”, come modificato 

dal decreto n. 905 del 06/10/2021 recante “Decreto n. 800 del 07.09.2021 – correzione 

errore materiale”; 

− il Decreto n. 329 del 14/04/2022 recante “Assegnazione dei budget di risorsa per l’anno 

2022”; 

− il D.P.R. 27 marzo 2001, n. 220 (Regolamento recante disciplina concorsuale del personale 

non dirigenziale del Servizio sanitario nazionale); 

− il CCNL 21 maggio 2018 relativo al personale del comparto sanità - triennio 2016-2018; 

 

DATO ATTO che dal presente provvedimento non derivano costi a carico del bilancio aziendale; 
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VISTO: 

 

- l’allegato A all’Atto Aziendale (Elenco dei dipartimenti e delle strutture aziendali complesse e 

semplici di dipartimento), in cui sono indicati il mandato e le funzioni di questa Struttura; 

 

- il decreto n. 300 del 07.04.2022 “Adozione del Piano Attuativo Locale e del Bilancio preventivo 

per l'anno 2022”; 

 

- D E T E R M I N A - 

 

per i motivi di cui in premessa, che si intendono integralmente riportati: 

 

1. di procedere all’utilizzo della graduatoria dei vincitori e degli idonei dell’area geografica “Friuli 

Occidentale (Pordenone)”, esitata dalla procedura concorsuale regionale per il profilo 

Operatore Socio Sanitario (cat. B, liv. ec. Super), approvata dall’Azienda Regionale di 

Coordinamento per la Salute con il decreto n. 148 del 01/10/2021, come modificato dal 

decreto n. 159 del 29/10/2021, al fine di provvedere ai fabbisogni delle Aziende Sanitarie 

appartenenti all’area geografica “Friuli Occidentale”; 

 

2. di assegnare, secondo le motivazioni e i criteri descritti in narrativa, n. 1 candidato utilmente 

collocato nella graduatoria dei vincitori e degli idonei, in ordine di diritto, come sotto riportato: 

 

N.GRAD. ID Domanda COGNOME Nome 
Data di 

Nascita 

AZIENDA DI 

ASSEGNAZIONE 

179 1782562 PERESSUTTI Giovanni Battista 27/10/1996 AsFO 

 

3. di trasmettere copia del presente provvedimento all’IRCCS Centro di Riferimento Oncologico 

di Aviano, quale ente afferente all’area geografica “Friuli Occidentale”; 

 

4. di dare atto che dal presente provvedimento non derivano costi a carico del bilancio aziendale; 

 

5. di dare atto, inoltre, che non si rilevano conflitti di interesse con riferimento al presente 

provvedimento; 

6. di dare atto, infine, che il presente provvedimento è immediatamente esecutivo in relazione a 

quanto previsto dall’art. 4, c. 2 della L.R. 21/1992 e ss.mm.ii.. 

 

 
 

 

 

Il Dirigente Responsabile - GESTIONE E SVILUPPO PERSONALE DIPENDENTE 

  dott Alessandro Faldon   
firmato digitalmente 
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Elenco allegati: 
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Determinazione n. 989 del 13/10/2022 

 

 

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE 

 

La presente determinazione viene pubblicata nell’albo pretorio dell’Azienda sanitaria Friuli 

Occidentale, per quindici giorni consecutivi dal 13/10/2022, ai sensi dell’art.32, c.l, della 

Legge n.69 del 18.06.2009. 

 

 

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA’ 

 

La presente determinazione è divenuta esecutiva in data 13/10/2022, ai sensi dell’art.50, 

della L.R. n.49 del 19.12.1996. 

 

 

Il presente provvedimento verrà trasmesso al Collegio Sindacale (art. 3, D.Lgs. 502/92 e 

successive modificazioni). 

 

Ufficio Proponente:  GESTIONE E SVILUPPO PERSONALE DIPENDENTE 

 

Inviato per quanto di competenza a:  

 

PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO 

DIREZIONE DEI SERVIZI SOCIOSANITARI 

GESTIONE E SVILUPPO PERSONALE DIPENDENTE 

GESTIONE ECONOMICO FINANZIARIA E FISCALE 

 

 

Il funzionario incaricato 

Giuseppe Marchet 

Firmato digitalmente 

 

Data 13/10/2022  
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