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RAZIONALE SCIENTIFICO
Il coordinamento nei modelli assisten5iali varia in base al contesto 
e ai servizi, con il Coordinatore Infermieristico che funge da nodo 
cruciale tra dimensione gestionale e clinico-assistenziale per 
garantire continuità, qualità e sicurezza delle cure.

Si potrebbero distinguere due profili di coordinamento: il 
coordinamento generalista, con una visione di governance dei 
processi in contesti multidisciplinari e il coordinamento specialista, 
focalizzato su aree cliniche complesse.

Il ra++orto con la clinica Ų !ondamentale, poiché il coordinatore 
applica il metodo clinico come competenza trasversale anche nel 
management, integrando pensiero clinico e capacità decisionali.

La com+eten5a clinica è la base identitaria che sostiene la 
credibilità e la capacità decisionale nel coordinamento, con il 
coordinatore junior che mantiene un legame stretto con la pratica 
clinica e il coordinatore senior che sviluppa una prospettiva 
gestionale più strategica, usando la competenza clinica come 
strumento. L'equilibrio tra competenza clinica e manageriale è 
essenziale per un coordinamento efficace, permettendo di integrare 
sapere professionale, leadership e decisioni.

Il coordinatore acquisisce nel tempo competenze relazionali, 
organizzative e strategiche attraverso esperienza e formazione 
continua. La com+eten5a clinica non im+lica necessariamente un 
ruolo operativo, ma è uno strumento manageriale per governare i 
processi assistenziali e orientare le decisioni. 

È fondamentale che il coordinatore sia riconosciuto come 
interlocutore attivo nelle decisioni organizzative, garantendo così 
un'evoluzione sostenibile della professione e una gestione integrata 
tra aspetti clinici e organizzativi.
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Խ.Ը0 ֈ Ծ.00
Saluto delle Autoritń
A+ertura dei lavori
Lorena �anin
Elisabetta �eronese

Ծ.00 ֈ 10.00 ֩ Tra mana"ement e clinica: cosa si di�atte in 
letteratura sul ruolo del coordinatore in!ermieristico
Relatrice:
�rof.ssa Alvisa �alese

10.00 ֈ 11.00 ֩ Lմarte dellմe,uili�rio tra visione mana"eriale e 
sa+ere clinico
Relatrice:
�rof.ssa �arina �e �ina

11.00 ֈ 12.00 ֩ Vivere il Ruolo, Costruire la Leaders#i+: 
LշEs+erien5a dei Coordinatori tra Clinica e Mana"ement
Relatori:
�ott.ssa �onica Cecchin
�ott.ssa �ichela Bottega
�r.ssa Silvia �essari

12.00 ֈ 1Ը.00 ֩ Il Coordinatore c#e "uida: lշe,uili�rio 
+sicolo"ico al servi5io della cura e del team
Relatori:
�ott.ssa Caterina �ercuri
�ott.ssa �onica �ilio
�ott.ssa Alessia �astore
�ott.ssa Alessandra �auri

1Ը.00 ֈ 1Ը.Ը0 ֩
Conclusione dei lavori
�ott.ssa Lorena �anin

1Ը.Ը0 li"#t lunc#

PROGRAMMA SCIENTIFICO
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Alvisa Palese 
֢�rofessore ordinario di scienze infermieristiche generali, 
cliniche e pediatriche �niversità di �dine֣
Marina De Tina 
֢Formazione Continua - IRES-F��֣
Monica Cecc#in 
֢�irettore �OC S�S A�LSS Է �reviso֣
Mic#ela Botte"a 
֢�irigente Infermieristico �OC S�S A�LSS Է �arca �revigiana di 
�reviso֣
Silvia Tessari 
֢Coordinatore Infermieristico �ediatria Oderzo - �esoriera C�C 
�reviso֣ 
Caterina Mercuri
֢�sicologa �sicoterapeuta - �irigente a rapporto esclusivo  
incarico gestionale struttura semplice A�LSS Է �reviso֣
Monica Zilio
֢�sicologa �sicoterapeuta֣
Alessia Pastore
֢�sicologa �sicoterapeuta֣
Alessandra Mauri
֢�sicologa �sicoterapeuta֣
Lorena Zanin 
֢�residente C�C �reviso, �residente C�C Regionale �eneto e 
�icepresidente �azionale֣
Elisa�etta Veronese
֢�residente C�C �erona, �ice presidente C�C Regionale �eneto 
ed Esecutivo �zionale֣
Nadia Tonetto
֢Rappresentante C�C �reviso presidio di Oderzo֣
Monica Colesso
֢Rappresentante C�C �reviso presidio di �ontebelluna֣
Elena Venturin 
֢Consigliere esecutivo C�C �reviso֣

RELATORI և MODERATORI
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Comitato Scienti!ico
Consiglio �irettivo 
C�C di �reviso

Re!erenti Or"ani55ativi 
acco"lien5a +arteci+anti
�aria �eresa �erin 
Carmen Favero
Federica Rutigliano 
Francesco Rimpici 
Stefania �isentin 

Acco"lien5a Relatori ֢PR֣ e 
re!erenti  Li"#t Lunc#
Francesca Cestaro 
Stefania �enoncello 
Ivano Seccafien 

DESTINATARI: �utte le �rofessioni Sanitarie 

CREDITI ECM Ժ: per ԾԾ partecipanti 

POSTI DISPONIBILI: n.ԶԺԵ 

MODALIT6 DշISCRIZIONE: 
• Le iscrizioni saranno accettate secondo 

lշordine di arrivo entro e non oltre il Ժ 
febbraio ԷԵԷԻծ in caso di mancata 
partecipazione la quota di iscrizione non 
sarà rimborsata 

• Inquadra il �R-Code 
• Registrati a �ottorjob.com e procedi con 

l'iscrizione nel portale 
• Le adesioni verranno accettate fino ad 

esaurimento  dei posti disponibili 

QUOTA DI PARTECIPAZIONE: 
• �er gli Iscritti C�C ԷԵԷԻ inserisci il codice 

sconto յC�CԷԵԷԻյ in fase di Chec&-Out per 
il pagamento di ࡆԶԺ,ԵԵ 

• �utte le registrazioni saranno controllate 
per la regolarità del pagamento della 
rispettiva quota associativa 

• �uota di ࡆԺԵ,ԵԵ per i non iscritti C�C

SEDE DEL CONVEGNO: 
• Sala Auditorium presso la provincia di 

treviso in �ia Cal di Breda n. ԶԶԻ -  �reviso


