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99 |Bisceglia Claudia si X
100 |Biscosi Mauro Valentino si
101 |Bit Patrizia si
102 |Bit Valentina si X X
103 |Blandino Michela si X X
104 |Blarasin Luigi no X
105 |Bobbio Alessia no X
106 |Boldrini Martina no
107 |Bolzonello Paola si X X X X X
108 |Bomben Antonella si X
109 |Bomben Francesca no X X
110 |Bon Liala no X X
111 |Bonadonna Marta no X X
112 |Bonanni Margherita si X
113 |Bonazza Marco si XX X X X
114 |Bond Silvia si X
115 |Bonfada Martina si X X
116 |B lini Andrea si
117 |Bonura Maria Rita no X
118 |Boraso Serena si X
119 |Borean Valentina si X X X
120 |Bortolin Giulia si X X X
121 |Bortolin Maria Teresa si
122 |Bortolin Mauro no X X
123 |Bortolus Sara si
124 |Boschelle Isabella si XX X
125 |Bosi Laura Maria no X
126 |Bosio Maddalena no X
127 |Bosso Virginia si X
128 |Bottan Sabrina si X
129 |Botteon Franco no X [X X
130 |Bottos Stef: si X X X X X X X X X
131 |Bottosso Annarita si X X X X X
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132 |Bovero Andrea no [X X X X XX X X
133 |Bozzato Valentina si X
134 |Braida Federica si X X X |X
135 |Braini Andrea si X
136 |Bramuzzo Igor si[X
137 |Bravin Severino no X
138 |Bravin Vanessa si X
139 |Bristot Carla no X
140 |Brosolo Piero siIx[x[X X X X X [X X [X X
141 |Brunelli Marta Claudia si X
142 |Brunetta Valeria si X
143 |Brunoro Matteo si X
144 | Bruschetta Eugenia si X
145 |Bua Jenny no X
146 |Buono Chiara no X X X X
147 |Burato Lorenzo si X X
148 |Buro Grazia si X
149 |Busetto Nicola si X
150 | Buzzulini Francesca si X
151 |Caccamo Elena si X X X |X X X
152 | Cadelli Laura si X
153 |Caggegi Maria Agnese si X
154 | Calabretto Rossana si X X
155 | Calabritto Vincenzo si X
156 |Callegari Astrid si X
157 |Caltabiano Irene Maria si X X X
158 |Camerotto Carla si XX
159 |Camerotto Maria no X X
160 |Camilli Andrea no
161 |Campagna Valeria si[X X X
162 |Campanella Roberto si X
163 |Campanile Anna no X X
164 |Canderan Monica si X XX
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165 |Canderan Valentina si X
166 |Cangelosi Annali: si X X
167 |Cannito Teresa no X
168 |Canton Renato no X
169 |Capalbo Valeria no X X X [X X
170 |Capello Fabia si X X
171 |Cara Chiara Maria si X
172 | carbone Antonino no
173 | Carino Ines si X
174 | carnelos Giuseppina si X
175 | Caroselli Lucia si X
176 |Carrer Mariangela si X
177 |Casagrande Samantha si
178 |Casarotto Maria Maddalena si X
179 |Casetta Giada si X X
180 |Cassin Catia si X X X
181 |Castaldo Viviana si X
182 |Castellarin Cinzia si X
183 |Castellarin Elena si X
184 | Cattai Emiliana si X
185 |Cattaruzza Chiara si X
186 |Cattaruzzi Silvia si X
187 |Ceciliot Savina si X
188 |Cecone Federica si X
189 |Cedolin Sabrina si X
190 |Celia Andrea si X X X
191 |Celso Andrea si X X X X
192 | Centis Elena no X X X
193 |Centis Rita si X
194 |Cerullo Guido si X
195 |Cesca Laura si X
196 |Ceschin Paolo si (X |x
197 | Cescutti Claudio si X
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Altro settore

Formazione, sviluppo comunicativo e
potenziamento individuale

FORMAZIONE
FORMATORI

Formazione e sviluppo per formatori

Ingegneria biomedicale

Patrimonio edilizio

Approvvigionamenti e gestione contratti
fornitura di beni e servizi

TECNICA

Giuridico-legale e assicurativo

Amministrazione e gestione economico-
finanziaria e fiscale

GIURIDICO-AMMINISTRATIVA-

Area gestione personale

Sistemi Informativi e Information
Comunication Technology

Logistica

Etica e umanizzazione in Sanita

Qualita e innovazione

MANAGEMENT

Sicurezza e ambiente

Comunicazione e competenze relazionali

Risorse umane

Sociosanitario

AREA TEMATICA

Valutazione e gestione delle tecnologie e
dell'innovazione in Sanita

E WELFARE

Epidemiologia e Biostatistica

POLITICHE DI SALUTE

Programmazione sanitaria

Sanita veterinaria

Prevenzione e sicurezza degli ambienti di
lavoro

PREVENZIONE E
SALUTE

Promozione di corretti stili di vita

PROMOZIONE DELLA

Igiene e Sanita pubblica

ALBO DEI DOCENTI E TUTOR DI FORMAZIONE
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