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DECRETO
del DIRETTORE GENERALE

Dott. Giuseppe Tonutti
nominato con DGR n. 2000 del 20.12.2024

coadiuvato per I'espressione dei pareri di competenza:
dal Direttore Amministrativo dott.ssa Elena Cussigh nominato con decreto n. 1 del 02.01.2025
dal Direttore Sanitario dott. Michele Chittaro nominato con decreto n. 2 del 02.01.2025
e dal Direttore dei Servizi Sociosanitari dott. Carlo Francescutti nominato con decreto n. 3 del 02.01.2025

N. 511 DEL 29/06/2026

OGGETTO

Modifica e integrazione del Piano formativo aziendale anno 2026

Preso atto delle seguenti attestazioni di legittimita e di regolarita tecnica e amministrativa:

Visto digitale del responsabile | Visto digitale del responsabile | Visto digitale del responsabile
del procedimento di struttura del centro di risorsa
Micaela Vocella dott.ssa Franca Bruna dott.ssa Franca Bruna
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Oggetto: Modifica e integrazione del Piano formativo aziendale anno 2026
IL DIRETTORE GENERALE

PREMESSO che:

- con decreto della Regione Friuli Venezia Giulia nr. 516/GRFVG del 22.03.2022 I'Azienda Sanitaria
Friuli Occidentale ha ottenuto il rinnovo di accreditamento standard nella qualifica di Provider
ECM per un periodo di 5 anni a decorrere dal 02.04.2022;

- con decreto dell’Azienda Sanitaria Friuli Occidentale nr. 66 del 27.01.2026 e stato adottato il
Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO) 2026 — 2028 — Annualita 2026, al quale sono
allegati il Piano Formativo Aziendale (PFA) Anno 2026 e le Iniziative Formative da Piano
Formativo Regionale (PFR) assegnate ad ASFO;

- con decreto della Regione Friuli Venezia Giulia nr. 71355/GRFVG del 19.12.2025 é stato
approvato il Piano della formazione regionale (PFR) 2026 — parte relativa agli indirizzi strategici
per lo sviluppo delle competenze in ambito sanitario e sociosanitario documento strategico per
il governo della formazione nel Servizio Sanitario Regionale;

- il Piano della Formazione Regionale (PFR), allegato al PIAO di ARCS, rappresenta la declinazione
operativa degli indirizzi strategici regionali, mediante |'individuazione dei percorsi e degli eventi
formativi di rilievo regionale la cui realizzazione é attribuita ad ARCS quale provider del Servizio
Sanitario Regionale ovvero ad altro Provider individuato da ARCS stessa;

RICORDATO che, come previsto dalle Linee annuali per la gestione del SSR per I'anno 2026, di cui
alla DGR 1507 del 31.10.2025, il PFR e il PFA possono essere oggetto di integrazione entro il
30.06.2026, valutando ulteriori fabbisogni formativi le cui esigenze si sono manifestate nel corso
dell’anno;

VISTO il decreto del Direttore Generale dell’/Azienda Regionale di Coordinamento per la Salute nr.
126 del 25.06.2026 con il quale e stata approvata la modifica e integrazione del Piano della
Formazione Regionale 2026;

PRESO ATTO che, a seguito della rivalutazione del Piano formativo aziendale 2026 riguardante la
fattibilita realizzativa delle proposte formative non ancora programmate, sono state annullate o
rinviate all'anno successivo 48 proposte formative, mentre ne sono pervenute ulteriori nr. 33,
riconducibili a nuove necessita aziendali e dipartimentali;

RITENUTO pertanto di procedere all'aggiornamento del Piano Formativo Aziendale 2026, costituito
dall’Allegato 1, comprensivo della rivalutazione effettuata e dei nuovi fabbisogni aziendali, e

dall’'Allegato 2 relativo al Piano della Formazione Regionale 2026;

ATTESO che in data 23.06.2026 le ulterion proposte aziendali sono state inviate al Comitato
Scientifico del Provider ECM Azienda Sanitaria Friuli Occidentale per la loro validazione;

GIUSTA nomina in qualita di Responsabile sostituto della SSD Formazione del 02/04/2026;

DATO ATTO che il presente provvedimento e conforme alla proposta del Responsabile del
Procedimento;
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VISTA l'attestazione del Dirigente della Struttura gestionale che propone l'atto in ordine alla
conformita dello stesso alla legislazione statale e regionale vigente;

VISTA l'attestazione del Responsabile del Centro di risorsa in riferimento alla compatibilita della
spesa presunta rispetto alla programmazione economica;

ACQUISITO il parere del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore dei Servizi
Sociosanitari, per quanto di rispettiva competenza;

DECRETA
per i motivi di cui in premessa, che si intendono integralmente riportati:

1. di approvare la revisione ed integrazione del Piano formativo 2026 dell’Azienda Sanitaria Friuli
Occidentale, allegato al PIAO 2026-2028 - Annualita 2026, adottato con decreto nr. 66 del
27.01.2026, come da documenti allegati, parti integranti del presente atto, come di seguito
indicati:

a. Piano Formativo Aziendale anno 2026 (Allegato 1)
b. Piano Formativo regionale 2026 affidato alle Aziende del SSR (Allegato 2);

2. di dare atto, infine, che il presente provvedimento € immediatamente esecutivo in relazione a
quanto previsto dall'art. 4 comma 2 LR 21/1992 e ss.mm.ii..

Acquisiti i parer favorevoli, per quanto di rispettiva competenza.

Il Direttore Amministrativo Il Direttore Sanitario Il Direttore dei Servizi Sociosanitari
dott.ssa Elena Cussigh dott. Michele Chittaro dott. Carlo Francescutti

Letto, approvato e sottoscritto.
Il Direttore Generale

Dott. Giuseppe Tonutti
firmato digitalmente

Elenco allegati:

1 Allegato 1.pdf

2 Allegato 2.pdf
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