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MISSION 

 

La S.S.D. Formazione è nata per realizzare la formazione aziendale e per promuovere le 

competenze sanitarie all'interno e all'esterno dell’Azienda Sanitaria Friuli Occidentale di 

Pordenone. In particolare si occupa di “formazione continua”, considerata come l’azione 

formativa che accompagna tutta la vita professionale connessa allo sviluppo personale e 

professionale della persona. 

Per l’Azienda rappresenta uno strumento strategico per l’aggiornamento e la crescita 

professionale, lo sviluppo di nuove competenze, il rafforzamento di quelle esistenti e il 

miglioramento dell’efficienza ed efficacia, in un’ottica di appropriatezza delle prestazioni, 

nel perseguimento degli obiettivi aziendali e degli indirizzi regionali. 

La funzione prioritaria della S.S.D Formazione è l’organizzazione e la gestione di un 

“sistema della formazione”, come condizione irrinunciabile per attivare percorsi formativi 

di qualità, che si articola in:  

 Formazione Interna all’Azienda: eventi formativi aziendali realizzati dalla S.S.D e i cui 

destinatari sono identificati con il Piano Formativo Aziendale. L’Azienda è anche Provider 

ECM della Regione Friuli Venezia Giulia secondo l’accreditamento standard dei Provider; 

l'accreditamento come Provider ECM abilita l’SSD a realizzare attività didattiche per l'ECM 

e ad assegnare direttamente crediti ai partecipanti. 

 Formazione Esterna individuale: eventi formativi organizzati da Provider/Segreterie 

Organizzative esterni ad ASFO; tale formazione è selezionata e proposta dal Responsabile 

di Struttura/Piattaforma in coerenza con gli obiettivi e con il Piano Formativo (obbligatoria) 

o scelta dal dipendente (facoltativa). 

 Gestione delle proposte di sponsorizzazione da parte soggetti privati di eventi formativi 

in favore del personale dipendente ASFO. Il processo di autorizzazione della 

sponsorizzazione è affidato alla SSD Formazione, alla quale compete il controllo di 

conformità dell’evento sponsorizzato con il “Regolamento aziendale per la 

sponsorizzazione di eventi formativi” e la verifica della corretta individuazione dei 

beneficiari, nel rispetto delle norme vigenti in materia di trasparenza e prevenzione della 

corruzione. 

 La S.S.D. Formazione inoltre gestisce il procedimento amministrativo e l’iter autorizzativo 

per gli incarichi extraistituzionali di docenza e di partecipazione a convegni/seminari in 

qualità di relatore/moderatore/tutor/responsabile scientifico dei dipendenti dell’Azienda 

sanitaria Friuli Occidentale, conferiti da soggetti giuridici terzi (pubblici o privati). 
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La S.S.D Formazione persegue i propri obiettivi attraverso la promozione della 

formazione, dell’aggiornamento e dello sviluppo delle conoscenze, capacità e 

competenze del personale per mantenere e migliorare le performance professionali e 

motivare gli operatori. 

La S.S.D Formazione insieme ai professionisti, alle istituzioni ed enti che connotano il 

tessuto sociale, si pone come obiettivo la soddisfazione dei bisogni e delle aspettative di 

salute dei cittadini;  come parte del sistema sociale in cui si trova inserita, ricerca e sviluppa 

sinergie e alleanze con i soggetti pubblici e privati operanti in campo sanitario, sociale e 

assistenziale, culturale e produttivo per migliorare la capacità di ascolto e di risposta ai 

molteplici e differenti bisogni. La cura ed il mantenimento di una rete interna all’azienda 

di Referenti di Formazione ed il collegamento e il dialogo con altri sistemi interni od 

esterni all’Azienda sono parte integrante di questa funzione.  

La S.S.D Formazione adotta la CARTA DEI VALORI come punto di riferimento e di 

ispirazione della propria mission. 

 

RSF dr.ssa Nicoletta Suter ____________________________________ 

 

RAQ dr.ssa Roberta Grando ___________________________________     

 

 


		2023-05-18T09:26:55+0200
	NICOLETTA SUTER


		2023-05-18T09:53:24+0200
	ROBERTA GRANDO




